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WORDT ER NOG GESPIJBELD IN 
VLAANDEREN? 
Een voorlopige update van de implementatie 
van het spijbelactieplan 
Op 17 februari 2006 stelde Vlaams minister van Onderwijs & Vorming Frank Vandenbroucke het actieplan 'Een 
sluitende aanpak voor spijbelen en schoolverzuim', verder het spijbelactieplan genoemd, voor aan het Vlaams 
parlement1. Eerder kon u in Welwijs al een reactie lezen bij dit actieplan2

• Aansluitend hierbij wil dit artikel3 

een stand van zaken schetsen van het implementatieproces en een eerste zicht geven op de nog te verwachten 
beleidsacties. 

Maar eerst nog even beknopt de aanloop van het spij
belactieplan. 
Spijbelen en voortijdig schoolverlaten zijn problemen 
die in vele landen voorkomen. Een algemene vast
stelling is bovendien dat deze problemen zich in gro
tere mate voordoen bij sociaal achtergestelde jonge
ren en bij leerlingen die het moeilijk hebben op school. 
Aan de sociale achtergrond van leerlingen kan het on
derwijs niets veranderen, maar aan hun schoolloop
baan wel4

• 

Het voorkomen en opvolgen van afwezigheden is dan 
ook een onderwerp dat sinds de verlenging van de 
leerplicht en de democratisering van het onderwijs op 
maatschappelijke en politieke belangstelling mag re
kenen. 
Ook de huidige Vlaamse regering nam de problema
tiek van schoolmoeheid, spijbelen en gedrag waar scho
len moeilijk mee overweg kunnen, op in het regeer
akkoord. Men vraagt om een globale aanpak van het 
probleem, dat vele facetten heeft, en schuwt hierbij 
de mogelijkheid van sanctionering van scholen en ou
ders niet, wanneer het leerrecht van kinderen ernstig 
in gevaar is. In het regeerakkoord wordt daarom on
der meer de intentie geformuleerd om hierover met 
justitie afspraken te maken5

• 

In zijn eigen beleidsnota, 'Vandaag kampioen in wis
kunde, morgen ook in gelijke kansen'6, heeft minis
ter Vandenbroucke deze intenties verder geëxplici
teerd. Hierin wordt benadrukt dat leerlingen omwil
le van uiteenlopende redenen, al dan niet gewettigd, 
afwezig kunnen zijn op school. Om problematische af
wezigheden 7 op te lossen moet er rekening worden ge
houden met de volledige context en dit vraagt om een 
integraal beleid voor schoolmoeheid, absoluut school
verzuim8, spijbelen en probleemgedrag. Op termijn 
moet dit beleid leiden tot een daling van de ongekwa
lificeerde uitstroom uit het onderwijs. Om hiertoe te 
komen, voorziet de beleidsnota een aantal stappen. 
Een eerste stap is uiteraard een evaluatie van het hui
dige spijbelbeleid. Van daaruit moeten dan de goede 
praktijken aangemoedigd en verder uitgebouwd wor
den. Een aantal aandachtspunten die de minister ver
der nog beklemtoont, zijn de medewerking van de ou-
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ders, opvoedingsondersteuning, het aanpakken van de 
problemen van in het kleuter en lager onderwijs en 
de nood aan 'een stok achter de deur' wanneer het 
echt misloopt en er geen medewerking is van ouders 
en/of jongeren. 

Het spijbel actieplan dat op deze beleidsintenties een 
antwoord moest geven, bestaat daarom uit twee gro
te delen: (1) een evaluatie van het huidige spijbelbe
leid met een analyse van de problemen en (2) een plan 
van aanpak, met maatregelen van preventieve, cura
tieve en sanctionerende aard. 

Conclusie van de evaluatie was dat de regelgeving de 
afgelopen jaren al op enkele punten in positieve zin 
was gewijzigd om de preventie en de opvolging van ab
soluut verzuim en van problematische afwezigheden 
in de scholen te verbeteren en om meer toezicht op 
huisonderwijs9 mogelijk te maken. Maar dit volstaat 
niet. Willen we echt dat zoveel mogelijk jongeren on
derwijs volgen, dan zijn er bijkomende overheidsini
tiatieven nodig. Om deze bijkomende initiatieven vorm 
te geven, zijn er de 12 acties uit het spijbelactieplan. 

Het spijbelactieplan is een integraal actieplan, waar
bij de term ' integraal ' hier duidt op twee zaken. Met 
integraal bedoelen we in de eerste plaats het betrek
ken van diverse actoren en sectoren bij de uitvoering 
van het plan. Spijbelen moet een gedeelde verant
woordelijkheid zijn van de overheid, het onderwijs en 
andere sectoren. Er moet sprake zijn van een gedeeld 
engagement. In eerste instantie denken we aan de jon
geren en hun ouders. We moeten hen bewustmaken 
van de nefaste invloed die spijbelen kan hebben op 
een schoolloopbaan. Ten tweede zijn er vanzelfspre
kend de schoolteams, leerkrachten, directies en scho
lengemeenschappen. Daarnaast is er een belangrijke 
opdracht voor de Centra voor Leerlingenbegeleiding 
(CLB's), als draaischijf tussen de school en externen 
die kunnen worden ingeschakeld in de begeleiding 
van leerlingen met ernstige problemen. Tenslotte zijn 
er vele 'externe' actoren, buiten het onderwijs, die een 
rol spelen in het actieplan, zoals de medische sector, 
de lokale besturen,justitie en politie. Enkel als al deze 
betrokkenen hun rol in de aanpak van dit probleem 



erkennen en het engagement willen aangaan om er 
iets aan te doen, kunnen we verder gaan dan symp
toombestrijding en effectief op zoek gaan naar een 
oplossing. 

Een tweede invulling van de term integraal zit in het 
feit dat dit actieplan aandacht heeft voor het hele con
tinuüm van sensibiliseren en informeren over preven
tie en begeleiding tot uiteindelijk sanctioneren als het 
voorgaande niet gewerkt heeft. We hopen die sanc
ties uiteraard tot een minimum te kunnen beperken, 
door alle voorgaande stappen tot een goed einde te 
brengen. 

De inhoud van het spijbelactieplan: 
12 actiepunten 

In het volgende deel overlopen we de geplande ac
ties zoals ze beschreven werden in het spijbelactie
plan. Sinds de voorstelling van het plan, nu bijna an
derhalf jaar geleden, is er uiteraard reeds werk ge
maakt van de implementatie van dit plan. We geven 
u dan ook telkens een beknopt overzicht van de be
langrijkste realisaties tot nog toe en de acties die nog 
lopen of gepland zijn. 

Actie 1: Gerichte informatiecampagnes over 
spijbelen 

De aangehaalde argumenten hierboven gaven reeds 
aan dat het voorkomen en opvolgen van schoolver
zuim en afwezigheden een onderwerp is dat blijvend 
maatschappelijke ( én politieke) aandacht verdient. 
Via informatie- en sensibiliseringscampagnes willen 
we de maatschappelijke bewustwording aangaande de 
problematiek van schoolverzuim en spijbelen vergro
ten. Hierbij moet extra aandacht gaan naar gerichte 
campagnes voor bijzondere doelgroepen, zoals huis
artsen, hulpverleners, migrantenorganisaties, ouders 
van kleuters, onthaalbureaus, ... 

Daarom werden een aantal communicatie-acties naar 
verschillende doelgroepen opgesteld. De belangrijk
ste verwezenlijkingen tot nu toe zijn een website om
trent leerplicht, die online zal zijn in het najaar van 
200710

, en een brochure over spijbelen die eveneens 
in het najaar gelanceerd zal worden. In deze brochu
re wordt eerst het verhaal van een spijbelaar geschetst 
en daarna worden alle mogelijke actoren die in de be
geleiding van de spijbelaar betrokken kunnen zijn, aan 
het woord gelaten (bijvoorbeeld de huisarts, het time 
- outproject, de lokale politie, de parketcriminoloog, 
de leerlingbegeleider en het CLB). 

In Mechelen loopt nog tot eind augustus 2007 een 
proefproject i.v.m. de communicatie naar moeilijk te 
bereiken doelgroepen. Met de kennis die we opdoen 
in dit proefproject, hopen we onze communicatie naar 
deze doelgroepen te kunnen verbeteren. In hetzelf
de kader werd er een internationale persconferentie 
georganiseerd waarop verschillende Turkse en Ma
rokkaanse media 11 uitgenodigd waren om ouders en 
leerlingen van Turkse en Marokkaanse origine die in 
ons land wonen op de hoogte te brengen van de ac-
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ties die reeds afgewerkt werden of op stapel staan in 
het kader van het spijbelactieplan. 

Actie 2: Betere registratie van afwezigheden door de 
school 

Een zorgvuldige registratie van de aan- en afwezig
heidsgegevens is een goede vertrekbasis voor aller
hande acties op schoolniveau, zoals signaaldetectie, 
structurele preventie en de verbetering van de eigen 
werking. 
De Vlaamse secundaire scholen beschikken over een 
elektronisch registratiesysteem dat toelaat oog te heb
ben voor alle soorten afwezigheden, de gewettigde zo
wel als de problematische. Tevens biedt het de moge
lijkheid om analyses op de geregistreerde gegevens uit 
te voeren, waardoor scholen een nog gerichter beleid 
kunnen voeren. In tegenstelling tot de secundaire scho
len beschikken de meeste lagere scholen nog niet over 
een elektronisch registratiesysteem, maar dit zal in de 
toekomst veranderen. Uit gegevens van de onderwij
sinspectie blijkt wel dat scholen de geregistreerde af
wezigheden onvoldoende benutten als vertrekbasis 
voor een spijbelbeleid. Daarom willen we de scholen 
hierin stimuleren. In het secundair onderwijs bekij
ken we hoe er nog meer gedaan kan worden met de 
elektronische afwezigheidsregisters. De hier opgeda
ne kennis kan dan later ook dienst doen voor het la
ger onderwijs. 

Er wordt momenteel tevens met de inspectie basis- en 
secundair onderwijs en de inspectie CLB bekeken hoe 
zij tijdens de schooldoorlichtingen meer aandacht aan 
spijbelen kunnen besteden. 

Actie 3: Ondersteunen van een positief schoolklimaat 

De aanpak van schoolverzuim en spijbelen kan niet 
los worden gezien van de schoolcultuur. Die cultuur 
kan een ondersteunende, doch ook een belemmeren
de factor zijn voor een spijbelbeleid. Ze bepaalt im
mers mee hoeveel respect er voor elkaar is. Zo blij
ven zwaar gepeste kinderen bijvoorbeeld soms weg uit 
de school, wanneer ze het gevoel hebben dat er niet 
( of foutief) gereageerd wordt. 

In de praktijk blijft het moeilijk om het schoolklimaat 
bespreekbaar te maken en wordt de vraag naar het ef
fect van een gekozen invulling van spijbelbeleid op het 
schoolklimaat weinig gesteld. Een kritische analyse 
( en eventueel een bijsturing) blijft vaak uit. 

We willen het belang van een positief en democra
tisch schoolklimaat blijvend benadrukken en scholen 
stimuleren hun eigen schoolklimaat kritisch te analy
seren en waar nodig bij te sturen. Daarom zal er op 
de website rond spijbelen, die zoals hoger reeds ge
zegd online zal zijn in het najaar 2007, aandacht wor
den besteed aan deze actie. We geven er tips aan leer
krachten, directie, leerlingen, ouders, ... omtrent het 
realiseren van een positief schoolklimaat. 

Voor deze actie willen we ook kijken naar de direc
tie- en de lerarenopleidingen en nascholingen, om na 
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te gaan of aan het onderwerp positief schoolklimaat 
voldoende aandacht wordt besteed. 

Actie 4: Duidelijke afspraken tussen school en CLB 

Een succesvolle begeleiding van schoolverzuim dient 
te kaderen in een algemene visie 

nisaties en gaan na hoe deze samenwerking nog kan 
worden uitgebreid. 

Vanaf volgend schooljaar vinden er een aantal belang
rijke wijzigingen plaats in de regelgeving rond de 
schooltoelagen13 in het secundair onderwijs. Meer 

en aanpak waarbij school en CLB 
elkaars partner zijn. Goede afspra
ken tussen school en CLB zijn daar
bij noodzakelijk. Ieder beleidscon
tract of -plan moet schoolspecifiek 
zijn en voldoende concreet gefor
muleerd. Dat is volgens de onder
wijsinspectie nu niet altijd het ge
val. 

NA DE Rti&;,ttA-Tit 
VAt-t tïE Afwf.-Zt , ... 

~/AN M6N "DAN 
'8! &-t't.JtJE N MEr 
~( « € 6't.s1'~A 7'1 ~ 

Om ervoor te zorgen dat de beleids
con tracten/-plannen, afspraken
nota's en bijzondere bepalingen 
evolueren tot instrumenten waar
in school en CLB hun rol en posi
tie in het zorgbeleid op elkaar af
stemmen, gaan we, samen met de 
CLB-inspectie, na hoe we deze nog 
kunnen verbeteren. 

Actie 5: Leerlingen en ouders nauw 
betrekken bij de opvolging 
van de leerplicht 

De evaluatie leert dat jongeren en 
ouders te weinig actief bij de bege
leiding betrokken worden. Om die 
betrokkenheid te realiseren, moe
ten scholen alle middelen aangrij
pen om leerlingen en hun ouders te 
bereiken. Bijvoorbeeld een goed in
schrijvingsbeleid voeren, goede af
spraken maken over de zinvolle in
vulling van de momenten vooraf
gaand aan de schoolvakanties, in
formatieve ouderavonden organi
seren, informatie over leerplicht
opvolging aanbieden in een 
begrijpelijke taal, ... 
Uit de analyses van afwezigheids
gegevens blijkt bovendien dat er bij 
maatschappelijk kwetsbaren een 
verhoogd risico is op schoolver
zuim. Voor die groepen is het zin
vol om op lokaal niveau samen te 
werken met niet-onderwijsorgani
saties voor allochtonen en kansar
men zoals onthaalbureaus, minder
hedencentra, verenigingen waar ar
men het woord nemen,... De 
LOP's12 kunnen hiervoor een goed 
platform bieden. Uit het inspectie
verslag leren we echter dat scho
len nog te weinig samenwerken met 
deze organisaties voor allochtonen 
en kansarmen. We brengen daar
om in kaart welke LO P's nu reeds 
samenwerken met dergelijke orga-
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mensen zullen in aanmerking komen voor een derge
lijke schooltoelage en de bedragen ervan worden ver
hoogd. Vanaf het schooljaar 2008-2009 zullen ook kin
deren uit het basisonderwijs aanspraak kunnen ma
ken op een schooltoelage. Op deze manier willen we 
het naar school gaan bij alle leeftijdscategorieën sti
muleren. Bovendien hopen we op deze manier de fi
nanciële drempel om naar school te gaan voor een 
aantal leerlingen te kunnen verkleinen. Aangezien het 
gaat om een schooltoelage, is het wel noodzakelijk dat 
de leerling voor wie de schooltoelage wordt uitge
reikt voldoende aanwezig is op school. Dit zal nage
gaan worden aan de hand van de problematische af
wezigheden van de leerlingen uit het secundair en het 
lager onderwijs en aan de hand van het aantal dagen 
aanwezigheid van de kleuters14. 

Actie 6: Doelgroepenbeleid 

Participatie van kleuters 
Onderzoeken tonen aan dat zo vroeg en zo regelma
tig mogelijk schoollopen (met een intensieve begelei
ding in een georganiseerde structuur), belangrijke po
sitieve effecten heeft op de ontwikkeling van kinde
ren. Een aantal themagroepen van de LOP's hebben 

al ervaring in het werken aan 
het verhogen van participa
tie van kleuters. 

t;IL~ tf 
t~ l!f N, 

T&NMaµS7f, 

Er is een eigen actieplan 
rond kleuterparticipatie op
gemaakt15 om de deelname 
van kleuters aan het onder
wijs zo vroeg en zo regelma
tig mogelijk te laten verlo
pen. Het schoolj aar 2007-
2008 is tevens uitgeroe~en 
tot 'Jaar van de kleuter' 6

• 
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Voltijds engagement voor 
deeltijds leerplichtigen 
Bij de systemen die ( deel
tijds) leren en werken com
bineren, gaan we voor het 
realiseren van een voltijds 
engagement. Rond deze ge
plande hervormingen in het 
deeltijds onderwijs is een 
aparte nota gemaakt. Op 29 
mei 2007 maakte de minis
ter deze conceptnota 'Leren 
en werken' bekend 17. De be
langrijkste wijziging die men 
wil doorvoeren is dat men 
niet enkel meer het volgen 
van de lessen (2 dagen per 
week) verplicht maakt in het 
deeltijds onderwijs, maar 
evenzeer het aanwezig zijn 
op de stageplaats. Ook bin
nen het deeltijds onderwijs 
wordt er dus van de jonge
ren een voltijds engagement 
van minimaal 28 uren per 
week verwacht. Het doel van 
de hervormingen is een ver

hoging van het aantal jongeren dat het deeltijds on
derwijs verlaat met een kwalificatie . Deze, en nog vele 
andere wijzigingen, zullen tegen 1 september 2008 
verankerd worden in een decreet. 

Het kind in de residentiële hulpverlening 

Wanneer een jongere residentieel opgenomen wordt 
in een instelling van het Vlaams Agentschap voor Per
sonen met een Handicap of in een instelling van de 
Bijzondere Jeugdzorg, streven we naar een goede in
formatie -uitwisseling en samenwerking tussen de be
trokken school, het CLB en de voorziening. 

Specifiek voor deze actie werden tijdens de afgelo
pen maanden de eerste contacten met het ministerie 
Welzijn, Volksgezondheid & Gezin gelegd. Er werd 
ook aan terreinverkenning gedaan (plaatsbezoek aan 
de gesloten instelling te Mol , samen met een CLB
delegatie uit Antwerpen). Zo werd het duidelijk waar 
de knelpunten in de samenwerking tussen school/CLB 
en instellingen Bijzondere Jeugdzorg liggen. In over
leg met het ministerie Welzijn , Volksgezondheid & 
Gezin hopen we in het komende jaar die knelpunten 
te kunnen oplossen. 
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Actie 7: Heldere afspraken met artsen over medische 
attesten 

Een integrale aanpak van spijbelen en schoolverzuim 
vraagt goede afspraken tussen onderwijs en de medi
sche sector omtrent de problematiek van twijfelach
tige medische attesten. Enerzijds gaan leerlingen nog 
vaak naar een arts om afwezigheden te wettigen waar
voor geen medisch attest nodig is. Anderzijds wor
den medische attesten soms misbruikt om afwezighe
den wegens niet-medische redenen toe te dekken. Som
mige scholen, leerlingen of ouders zetten artsen zelfs 
onder druk om dergelijke attesten te schrijven. Op 22 
maart 2007 ondertekenden de minister, vertegenwoor
digers van de medische sector en van de onderwijs
sector hierover dan ook een samenwerkingsproto
col18. Dit samenwerkingsprotocol werd opgesteld tij
dens een rondetafelgesprek in februari 2007. Alle be
trokken partijen namen in het protocol een aantal en
gagementen op. De belangrijkste verwezenlijking is de 
verandering aan de regelgeving van onderwijs waar
door scholen zogenaamde dixit- 19 en geantedateer
de20 attesten niet langer aanvaarden als een wetti
ging voor afwezigheid. Als een leerling dergelijk at
test binnenbrengt, dan blijft zijn afwezigheid geregis
treerd als een 'problematische' afwezigheid. Tot nu 
toe namen scholen dergelijke attesten vaak gewoon 
aan als een wettiging en werd er verder niets onder
nomen ten aanzien van de leerling. Door met een der
gelijk attest de afwezigheid als problematisch te regi
streren, zullen school en CLB de betrokken leerling 
vanaf nu nauwer kunnen opvolgen en begeleiden. En 
dat is vaak ook nodig, want dergelijke attesten dui
den niet zelden op problemen waarvoor een oplos
sing dient te worden gezocht buiten de medische sfeer 
(bijvoorbeeld familiale moeilijkheden die het kind 
verhinderen om naar school te gaan, kinderen die gaan 
werken in plaats van naar school te gaan, .. . ). Op deze 
manier blijft de 'signaalwaarde' van een dergelijk at
test - de arts wil hiermee aangeven dat er iets aan de 
hand is - bewaard. Daarnaast werd er overeengeko
men om deze afspraak samen met alle andere enga
gementen van het protocol bekend te maken in beide 
sectoren en wordt er momenteel gewerkt aan een vor
mingspakket voor de artsen. 

Actie 8: Sterkere samenwerking Onderwijs en 
Welzijn/Gezondheid 

Spijbelen en schoolverzuim zijn vaak signalen van com
plexe achterliggende problemen. De aanpak van der
gelijke problemen vereist nauwe samenwerking met 
het welzijnsveld rond de school. CLB's ontwikkelen 
een netwerk in functie van de op school gedetecteer
de noden en fungeren als draaischijf tussen de school 
en de externe diensten. 

We zien echter dat de bestaande netwerken vooral ge
baseerd zijn op losse contacten naar aanleiding van 
doorverwijzingen in concrete dossiers. De praktijk in 
sommige CLB's bewijst dat er met welzijns- en ge
zondheidsdiensten ook structureel kan samengewerkt 
worden, o.a. door het afsluiten van samenwerkings
protocollen. 
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Omtrent een aantal thema's moeten afspraken ge
maakt worden tussen de ministeries van de beleids
domeinen Onderwijs & Vorming en Welzijn, Volks
gezondheid & Gezin. We denken dan onder andere 
aan opvoedingsondersteuning, de rol van het Comité 
Bijzondere Jeugdzorg in de aanpak van spijbelaars, 
beroepsgeheim en wat dit betekent voor de samen
werking onderwijs - welzijn. In het schooljaar 2006-
2007 werden al een aantal contacten gelegd tussen 
beide administraties. Tijdens het komende school
jaar wordt deze samenwerking verdergezet. 

Actie 9: Projecten op maat bij ernstige problemen 

Voor sommige jongeren is een intensieve samenwer
king tussen onderwijs en welzijn nodig. Zo biedt time
out aan leerlingen die een grondig verstoorde relatie 
met de school hebben, de mogelijkheid om hun leer
tijd voor een afgebakende periode buiten de school 
door te brengen. 

Sinds afgelopen schooljaar subsidieert het ministerie 
Onderwijs & Vorming 15 organisaties in Vlaanderen 
voor het aanbieden van dergelijke time-outprojec
ten. Er zijn zowel projecten voor korte als lange time
out. Voor de lange time-out is er sprake van een cofi
nanciering met het ministerie Welzijn, Volksgezond
heid & Gezin. 
Bij lange time-out worden leerlingen die grote moei
lijkheden veroorzaken op school of helemaal gede
motiveerd zijn, verschillende weken uit de school ge
haald en apart begeleid, met als doel hen terug op de 
schoolbanken te krijgen. Er worden verschillende me
thodieken gebruikt om de relatie tussen school en 
leerling te herstellen. Het is een middel om vroegtij
dige schooluitval tegen te gaan. De korte time-out
formule speelt nog korter op de bal en grijpt in een 
vroeger stadium in. Een korte time-out duurt slechts 
enkele dagen en richt zich op leerlingen bij wie de eer
ste moeilijkheden zich manifesteren en waar de school 
niet direct een oplossing voor heeft. Binnen de korte 
time-out is Herstelgericht Groepsoverleg (HER GO) 
één van de methodieken die kan toegepast worden. 
Een HERGO is aangewezen in situaties waarbij er 
nood is aan herstel door de ene partij t.o.v. de andere 
partij (bijvoorbeeld een leerling die iets beschadigd 
heeft op school of die gevochten heeft met een ande
re leerling of leerkracht). HERGO is een bemidde
lingsvorm waarbij niet alleen de dader(s) en slacht
offer(s) aanwezig zijn, maar waarbij zij elk ook hun 
'achterban' mogen meebrengen (personen uit hun so
ciale netwerk, die hen kunnen ondersteunen tijdens 
het proces). Het gehele proces wordt gestuurd door 
een moderator/bemiddelaar. Tijdens de HERGO op 
school probeert men een oplossing te vinden voor wat 
er gebeurd is, bijvoorbeeld door na te gaan hoe even
tuele schade hersteld kan worden, welke sanctie de 
dader moet krijgen, enzovoort21 . 

Binnen het ministerie Onderwijs & Vorming worden 
deze time-outprojecten nauw opgevolgd: er worden 
intervisies en opleidingen georganiseerd. De projec
ten rapporteren regelmatig en er vinden geregeld in
fomomenten plaats. Het ministerie helpt ook bij de 
bekendmaking van de projecten, bijvoorbeeld door 



het ter beschikking stellen van folders en affiches en 
door het organiseren van studiedagen. 

Ook op andere manieren kunnen onderwijs en wel
zijn in gedeelde verantwoordelijkheid een traject op 
maat aanbieden aan jongeren met moeilijkheden. 
Voorbeelden hiervan ontstonden op initiatief van de 
LOP's of naar aanleiding van projectoproepen van 
stichtingen of organisaties. 

Actie 10: Streng als het moet: van gedwongen hulp 
tot sanctionering 

Soms is een strenge aanpak nodig in spijbeldossiers. 
Vanuit het ministerie Onderwijs & Vorming maken we 
een onderscheid tussen twee soorten spijbeldossiers: 
de zorgwekkende dossiers en de dossiers in het ka
der van de controle op de leerplicht (zie actie 12). 

Sowieso melden alle scholen voltijds secundair on
derwijs elke leerling met 3022 halve dagen problema
tische afwezigheid of meer aan het ministerie Onder
wijs & Vorming23

. Aan de hand van deze meldingen 
maakt het ministerie haar jaarlijkse statistieken van 
het aantal spijbelaars in Vlaanderen op en vanaf vol
gend schooljaar is deze melding ook belangrijk in het 
kader van de school toelagen (zie actie 5). Daarnaast 
hebben scholen en CLB's de mogelijkheid om het dos
sier van een leerling als een zorgwekkend dossier aan 
te melden. Hiermee laten scholen en CLB's ons we
ten dat een leerling hardnekkig spijbelt en dat zij al 
hun middelen hebben uitgeput om de leerling weer 
op school te krijgen. Het ministerie kan dan twee din
gen doen: zelf de ouders van de leerling contacteren 
(via brief) en hen aansporen om het spijbelgedrag te 
doen stoppen of, indien dit niet helpt of volgens de 
school/het CLB niet opportuun is, het dossier door
sturen naar het parket. 

Bij de afhandeling van deze dossiers moet er uiter
aard wel een onderscheid gemaakt worden tussen: 
• dossiers waarbij er sprake is van een problemati

sche opvoedingssituatie, al dan niet in combinatie 
met opvoedingsonmacht van de ouders. Hier lijkt 
(al dan niet gedwongen) hulpverlening aangewe
zen. 

• dossiers waarbij er duidelijk sprake is van onwil van 
de ouders om het leerrecht van hun kinderen te 
waarborgen, zonder dat er daarom sprake is van 
een problematische opvoedingssituatie. In dit soort 
situaties moeten sancties mogelijk zijn. 

Er is momenteel een tekort aan maatregelen en (ge
dwongen) hulpverlening. Het parket en de jeugdrecht
bank zitten dan ook zelf vaak vast met de spijbeldos
siers. Hiervoor worden, in samenspraak met de par
ketten, jeugdrechtbanken en de minister van justitie, 
oplossingen gezocht. Met een aantal actoren hebben 
er al enkele gesprekken over deze problematiek plaats
gevonden. 

Sinds september 2006 beschikt elk gerechtelijk arron
dissement over een parketcriminoloog sectie jeugd en 
gezin. Eén van de taken van deze parketcriminolo
gen is het opvolgen van spijbelaars. Met de parket
criminologen werden afspraken gemaakt over het door-
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sturen van zorgwekkende dossiers door het ministe
rie Onderwijs & Vorming. Er werd ook een systeem 
van feedback uitgewerkt. In de loop van volgend 
schooljaar zal deze samenwerking geëvalueerd en even
tueel bijgestuurd worden. 

Op 7 juli 2006 werd de ministeriële omzendbrief PLP 
41 tot versterking en/of bijsturing van het lokaal vei
ligheidsbeleid en de specifieke aanpak van de jeugd
criminaliteit, met in het bijzonder een aanspreekpunt 
voor de scholen, uitgevaardigd. Deze omzendbriefbe
paalt dat elke lokale politiezone een aanspreekpunt 
moet aanduiden voor de scholen in haar zone en dat 
er een partnerschap met de scholen moet worden aan
gegaan. De procedures voor doorverwijzing en sa
menwerking tussen de diverse scholen en de politie 
worden vastgelegd in een overeenkomst. In de eerste 
plaats wil men samenwerken op het vlak van jeugd
criminaliteit. Ook met betrekking tot spijbelgedrag 
kunnen echter samenwerkings-afspraken over het 
doorgeven van informatie over spijbelaars en over een 
gezamenlijke aanpak van de problematiek worden ge
maakt. Op heel wat plaatsen worden momenteel der
gelijke samenwerkingsprotocollen afgesloten. Om de 
visie van onderwijs op deze protocollen duidelijk te 
maken, werden alle aanspreekpunten per provincie 
uitgenodigd op een infovoormiddag. Voorbeelden van 
good practice werden naar alle geïnteresseerden ge
maild. 
Deze omzendbrief speelt eigenlijk in op een praktijk 
die de laatste jaren aan het groeien was, namelijk de 
lokale aanpak van spijbelaars. In een aantal steden be
stond er reeds een samenwerking tussen scholen en 
politie om spijbelaars aan te pakken. Vanuit het mi
nisterie hebben we deze initiatieven steeds aangemoe
digd , omdat we ervan overtuigd zijn dat een lokale 
aanpak te verkiezen is boven een reactie vanuit 'Brus
sel'. Op lokaal niveau kent men beter de situatie en 
de achtergrond van de leerling en kan men inspelen 
op de concrete toestand met een aanpak op maat. 
Men kan veel sneller reageren en dus korter op de bal 
spelen. De omzendbrief is, ons inziens, dan ook een 
verankering van een reeds bestaande praktijk. 

We zien dat er op sommige plaatsen nog een stap ver
der wordt gezet en er samenwerking ontstaat tussen 
scholen, politie en parket. 

Actie 11: Stedelijk/gemeentelijk beleid 

Lokale overheden kunnen een bijzondere rol opne
men in het stimuleren en organiseren van samenwer
king tussen diensten, voorzieningen en instellingen, 
het organiseren van ontmoetingen tussen verschillen
de partners en het stimuleren van een gemeenschap
pelijke visie op de aanpak van spijbelen. Lokale be
sturen nemen ook vaak het initiatief om plaatselijk 
opgestarte projecten te ondersteunen of te stimule
ren. Via het Lokaal Flankerend Onderwijsbeleid24 sti
muleren we steden en gemeenten die o.a. in verband 
met de aanpak van spijbelen projecten opzetten. 
In de steden en gemeenten met een ernstige spijbel
problematiek, gaan we bilateraal afspraken maken 
i.v.m. een snelle en efficiënte controle op de inschrij
vingen en i.v.m. een efficiënte opvolging van het spij-
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beien op stedelijk/gemeentelijk niveau. In Antwer
pen bestaat al enkele jaren he t Centraal Meldpunt, 
een samenwerkingsverband tussen de Antwerpse scho
len en CLB's, dat de Antwerpse spijbelaars opvolgt. 
Met de medewerkers van dit Centraal Meldpunt wordt 
regelmatig overleg gepleegd en gelijkaardige initia
tieven die in andere steden/gemeenten met een gro
te spijbelproblematiek ontstaan, zullen eveneens op
gevolgd worden. 

Naast deze bilaterale gesprekken met individuele ste
den en ?emeenten, wordt er samengewerkt met de 
VVSG2 om te komen tot een gezamenlijke visie over 
de rol van de lokale overheid bij de opvolging van 
leerplichtproblemen, zowel in grote steden als in meer 
landelijke gebieden. De VVSG heeft één gedetacheer
de die gesubsidieerd wordt door het ministerie On
derwijs & Vorming en die voornamelijk werkt rond 
het Lokaal Flankerend Onderwijsbeleid en de spij
belaanpak. Samen met de VVSG worden de lokale 
besturen en diensten, zoals stadsbesturen en -dien
sten, lokale politie en OCMW's, geïnformeerd over 
de spijbelaanpak door het ministerie en de rol die zij 
hierin kunnen spelen (zie ook actie 12). 

Actie 12: Totale en snelle controle op leerplicht 

Van absoluut schoolverzuim is sprake wanneer een 
leerling niet is ingeschreven op een school 

zit een antwoordformulier dat ze kunnen terugstu
ren en waarop men kan aanduiden hoe het komt dat 
de leerling nergens ingeschreven is (bijvoorbeeld is 
verhuisd, volgt huisonderwijs of volgt les in het bui
tenland) . Er wordt ook steeds gevraagd om dit te le
gitimeren (bijvoorbeeld door een kopie van het in
schrijvingsbewijs van de Franstalige school). Als ou
ders een ongeldige reden opgeven voor de niet-in
schrijving van hun kind, dan wordt het dossier van de 
jongere doorgestuurd naar het parket ( cf. infra). Een 
aantal van deze brieven wordt niet beantwoord of krij
gen we teruggestuurd omdat het adres niet meer klopt. 
Deze restgroep zal in de toekomst nog eens vergele
ken worden met het rijksregister27

, want het zou kun
nen dat de situatie van de leerling ondertussen ver
anderd is (bijvoorbeeld een nieuw adres). Van dege
nen die dan nog overblijven wordt het dossier over
gemaakt aan de gemeente waar deze persoon verblijft, 
met de vraag om na te gaan hoe het komt dat deze 
jongere niet aan de leerplicht voldoet. De gemeente 
kan dit zelf onderzoeken of ze kan hiervoor hulp vra
gen aan de lokale politie. Ook in het kader van de con
trole op de leerplicht kan er dus een beroep gedaan 
worden op de lokale politie. 
Als ook de gemeente/lokale politie niet kan achter
halen waarom de jongere niet ingeschreven is of als 
de ouders een ongeldige reden voor dat niet-inge
schreven zijn opgegeven hebben, dan wordt het dos-

en evenmin huisonderwijs volgt. Het is 
een zeer ernstige vorm van schoolver
zuim en de controle op de leerplicht is 
dan ook één van de kerntaken van het 
ministerie Onderwijs & Vorming. Het af
gelopen schooljaar werden heel wat wij
zigingen in de procedure van deze con
trole doorgevoerd, met als doel een ver
beterde en snellere procedure26

. 

kij t,<of).1 NV 
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Alle leerplichtige kinderen moeten op 1 
september ingeschreven zijn in een 
school. Om dit te controleren vraagt het 
ministerie op de derde schooldag aan alle 
scholen de inschrijvingsgegevens op. Deze 
worden vergeleken met een bestand van 
alle leerplichtige kinderen in het Rijks
register. Uit die vergelijking houden we 
dus een bestand over van kinderen die 
niet ingeschreven zijn in een school. Er 
kunnen een aantal redenen zijn waarom 
we deze kinderen niet terugvinden in de 
inschrijvingsregisters. Ze kunnen bijvoor
beeld in een Franstalige school zijn inge
schreven, schoollopen in het buitenland, 
huisonderwijs volgen of vermist zijn. Er 
worden dan ook op dit bestand een aan
tal controles uitgevoerd om dit soort van 
redenen zoveel mogelijk uit te zuiveren. 
Na deze controles blijft er echter een 
restgroep over van kinderen die niet in
geschreven zijn. Aan de ouders van deze 
kinderen wordt een brief gestuurd, met 
de melding dat we hun kind nergens te
rugvinden in een school en dat er dus niet 
voldaan is aan de leerplicht. Bij deze brief 
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sier van die leerling doorgestuurd naar het parket. 
Ook over het doorsturen van deze dossiers werden af
spraken gemaakt met de parketcriminologen en werd 
een systeem van feedback uitgewerkt. 

Besluit 

Voor een aantal acties uit het spijbelactieplan heb
ben we het afgelopen schooljaar reeds grote stappen 
vooruit gezet. Voor andere acties is er nog heel wat 
werk aan de winkel. De implementatie loopt volgend 
schooljaar dan ook verder. Het antwoord op de vraag 
in de titel kan immers natuurlijk enkel een volmon
dig 'ja' zijn. De afge lopen jaren is er in het onderwijs 
al heel wat gebeurd om voor een zo groot mogelijke 
groep het recht op leren te garanderen. Dit artikel wil 
aantonen dat het onderwijs hiervoor in de toekomst, 
meer nog dan in het verleden, niet alleen staat... 

Evi NEVEN en Evi VERDUYCKT 
Spijbelteam Departement Onderwijs en Vorming 

Koning Albert II laan 15 
1210 Brussel 

spijbelen@vlaanderen.be 

NOTEN 

1 Dit acti eplan kan u downloaden via deze link: http://www.ond
. vlaanderen. be/nieuws/2006p/fil es/0217-spijbele n- rapport .doc 

2 VERSCHE LDEN G. en VETIENBURG N. , Welwijs, 2006, jg.17, 
nr. 3: Over een aanpak van spijbelen e n schoolverzu im: van con
trole re nde naa r ondersteune nde tussenkomst e n te rug .... ? 12-
17 

3 dit artike l we rd in licht gewijzigde vo rm ook ingediend voor het 
themanummer over spijbelen van CAHIE R 'INTEGRALE VE I
LIGHEID' (november 2007) . 

4 NICAISE , I. e n D E RICK, K. , De leerplichtverlenging 20 jaar la
ter. Inzichten en vragen vanuit het onderzoeksveld, discussiepa
per in o pdracht van het Vlaa ms Parle me nt e n de Koninklijke 
Vlaamse Acade mie van Be lgië voor Wetenschappen e n Kun
sten, Symposium 20 jaar leerpli chtverle nging, 3 maart 2004. 

5 VLAAMSE R E G ERI NG , Regeerakkoord van de Vlaamse Rege
ring 2004-2009: "Vertrouwen geven, verantwoordelijkheid ne
men ", p. 40. 

6 VANDENBROUC KE, F. (2004). Beleidsnota 2004-2009. Van
daag kampioen in wiskunde, morgen ook in gelijke kansen , Brus
sel, p. 118-119. 

7 Dit zijn afwez ighede n die de leerling nie t op één of a nde re ma
nier kan we ttigen. 

8 Va n absoluut schoolve rzuim is sprake wanneer een jongere nie t 
in een school of onderwijsinstelling is ingeschreven en ook geen 
huisonde rwij s vo lgt. 

9 In België geld t leerplicht , wat bete kent dat o uders de plicht heb
ben hun kind te la ten le ren. E r is echte r geen schoolplicht, kin
deren moete n dus nie t noodzake lijk naa r school om te le re n, 
huisonderwijs is ook mogelijk. Huisonde rwij s kan georganiseerd 
worden door oude rs of privé-instellingen, maa r wordt steeds be 
kost igd door de o ude rs zelf. De Vlaamse overhe id biedt hierin 
dus geen e nkele fin anciële tussenkomst. 

10 De domeinnaam va n deze website is www.ond.vlaanderen. be/ 
leerplicht . Mome nteel is e r e nke l een brochure op terug te vin
den, maar daa r komt binnenkort dus verande ring in . 

11 Omdat we me rkte n da t we via de gebruike lijke communicatie
middelen nie t steeds iede reen ko nden bere ike n, opteerden we 
e rvoor om de media van de twee la nden met de groo tste groep 
leerlingen in he t Vlaamse onde rwij s name lijk Turk ije en Ma
rokko uit te nodigen voor een pe rsconfe re ntie ro nd ee n aanta l 
actuele onde rwijsthe ma's. 

12 LOP staa t voor Lokaa l O verlegplatfo rm bas is- of secundair on
derwij s. De oprichting van de LOP's is één van de maatregele n 
uit het decreet G e lijke Onderwijskansen van september 2002. 
Het GOK-decreet wil a lle kinde ren dezelfde optima le moge
lijkhede n biede n om te leren en zich te ontwikkele n. Het de-
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creet wil tege lijk uitsluiting, socia le sche iding e n discriminatie 
tegengaan en heeft daarom speciale aandacht voor kinderen uit 
kansarme milieus. He t inschrijvingsrecht is één van de grote ver
wezenlijkingen va n d it decree t. De LOP's bewake n mee de uit
voering van het decree t. Meer uitleg ove r he t GOK-decreet en 
de LO P's vindt u via http://www.ond.vlaande re n.be/gok/lop/ en 
http://www.o nd. vlaande re n. be/publica t ies/eDocs/pdf/146. pdf 

13 Dit zijn de vroegere studietoelagen of 'stud iebe urzen' . 
14 Meer informatie over de nieuwe regeling omtre nt de school toe

lagen kan u vinden op ht tp ://www.studie toelagen.be. 
15 Meer info rmatie over di t acti epl an vindt u via vo lgende link: 

http://www.ond.vlaa nde re n.be/nieuws/2007p/fil es/kle uterparti
cipa ti e-non-pape r.pdf 

16 M ee r info vindt u via http ://pdf.klasse. be/KVL/KVL1 76/ 
KVLl 7644.pdf 

17 U kan de nota raadplegen op de website van min iste r Frank Van
denbro ucke, www.frankvandenbroucke. be, o nder de hoofding 
'nota's' . 

18 O ok dit samenwe rkingsprotocol kan u, same n met het bijhoren
de pe rsber icht , te rugvinde n op de website van de minister, 
www.frankvandenbroucke.be. Het persbericht dateert van 22 maart 
2007. 

19 Een dixit-a ttest is een a ttes t dat loute r op de verklaring van de 
pat iënt gebasee rd is en niet op een echte diagnose. De arts heeft 
ze lf dus geen me dische oo rzaak voor de afwez ighe id kunnen 
vastste lle n. Een d ixit-at test is geen medisch attest. 

20 Een geantedateerd a ttest is een medisch attest dat geschreven 
werd vo lledig na de ziektepe riode e n waarbij de arts de ziekte 
dus niet ze lf heeft kunnen vaststellen. 

2 1 Meer info rmatie over time-out vind t u via http://www.ond. vlaan
deren.be/CLB/thema/time_out_en_hergo/default.htm e n binnen
ko rt ook opwww.ond.vlaanderen.be/leerplicht . 

22 Scholen voor deeltijds beroepssecundair o nderwij s melden leer
lingen al vanaf 20 halve dagen proble mati sche afwezighe id. 

23 Vanaf het schoolj aa r 2008-2009 zulle n ook de bas isscholen dit 
doen. 

24 Meer info via http ://www.ond.vlaande ren.be/lokaa lbele id/ 
25 Vere niging van Vlaamse Ste de n e n G e meente n 
26 Onder meer vo lgende wijzigingen werden vanaf het schooljaar 

2006-2007 aangebracht in de procedure: 
• A lle leeftijd sgroepe n van leerplichtige leerlingen wo rde n ge

controlee rd in plaats va n slechts de leerlingen van vier ge
boortejare n. 

• De contro le op de inschrijvingen gebeurt va naf de 3° school
dag, te rwijl deze vroeger pas op 1 oktobe r va n sta rt ging. 

• Er wordt eerst een brief naa r de oude rs gestuurd en dan pas 
naa r de gemeente , vroeger was dit omgekeerd. Hiermee ho
pen we de pla nl ast voor de gemeente n te verminderen. 

27 Deze wijziging aan de procedure zal ingevoerd wo rde n vanaf het 
schoolj aa r 2007-2008. 
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JONGEREN ACTIEF IN HET MIDDENVELD 
OF PASSIEF AAN DE ZIJLIJN? 
Soms wordt gesteld dat jongeren weinig buitenkomen en weinig interesse hebben om deel te nemen aan het ver
enigingsleven. In dit artikel wordt de maatschappelijke participatie van jongeren onderzocht en gekeken naar 
onevenwichten in participatie volgens geslacht en opleidingsniveau op basis van de resultaten van de eerste JOP
monitor. 

Mogen, kunnen en willen participeren 

Participatie kan op tientallen manieren en in verschil
lende contexten worden gezien: enerzijds als inspraak 
(bijv. in het beleid), anderzijds als deelname (bijv. aan 
het middenveld). De nadruk ligt hier op het midden
veld en de deelname aan het verenigingsleven. Het 
onderzoek over participatie kenmerkt zich door de 
nadruk te leggen op diegenen die dit niet doen. Ver
schillende niveaus kunnen iemand beletten om deel 
te nemen. Een eerste stap omvat het mogen partici
peren. Een bepaalde status is nodig om te mogen mee
doen. Daarnaast moet men ook kunnen participeren. 
Men gaat ervan uit dat participeren bepaalde hou
dingen, competenties en vaardigheden van het indi
vidu vereist, zoals tolerantie, een discussie kunnen 
voeren, kunnen argumenteren, ... Een derde niveau is 
dat men ook moet willen participeren. Naast de indi
viduele vaardigheden die men nodig heeft om te kun
nen participeren, moet men ook het engagement heb
ben iets te willen doen in groepsverband. Deze drie 
elementen illustreren de positieve gevolgen van par
ticipatie: mogen participeren veronderstelt een ge
lijkwaardige status, kunnen participeren maakt een 
individu sociaal vaardig en willen participeren creëert 
een gemeenschapsgevoel. 

In deze bijdrage zal een beschrijving van de deelna
me aan verschillende vormen van verenigingen bij jon
geren worden gegeven, met aandacht voor het gender
perspectief. De data waarop deze analyse gebaseerd 
is zijn verzameld in het kader van de eerste afname 
van de JOP-monitor. Dit onderzoek is opgevat als een 
basiskader voor specifieker onderzoek. Een breed 
beeld van de jeugd laat niet toe in detail in te gaan op 
de mogelijke verklaringen van een bepaalde proble
matiek, zodat hier vooral een ruim en eerder beschrij
vend perspectief wordt gehanteerd . 

Deelname aan het verenigingsleven 

Het verenigingsleven in Vlaanderen bestaat uit een 
goed uitgebouwd en sterk lokaal vertakt geheel van 
organisaties. Gemiddeld zijn er per 1000 jongeren on
der de 25 jaar oud 3,5 jeugdwerkinitiatieven. 1 Onder 
jeugdwerk worden niet alleen de jeugdbewegingen zo
als Chiro en Scouts verstaan, maar ook de jeugdhui
zen en dikwijls gemeentelijk georganiseerde jeugd
werkingen zoals speelpleinen en grabbel pas. Het ver
enigingsleven omvat veel meer dan het jeugdwerk al
leen. Het gaat hier eveneens om sportverenigingen, 
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JOP 
Het JeugdOnderzoeksPlatform (JOP) is een samenwer
kingsverband tussen de Vakgroep Sociale Agogiek van 
de Universiteit Gent, de Onderzoeksgroep Jeugdcrimi
nologie van de K. U .Leuven en de Onderzoeksgroep TOR 
van de vakgroep Sociologie van de Vrije Universiteit 
Brussel. Binnen het nieuwe steunpunt beleidsrelevant 
onderzoek cultuur, jeugd en sport staat het JOP in voor 
de pijler jeugd. Het JOP heeft een tweeledige opdracht. 
Enerzijds wordt een databank bijgehouden waarin alle 
onderzoeken over de Vlaamse jeugd die aan onze crite
ria voldoen worden opgenomen. Dit om een centraal 
overzicht te hebben van het jeugdonderzoek in Vlaan
deren, en om zo de overlappen en lacunes in het Vlaams 
jeugdonderzoek te detecteren. De onderzoeken wor
den samengevat op fiches , die door iedereen kunnen 
worden geraadpleegd op de website www.jeugdonder
zoeksplatform.be. Op basis van deze inventarisatie van 
het jeugdonderzoek wordt periodiek een synthese van 
jeugdonderzoek over Vlaanderen gepubliceerd. Dit ge
beurde een eerste keer met het boek "Jongeren van nu 
en straks" (Vettenburg, Elchardus & Walgrave, 2006). 
De tweede opdracht vloeit voort uit deze inventarisatie
opdracht. Deze omvat het opzetten van een jeugdmoni
tor, waarin een overzicht van de Vlaamse jeugd van 14 
tot 25 jaar wordt geschetst over tal van thema's die de 
leefomstandigheden, leefwereld en gedragingen van jon
geren omvatten. Na de eerste afname van deze jeugd
monitor werd een eerste thematische analyse van de ver
kregen onderzoeksresultaten gepubliceerd in het boek 
"Jongeren in cijfers en letters" (Vettenburg, Elchardus 
& Walgrave, 2007). In verband met participatie in ande
re contexten zijn er bijdragen over participeren aan het 
hoger onderwijs, arbeidsmarktparticipatie en politieke 
participatie opgenomen in dit boek. 

schaak-, knutsel- en andere hobbyverenigingen, so
ciale verenigingen, culturele verenigingen zoals de 
muziekschool en het jeugdkoor, etc. Er is anders ge
zegd een wijd aanbod aan structureel verankerde ver
enigingen, die participatie mogelijk maken. 

Voor de duizenden jongeren die deelnemen aan het 
verenigingsleven is dit een gewoonte waar ze niet echt 
over nadenken. De instroom naar het verenigingsle
ven verloopt eerder spontaan, omdat vrienden of vrien
dinnen dit ook doen, of doordat men een bepaalde 
hobby of interesse heeft. Doorheen de levensloop is 
er maar 6% van de 14- tot 25-jarigen die nooit, op 
geen enkele leeftijd deelnam. Dit hoge niveau van 
participatie van 94% verbergt enkele ongelijkheden. 
Als ooit deelgenomen hebben aan het verenigingsle-



ven opgesplitst wordt naar geslacht en opleidingsni
veau, komt naar boven dat onder hoogopgeleiden na
genoeg iedereen ooit deelnam, terwijl bij laagopge
leiden 12% van de vrouwen nooit deelnam. 

Deelnemen of organiseren?2 

Als naar de participatie aan het verenigingsleven vol
gens de leeftijd wordt gekeken, tekenen er zich twee 
scharnierleeftijden af. Deze sleutelmomenten geven 
twee verschillende organisatievormen aan. Jeugd-, 
hobby-, sport- en culturele verenigingen, en ook eer
der gemeentelijke vormen van jeugdwerk zoals speel
pleinwerking en grabbelpas, kennen de grootste pro
portie deelnemers tussen de leeftijd van 10 en 12 jaar. 
Een tweede groep van verenigingen, zoals jeugdhui
zen, en lossere initiatieven zoals het organiseren van 
fuiven kent zijn grootste groep deelnemers tussen 16 
en 18 jaar. 

Figuur Participatie aan het verenigingsleven volgens 
leeftijd bij 19-25-jarigen in Vlaanderen: 
Scharnierleeftijd 10-12 jaar (n = 1369) 
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Deze verschillende patronen van populariteit zou
den te maken hebben met het ontwikkelingspatroon 
van jongeren, aldus Coleman (1974). De eerste groep 
bestaat uit gestructureerde vormen van vrijetijdsbe
steding: op een vast tijdstip worden activiteiten aan
geboden binnen een organisatie die door volwasse
nen of wat oudere jongeren begeleid worden. Dit 
creëert een veilige omgeving voor jongeren in hun 
vroege adolescentie om te leren omgaan met de an
dere sekse, en om onder vrienden de genderidenti
teit op te bouwen. Vanaf 16 jaar worden nieuwe soor
ten verenigingen populair, waar het initiatief in ei
gen handen wordt gegeven. Anderzijds kunnen ge
structureerde verenigingen nog steeds op een groot 
aantal deelnemers rekenen. De deelnemer evolueert, 
vooral in het jeugdwerk, tot medeorganisator. Een 
mogelijke verklaring hiervoor vanuit het ontwikke
lingsperspectief is het belangrijker worden van peer
relaties, en het hebben van conflicten met ouderen 
over autonomie. Eerder conformistische jongeren 
groeien verder in hun rol in gestructureerde vereni
gingen, waar ze voor een deel hun autonomie vin
den. Anderen investeren in een onafhankelijke, jeugd
gecentreerde subcultuur, die hand in hand gaat met 
een commerciëlere invulling van de vrije tijd (Hen
dry, Schucksmith, et. al. 1993). 
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Figuur: Participatie aan ontspanningsverenigingen 
volgens leeftijd bij 19-25-jarigen in Vlaanderen: 
scharnierleeftijd 16-18 jaar (n = 1369) 
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Een kring van jongens en van meisjes? 

De samenstelling van deelnemers aan het verenigings
leven verschilt niet alleen volgens leeftijd, maar ook 
naar geslacht zijn verschillende profielen te vinden in 
verschillende soorten organisaties. Verder is de sprei
ding van de deelnemers volgens opleidingsniveau on
ontbeerlijk om een coherent beeld te hebben van par
ticipatie in Vlaanderen. Met hoogopgeleiden wor
den hier jongeren bedoeld die in het aso Iesvolgen, 
verder studeren, of een diploma hoger onderwijs op 
zak hebben. Onder laagopgeleide jongeren worden 
jongeren gerekend die in het technisch, beroeps of 
deeltijds beroepsonderwijs Iesvolgen, of maximaal een 
diploma secundair onderwijs behaalden. Het is goed 
om in het achterhoofd te houden dat het hier gaat om 
retrospectief gerapporteerd gedrag van 19- tot 25-ja
rigen. Er is echter weinig verschil met het participa
tiegedrag van jongere leeftijdsgroepen. 

Enkele verenigingsvormen vallen op bij het nagaan 
van geslachtsverschillen. Jongens doen duidelijk meer 
aan sport dan meisjes, afhankelijk van de leeftijdsca
tegorie is het verschil tussen beide geslachten 12 tot 
20%. Meisjes zijn dan weer duidelijk koploper in het 
deelnemen aan hobbyverenigingen en cultuurvereni
gingen. De jeugdgecentreerde vormen van vereni
gingsleven zoals jeugdhuizen en het organiseren van 
fuiven trekken ook in hogere mate jongens dan meis
jes aan. Door de band genomen nemen meisjes ook 
iets minder deel dan jongens. 

De verschillen tussen jongens en meisjes in het alge
meen lijken zich te laten verklaren in termen van ver
schillen in smaak en interesse. Jongens doen liever 
aan sport en meisjes liever aan cultuur. Daarnaast kan 
het iets lagere niveau van participatie worden uitge
legd doordat de vrijetijdsbesteding van meisjes zich 
meer binnenhuis afspeelt en individueler is dan bij 
jongens. Voor een deel is dit terug te brengen tot de 
traditionele rollenpatronen, die de publieke sfeer aan 
de mannen en de private sfeer aan de vrouwen toe
wijst. 

Grotere verschillen komen aan het licht als de ver
schillen naar opleidingsniveau per geslacht worden 
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Tabel: Deelname aan het verenigingsleven volgens geslacht en opleidingsniveau in twee leeftijdscategorieën 
(in%) (n:=1369) 
: ·.,-

',✓-: ;~~~ ;?~:i::h~f2~:r~~7~f:1(~~~~~;t.~·:;~~-~1.:r: ~·- ~vc~~>_';(~~ _,;J~ ~~·•;•11,·;/;~_-~.,~ O 

' ,. - ",J L. 
Laag 

Jeugdbeweging 10 tot 12 31,5 
16 tot 18 21 ,9 

Jeugdhuis 10 tot 12 2,7 
16 tot 18 17,3 

Gemeentelijk 10 tot 12 18,1 
jeugdwerk 16 tot 18 5 
Sport 10 tot 12 53,2 

16 tot 18 43,6 
Hobby 10 tot 12 4,7 

16 tot 18 6,5 
Cultureel 10 tot 12 9,3 

16 tot 18 6,0 
Sociaal 10 tot 12 0,8 

16 tot 18 0,5 
Organisatie fuif 10 tot 12 0 

16 tot 18 25 ,8 

beschouwd. Onder jongens verschillen de participa
tiecijfers het sterkst in culturele verenigingen, jeugd
verenigingen, en in sportverenigingen. In jeugdhui
zen en in de organisaties van fuiven zijn zowel hoog
als laagopgeleiden over de verschillende leeftijdsca
tegorieën gelijkaardig verdeeld. In deze verenigin
gen kan van een echte sociale mix gesproken wor
den, zij het wel dat deze eerder mannelijk is. Bij de 
meisjes kan gesproken worden van ongelijkheden in 
participatie, uitgenomen bij hobbyverenigingen, waar 
eerder laagopgeleide meisjes iets vaker lid van zijn. 
Bij sportieve, culturele of jeugdverenigingen, zijn er 
verschillen van soms meer dan 20% in deelname tus
sen hoog- en laagopgeleide meisjes. Terwijl tussen 10 
en 12 jaar een op twee hoogopgeleide meisjes lid is 
van een culturele vereniging zoals de muziekschool, 
is dit bij lager geschoolde meisjes slechts een vierde. 

Besluit 

Lager opgeleide meisjes lijken in sterkere mate on
derhevig te zijn aan beperkingen om deel te nemen 
aan het verenigingsleven. Het grotere belang van op
leidingsniveau in vergelijking met geslacht wordt door 
verdere analyses bevestigd (Vanhoutte, 2007). Ver
klaringen hiervoor zijn te zoeken in de sociaal-cultu
rele patronen die zich onbewust nestelen in de ge
dragspraktijk van jongeren. Rolpatronen, die zich in 
de praktijk vormen door verschillende verwachtin
gen tegenover jongens en meisjes, en verschillen in 
smaak- en vrijetijdscultuur zijn nauw verweven. Bij 
het opgroeien in een geslachtsrol hoort eveneens het 
opgroeien in een bepaalde smaakcultuur. Meisjes en 
jongens positioneren zich duidelijk anders in de so
ciaal-culturele ruimte. Deze verschillen tonen zich 
niet alleen in vrijetijdsbesteding en participatiege
drag, maar ook in bijvoorbeeld media- en muziek
voorkeur (Stevens & Elchardus, 2001). Het blijven 
voortbestaan van ongelijkheden in een gedrag dat zo 
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Totaal Laag Hoog Totaal 
39,9 28,1 41,2 34,4 
25,3 13,4 26,1 19,3 

1,5 2,3 2,4 2,3 
18,1 7,4 18 12,3 
23,2 21,7 26,5 24,1 

7,0 7,2 16,1 11,3 
64 37,5 56,4 46,5 
49,8 17,0 40,3 27,8 

6,5 42,3 37,9 40,7 
6,7 29,1 16,8 23,8 

21,0 26,6 49,5 37,3 
11,1 8,6 26,6 16,9 

1,4 0,6 3,4 1,9 
4,6 2,6 3,9 3,2 
1,2 1,1 0 0,6 

28,6 18,4 25,1 21,6 

sterk van individuele keuzes lijkt af te hangen als par
ticipatie, duidt erop dat de individuele keuzevrijheid 
in onze maatschappij nog steeds sterk afhangt van 
voorwaarden zoals sociaal milieu en geslacht. 
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JEUGDHULP IN DE SCHOOLOMGEVING: 
JONGEREN AAN HET WOORD OVER 
TOEGANKELUKHEID 
Net als volwassenen ervaren jongeren al eens problemen waar ze niet meteen een oplossing voor vinden. Hulp 
zoeken zij vaak eerst in de directe omgeving van vrienden of ouders. Maar er bestaat ook een diversiteit aan 
specifieke jeugdhulpinitiatieven. Bij sommige daarvan kunnen jongeren terecht zonder 'toegangsticket': zonder 
doorverwezen te moeten zijn. Een Centrum voor Leerlingenbegeleiding (CLB) of een Jongeren Advies Centrum 
(JAC) behoren tot die zogenaamd 'rechtstreeks toegankelijke jeugdhulp'. Maar is die wel zo toegankelijk? Wat 
helpt of belet jongeren om de stap te zetten naar (rechtstreeks toegankelijke) jeugdhulpverlening? In opdracht 
van het Kinderrechtencommissariaat ging onderzoekscentrum Kind & Samenleving na welke 'deuren' en 'drem
pels' jongeren ervaren bij hun zoektocht naar hulp. 1 Het eigen perspectief van jongeren stond daarbij zonder 
meer centraal. 
Het onderzoek, dat ook de basis vormde voor een ruime bevraging bij 3000 minderjarigen2

, was breed opgezet 
om het hele hulptraject van jongeren beter te kunnen begrijpen. Dit artikel focust op enkele bevindingen over 
jeugdhulp die in de schoolomgeving wordt aangeboden en waarin het CLB en ook leerkrachten belangrijke act
oren zijn. Die schoolcontext blijkt een eigenheid te hebben die hulpverlening er vanuit de ogen van jongeren niet 
makkelijker op maakt. De anonimiteit en vrijblijvendheid die jeugdhulpinstanties gewoonlijk kunnen garan
deren, zijn in een schoolomgeving verre van vanzelfsprekend. Een spanning tussen twee contexten die hieronder 
op diverse manieren wordt geïllustreerd. 

Een toegankelijk aanbod 

Toegankelijkheid is één van de werkingsprincipes van 
de integrale jeugdhulp, die ' toegankelijk' omschrijft 
als maximaal bekend, bereikbaar, beschikbaar, be
grijpbaar en betaalbaar.3 Deze basisvoorwaarden voor 
toegankelijkheid zijn duidelijk geformuleerd vanuit 
de aanbodzijde: het gaat om veeleer objectieve fac
toren die hulpverleningsinstanties relatief goed kun
nen beïnvloeden. Ruimere openingsuren of een pro
motiecampagne voor naambekendheid kunnen de toe
gankelijkheid verhogen. 
Jeugdhulp aanbieden in een schoolcontext lijkt van
uit deze optiek in elk geval erg veelbelovend: ner
gens zijn jongeren beter te bereiken dan via scholen. 
En inderdaad, geen enkele jeugdhulpinstantie heeft 
een betere naambekendheid dan het Centrum voor 
Leerlingenbegeleiding. Bijna alle jongeren (vanaf 12 
jaar) kennen het CLB (97.5 % ). Dat is heel wat meer 
dan het Jongeren Advies Centrum (JAC), dat toch een 
specifiek op jongeren gerichte hulporganisatie is, maar 
slechts 40% van de jongeren bekend in de oren klinkt. 
Die grote bekendheid van het CLB kan een belang
rijke troef zijn voor de jeugdhulpverlening. Ze dient 
echter ook sterk genuanceerd te worden. 
Jongeren weten desgevraagd zeer goed dat het CLB 
ook aanspreekbaar is voor persoonlijke problemen. 
Anders dan kinderen jonger dan twaalf zien zij niet 
enkel het Medisch Schooltoezicht als kerntaak van het 
CLB. Toch zullen ook jongeren het CLB spontaan 
meteen associëren met die medische taak, en ook wel 
met studieadvies, maar nauwelijks met persoonlijke 
hulpverlening. 
'Het CLB, ik dacht eerder dat dat was van medisch on
derzoek. En ik dacht dan ook eigenlijk: het CLB, is dat 
nu een dokter die daar zit? Want ja, ik wist het echt niet. ' 
(Sofie) 4 
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Ook over de meer concrete CLB's is de kennis soms 
beperkt. Leerlingen weten soms niet dat er een lo
kaal van het CLB op school is, of wie de medewer
kers van het CLB zijn. Dat is niet alleen een probleem 
van bekendheid, maar ook van vertrouwen, zegt Rob
be daarover: 'Niemand ziet die, we weten zelfs niet wie 
dat is. Maar moesten ze wat meer contact hebben met 
de leerlingen, dan zou dat wel aantrekken denk ik. .. '. In 
andere scholen zijn de medewerkers dan weer heel 
goed gekend. Die buitengewoon disparate situatie 
roept vragen op. De toegankelijkheid van het jeugd
hulpaanbod op school wordt voor jongeren immers 
goeddeels bepaald door het toevallig op deze of gene 
school zitten. 

Indien het CLB op school zelf aanwezig is, profiteert 
het daardoor van een bijzonder goede bereikbaar
heid: 'Ik vind het CLB het gemakkelijkst voor jonge
ren: meestal is het CLB op school, ge passeert er elke 
dag'. Dat betekent meteen ook dat jongeren geen ex
cuus moeten verzinnen om van huis weg te gaan voor 
een gesprek. Daarbij geldt wel een beperking die het 
CLB deelt met de meeste andere hulpverleningsin
stanties: de hulp is niet beschikbaar op voor jongeren 
cruciale momenten als de avond of het weekend. 
Een nadeel tegenover andere jeugdhulp is anderzijds 
dat het CLB voor de hulpverlening enkel met face
to-facegesprekken werkt. Dat is gemiddeld genomen 
de manier die ook jongeren het meest aanspreekt en 
als het meest oplossingsgericht wordt ervaren. Toch 
zijn er ook heel wat jongeren die dat als een grote 
drempel zien omdat zij andere media verkiezen om 
( een eerste) contact te leggen, zoals chatten, mailen 
of telefoneren - iets wat bijvoorbeeld wel kan bij vele 
Jongeren Advies Centra. 
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Een toegankelijke hulp 

Bekeken vanuit de hulpzoekende wordt de toeganke
lijkheid van jeugdhulp niet alleen bepaald door veel
eer objectieve aanbodsgerichte factoren, maar ook in
grijpend door meer zogenaamd subjectieve factoren 
die te maken hebben met de relatie tussen de min
derjarige en de hulpinstantie. Die relatie is verre van 
evident. Bij veel jongeren leeft het idee dat stappen 
naar formele jeugdhulp echt 'een laatste redmiddel' 
is: 'Dat is een laatste optie zo, als er niets overblijft'; 'Ge 
moet echt al zware problemen hebben om daar naartoe 
te gaan'. 
Jeugdhulpverleners zijn normaal gezien onbekenden, 
en dat wordt door heel wat jongeren als een overdui
delijke, stresserende drempel genoemd: 'Waar ga ik 
dan terechtkomen? Wat ga ik moeten doen, wat ga ik 
moeten zeggen?' (Bert). Aan de andere kant staat die 
relatie met de hulpverlener relatief los van het dage
lijkse leven: in die zin is ze vrijblijvend, want de jon
gere kan de hulp en de relatie altijd stopzetten zon
der dat dit echt gevolgen heeft. Dat kan erg drempel
verlagend werken. Bovendien gaat het niet om zo
maar een onbekende, maar om een hulpverlener die 
op een of andere manier deskundig is, én die de pro
blemen van jongeren helemaal niet zo 'raar' zal vinden. 
Maar ook deze professionele status is ambigu. In hoe
verre immers laat deze professional ruimte voor de in
breng van de jongere zelf? Is de aanpak niet te on
persoonlijk? En zal de hulpverlener niets doen tegen 
de wil van de jongere in? Een positief gewaardeerd 
professionalisme daarentegen koppelt deskundigheid 
aan betrokkenheid. De ideale hulpverlener luistert én 
denkt mee. Zo erkent hij jongeren als persoon, zoals 
ze zijn. 'Gewoon iemand die u met volledige armen ac
cepteert', zegt Farid. 

Ook in een schoolcontext wordt de toegankelijkheid 
van jeugdhulp voor jongeren doorslaggevend bepaald 
door hun (verwachte) relatie met de hulpverlening en 
de hulpverleners. Dat de schoolomgeving deze rela
tie complexer maakt, blijkt uit de extreme standpun
ten die jongeren soms over het CLB innemen. Niet 
alleen de bekendheid van het CLB varieert sterk van 
school tot school, maar ook de appreciatie van de wer
king en toegankelijkheid. 

Een specifieke dagelijkse omgeving 

Vrienden blijven op school doorgaans de eerste aan
spreekpunten wanneer jongeren ergens mee zitten. 
Maar ook leerkrachten vervullen die rol soms. Meest
al gaat het om leerkrachten die goed beschikbaar en 
aanspreekbaar zijn: 'tegen onze klastitularis ga je al wat 
meer zeggen dan tegen een andere leerkracht'. Maar jon
geren hebben als 'geschikte hulpverlener' vooral een 
leerkracht voor ogen die reeds een bestaande goede 
band met hen heeft. Leerkrachten die ook iets ver
tellen over zichzelf of die met hun leerlingen weten 
om te gaan buiten de schoolmuren, beschouwen jon
geren als meer toegankelijk. 

'Ja, ze ging met ons iets mee gaan drinken over de 
middag en al. .. dus dan maakt ge daar een band 
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mee hé ... ja, dan weet ge dat ge haar kunt vertrou
wen ... ' 

Jongeren geven wel aan dat deze leerkrachten een 
zeldzame soort zijn. Het is dus op basis van hun per
soonlijke relatie dat jongeren naar een leerkracht stap
pen, veeleer dan op basis van een eventuele (aange
duide) functie van vertrouwensleerkracht. 

'Wat ik niet zo gans goedkeur, is dat ze een leerling
begeleidster aanstellen, ook een leerkracht, maar als 
dat niet de leerkracht is die gij verkiest ... Ik zou bij 
iemand anders gaan. ' 

Opmerkelijk genoeg wordt diezelfde, reeds bestaan
de band eigenlijk ook verwacht van een CLB-mede
werker. Terwijl de typische hulpverlener vóór de hulp
vraag een onbekende is voor de jongere, zijn de ver
wachtingen, vanuit de schoolcontext, anders voor een 
CLB-medewerker. Die zou idealiter al een min of meer 
vertrouwde figuur moeten zijn. 
Op een school waar de leerlingen het CLB spontaan 
noemden als een mogelijk aanspreekpunt om hulp te 
zoeken, gaven zij de dagelijkse, goede band met de 
medewerkers als motivatie: 'Zij staan altijd aan de 
poort en zo.' Leerlingen hebben 'sociaal contact' met 
hen en kunnen er gewoon mee babbelen, 'zelfs over 
wat we van het weekend gedaan hebben'. Dat 'sociali
zen' is prettig én belangrijk: 'ge hebt daar een band 
mee'. 
In deze context is de mogelijke onbekendheid van de 
hulpverlener een nog grotere drempel dan hij gewoon
lijk al is. Doorgaans worden door jongeren niet ge
kende CLB-medewerkers erg wantrouwig bekeken, 
juist omdat ze met de school worden geassocieerd en 
misschien ingrijpende beslissingen kunnen beïnvloe
den terwijl ze de jongere helemaal niet kennen. Een 
enkele keer wordt dat onbekende karakter als een 
voordeel gezien: anders dan mensen die je kennen, 
zijn hulpverleners 'onafhankelijk' en 'objectief'. Maar 
meestal wordt sterk aangevoeld dat hulp vragen en 
krijgen op school de vrijblijvendheid mist die een hulp
vraag in een externe instantie zoals het Jongeren Ad
vies Centrum wel heeft. Morgen ben je immers op
nieuw op school. 

Het belang van toeleiders 

De toegankelijkheid van jeugdhulp in het algemeen 
wordt sterk vergroot door de rol van 'toeleiders': men
sen die jongeren steunen, geruststellen en begelei
den in hun stap naar de jeugdhulp. Ouders zijn erg 
belangrijke toeleiders, en in een schoolcontext zeker 
ook leerkrachten. Wanneer zij een probleem zien of 
leerlingen hen erover vertellen, kunnen zij naar het 
CLB doorverwijzen, een afspraak maken, of letter
lijk met de leerling meegaan. 
Die grote rol van toeleiders is tegelijk een grote sterk
te en grote zwakte van het CLB. Jongeren voelen zich 
gesteund in hun zoektocht naar hulp en krijgen een 
heel concrete stap voorgesteld: het probleem blijft 
niet in het ongewisse hangen. De steun van de toelei
der kan een beslissende stimulans zijn om de stap naar 
hulp te zetten. 



'Dan ben ik op een bepaald moment bij ons op 
school naar het CLB gestapt. Allez, één van mijn 
leerkrachten heeft toen tegen mij gezegd van 'ga 
daar naartoe want dit gaat niet meer', en die leer
kracht is toen ook met mij mee naar het CLB ge
gaan, wat het voor mij gemakkelijker maakte, mij 
meer op mijn gemak stelde.' (Kanya) 

Leerkrachten kunnen ook zelf het initiatief nemen, 
met positief gevolg. 

'Ik had thuis wel wat problemen en zo, en ja, op 
school, ik was altijd goed gezind, ik liet niets mer
ken. Maar er was een vertrouwensleerkracht en die 
heeft mij dan aangesproken, van, ge ziet er laatste 
tijd zo anders uit, zo 'fake '. Ik wou eerst niet pra
ten, omdat dat bij mij nogal moeilijk lag, en daar
na heeft zij dan gezegd van 'weet ge, kom even naar 
mijn bureau', en wat gesproken, dit en dat, en ik 
heb dan uiteindelijk er alles uitgegooid van de ru
zie thuis en zo.' (Imane) 

Tegelijk is het zo dat haast niemand de stap naar het 
CLB helemaal zelf zet zonder die steun van toelei
ders. Weinig jongeren kunnen zich voorstellen om 
echt op eigen initiatief naar het CLB te stappen voor 
een persoonlijk probleem. Een Jongeren Advies Cen
trum bijvoorbeeld blijkt in die zin een heel stuk toe
gankelijker. 

Het vrij publieke karakter van jeugdhulp 
op school 

Zoeken naar hulp is een risicovolle stap: je toont aan 
anderen dat je met een probleem zit en daarvoor hulp 
zoekt. Het probleem wordt dus in zekere mate 'pu
bliek' of dreigt dat te worden. In de schoolomgeving, 
waar iedereen je kent, stelt die kwetsbaarheid zich des 
te scherper. 
Jongeren geven aan dat het belangrijkste nadeel om 
jeugdhulp in scholen aan te bieden is dat anderen iets 
over het probleem te weten zullen komen. De schrik 
om daar speciaal voor uit de klas gehaald te worden 
en voor een vervagende grens tussen school en privé
leven worden het vaakst genoemd. Bij schoolgerela
teerde problemen speelt dit probleem gewoonlijk een 
veel kleinere rol, en leerkrachten en CLB-medewer
kers worden dan als geschikte en deskundige aan
spreekpunten beschouwd. Voor meer persoonlijke pro
blemen ligt dat heel wat moeilijker. 
Klasgenoten stellen vragen als ze zien dat je de klas 
verlaat. Jongeren zoeken manieren om die vragen te 
negeren of te omzeilen, maar dat zorgt wellicht voor 
een penibele sociale positie in de klas. Het maakt de 
stap naar het CLB lastig. 

'Vanaf dat ze zien dat je naar het CLB gaat, dan 
gaan ze ook wel vragen stellen, allez, dan valt dat 
ook wel op. Dat vind ik wel een beetje vervelender, 
dat het zo in de klas is, dat je dan uit de klas wordt 
gehaald. Je klasgenoten gaan vragen stellen en meest
al worden daar reacties op gegeven, want in het vo
rig jaar werd er ook een meisje uit de klas gehaald 
voor het CLB, voor een probleem, maar ze wilde 
dat niet vertellen, en toen werden daar ook wel al-
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tijd reacties op gegeven van ze zoekt aandacht en 
dit en dat ... ' (Sylvie) 

De mate van anonimiteit is in een schoolcontext be
perkt. Niet alleen leerlingen komen te weten dat je 
naar het CLB gaat. Jongeren vrezen dat zoiets snel 
heel de school rondgaat: 'Ge zegt hier een ding en heel 
het school weet het ... '; 'Wat er soms in die klassenraden 
wordt gezegd ... '; 'Ge zou verschieten hoeveel er op het 
secretariaat wordt geroddeld ... wij horen dat ook, ik ben 
al vaak nagebleven op het secretariaat ... '. 

Twijfels over neutraliteit en 
vrijblijvendheid 

De schaamte voor een probleem hangt ook samen met 
de vrees om anders behandeld te worden door leer
krachten. Het gaat dan niet alleen over vrees voor 
sancties bij bijvoorbeeld drugsproblemen; de kwestie 
is breder dan dat. Jongeren hebben schrik dat leer
krachten een verkeerd beeld zouden krijgen van hen 
en hen in negatieve óf positieve zin anders zouden 
gaan behandelen dan andere leerlingen. 

'Ja, ik denk, gewoon schrik dat het zou uitlekken. 
Het CLB en 't school, dat is één koek eigenlijk. 
Want het CLB gaat dan om de maand gaan bab
belen met de directeur, met de leerkrachten. En dan 
zit ge in de les en dan denk je van: ja, die weet dat 
ook al over mij. Die gaat mij misschien zo bekij
ken, of andersom, die gaat mij misschien meer ver
troetelen ... Op die manier, en dat wou ik ook niet. 
Ik wou gewoon behandeld worden gelijk vroeger. 
Dus daar had ik ook echt wel schrik voor. ' (Billie) 

In de kwetsbare positie waarin jongeren zich tijdens 
hun hulpvraag bevinden, is hun nood groot om zo
veel mogelijk greep op het hulpverleningsproces te 
behouden. De schrik om anders behandeld te wor
den maakt deel uit van de vrees dat de stap naar hulp 
iets in gang zet waar je zelf geen controle meer over 
hebt. En net op dit cruciale, gevoelige terrein bevindt 
de hulpverlening in een schoolcontext zich in een las
tig parket. Botst de kwetsbaarheid van jongeren en 
hun nood aan controle niet al te zeer met de verplich
tingen en de autoriteit waarmee de school wordt ge
associeerd? 
Juist omdat het CLB op school is, voelen jongeren 
zich vaak verplicht om er heen te gaan. 'Ze komen u 
halen uit de klassen. Hier zijt ge eigenlijk wel een beetje 
verplicht om te gaan hé, naar het CLB'. Het is ook vaak 
de school die voor een leerling een afspraak met het 
CLB regelt. Ook daarom voelt dit aan als een ver
plichting. 'Dan voelt ge u gestraft zo .. . ga naar het 
CLB!' 
Meer fundamenteel is de kwestie hier in hoeverre leer
lingen in hun hulpvraag erkend worden als jongere, 
als persoon. Wanneer zij ervaren of verwachten dat 
ze de hele situatie zullen moeten ondergaan, eerder 
dan er zelf controle over te hebben, dan is dat voor 
hen een enorme afknapper. Dingen die gebeuren zon
der dat jongeren er weet van hebben of die zelfs te
gen hun wil in gebeuren, duiden erop dat zij niet als 
volwaardige partners worden erkend. Ook daarom, en 
niet alleen uit schaamtegevoelens, wordt het 'uit de 
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klas halen' zo negatief ervaren. 'Ze komen u meestal 
halen zonder het u te laten weten, omdat de school dat 
al geregeld heeft '. 
Ook tijdens de hulpverlening wordt soms aangevoeld 
dat de jongere van alles moet ondergaan. 

'Bij het CLB heb ik gezegd dat ze niets tegen mijn 
moeder moesten zeggen ... maar ze heeft het toch ge
daan. Ze hebben gezegd van 'we gaan vanavond uw 
mama bellen ' en toen wou ik dat niet, en dan heb
ben ze dat toch gedaan.' (Katrien) 

Privacy tegenover ouders kan voor jongeren erg be
langrijk zijn. Daarin spelen niet alleen gevoelens van 
schaamte, maar soms ook schuldgevoelens. Jonge
ren willen hun ouders niet kwetsen, overbezorgd ma
ken of met extra problemen opzadelen. 'Ze maakt zich 
eigenlijk sowieso al veel zorgen', zegt Fiona over haar 
moeder, 'en allez, ik zo van 'ia, ik ga haar dat niet zeg
gen, ziet dat ze zich nog meer zorgen maakt' ... '. 

Opboksen tegen een negatief imago 

Als 'dienst' heeft het CLB bij heel veel jongeren een 
negatief imago. 'Ik vind dat zo een negatieve bijklank 
hebben, het CLB ... Da's het CLB, da 's een organisa
tie ... '. Verhalen of ervaringen die dat imago bevestigen, 
verhogen de drempel om erheen te stappen. 

'Het CLB, eigenlijk weinig ouders of leerlingen heb
ben daar nog vertrouwen in. (. . .) Misschien dat leer
lingen daar ook een verkeerd gedacht van hebben, 
maar ik ben er ook van overtuigd dat een CLB, als 
je rondhoort, veel mensen hebben daar niet al te 
goeie ervaringen mee. ' (Flip) 

Ook slechte ervaringen rond studieadvies of zelfs bij 
het medisch schooltoezicht, stralen af op het CLB als 
mogelijke hulpverlener bij persoonlijke problemen. 

Veel CLB's moeten opboksen tegen dat negatieve 
beeld. De al te duidelijke link tussen het CLB en de 
school is voor veel jongeren dus een grote drempel om 
bij het CLB hulp te zoeken voor persoonlijke proble
men.5 Het hebben van voldoende informatie helpt 
jongeren om greep te krijgen op de hulpverleningssi
tuatie: weten wat een CLB precies doet of welke ga
ranties je als jongere hebt, is net zo essentieel als in
formatie over waar en wanneer je bij het CLB terecht
kan. Maar vooral de zichtbare aanwezigheid van me
dewerkers op school met een op jongeren betrokken 
persoonlijkheid en aanpak kan een negatiefbeeld he
lemaal omgooien. De meest overtuigende stimulans 
( of drempel) om naar een bepaalde hulpverlenings
instantie te stappen, zal immers uiteindelijk altijd de 
'ervaringsinformatie' van vrienden zijn. Die informa
tie is voorhanden omdat bijna iedereen het CLB kent 
en veel jongeren er op één of andere manier ervaring 
mee hebben. Daarom hebben jongeren veel meer uit
gesproken meningen over het CLB dan bijvoorbeeld 
over het Jongeren Advies Centrum. 'Ja, echt, die van 
het CLB, die zit zo constant te roepen ook. .. normaal 
dat ge daar niet naartoe stapt hé ... ' (Bart). Terwijl posi
tieve informatie over de persoonlijkheid van de hulp
verlener het imago van hulpverlening als een onper
soonlijke 'dienst' juist helemaal kan verdringen. 
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'Allez, omdat ik weet, mijn vriendin is daar heel veel 
al naartoe geweest en ja, zij is daar blijven naartoe 
gaan. Als zij zegt van 'ia, dat is een lieve mevrouw' 
bijvoorbeeld, dan weet ik gewoon dat dat niet zo on
persoonlijk zal zijn.' (Janne) 

Johan MEIRE 
jmeire@k-s.be 

Onderzoekscentrum Kind & Samenleving 
Nieuwelaan 63 

1860 Meise 
02/272 07 53 
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zoek is af te halen van www.kinderrechten.be. 

3 Uitleg van het werkingsprincipe ' toegankelijkheid' op de websi
te van de Integrale Jeugdhulp, http ://www.wvc.vlaanderen.be/ 
jeugdhulp/. 

4 De citaten komen uit individuele interviews met jongeren die er
varing hebben met de stap naar ( rechtstreeks toegankelijke) jeugd
hulp, en uit focusgesprekken bij jongeren uit het derde en zesde 
jaar van de middelbare school (aso, tso en bso) die meestal nog 
geen contact met de jeugdhulp hebben gehad. De namen van de 
jongeren zijn fictief. 

5 Dit doet betwijfelen of een antwoord op persoonlijke hulpvra
gen van jongeren wel kan gevonden worden in een 'sterke sa
menwerking tussen het schoolteam en het CLB voor de begelei
ding van leerlingen' zoa ls minister Vandenbroucke aanhaalde in 
antwoord op een vraag om uitleg van Trees Merckx n.a.v. het hier 
besproken onderzoek. Vlaams Parlement, Commissie voor on
derwijs, vorming, wetenschap en innovatie, 3 juli 2007. 



SWAT: een Antwerps opvangproject voor 
tijdelijk niet-schoolbare jongeren 
~WAT (s~men werken aan toekomst) is een netoverschrijdend, niet-residentieel opvang- en remediëringspro
Ject voor Jongeren in het secundair onderwijs, die definitief uitgesloten werden wegens ernstige tuchtproblemen 
en waarvoor een inschrijving in een nieuwe school geen duurzame oplossing biedt. SWAT is één van de Antwerp
se projecten waar jongeren op vrijwillige basis aan hun toekomst kunnen werken. 

Situering 

De idee om een schoolextern vangnet te voorzien voor 
jongeren die ondanks alle inspanningen en na een eer
ste doorverwijzing opnieuw uitvallen, is een voorstel 
uit de eerste VISIEr-Beleidsnota1

. In die nota werd 
ervan uitgegaan dat het weinig zin heeft om voor de
finitief uitgesloten jongeren op zoek te gaan naar een 
nieuwe school als er niets gedaan wordt aan de oor
zaak van de uitval. De beoogde doelgroep werd ge
definieerd als (tijdelijk) niet-schoolbare jongeren. 
De vier grootste onderwijsnetten onderstreepten in 
een advies van de Antwerpse onderwijsraad de nood
zaak van deze bijzondere niet-residentiële opvang
structuur voor leerlingen die ten gevolge van herhaal
delijk en ernstig grensoverschrijdend gedrag defini
tief uitgesloten moesten worden. 

Een vergelijkend internetonderzoek door VIS/Er, onder
zoek door het CMP =(Centraal Meldpunt, een netover
schrijdende CLB-structuur in Antwerpen), een bevraging 
gekoppeld aan een denktank in de schoot van het forum 
uitvalpreventie en de Antwerpse Onderwijsraad, definieer
den een voorstel van opvangmodel en de engagementen van 
de verschillende partners. 
De opvangstructuur moet ervoor zorgen dat de tijdelijk niet
schoolbare jongeren in een sterk gestuurde (schoolse) om
geving een duidelijke analyse maken van hun eigen gedrag 
en de consequenties hiervan. Dit moet gebeuren via goed 
gestuurde en inhoudelijk sterke begeleidingsprojecten. De 
jongeren leggen een traject af dat hen zo vlug mogelijk in 
staat stelt weer te functioneren op school. De nieuwe op
vangstructuur vormt het sluitstuk van de draaischijfwer
king van het Centraal Meldpunt en is toegankelijk vanuit 
alle onderwijsvormen en studierichtingen voor jongeren die 
school lopen in het secundair onderwijs in Antwerpen. De 
afdeling Algemeen Onderwijsbeleid (AOBA) voert de re
gie en betrekt gefaseerd en via de overlegfora alle relevante 
partners: het Centraal Meldpunt), de onderwijsraad Ant
werpen, het Forum uitvalpreventie, de doelgroepregie (het 
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vroegere VIS/Er, nu binnen de projectcel Veilig), het net
werk van antennes (jeugddienst, algemeen welzijnswerk, di
versiteitsbeleid, justitie, parket, politie, onderwijs) en het 
jeugdparket. 

Door die jongeren (tijdelijk) aan de school te onttrek
ken krijgen de scholen ook meer ruimte voor de be
geleiding van de andere leerlingen. Het stelt hen be
ter in staat om een leerlingenbegeleiding op te zet
ten die preventief werkt. 
De engagementen van de vier grootste onderwijsnet
ten en de CLB's werden vastgelegd in een netover
schrijdende protocolovereenkomst. Deze overeen
komst regelt o.a. de overdracht van financiële mid
delen en lesuren voor de leraren die werken in deze 
nieuwe structuur op basis van het aantal doorverwe
zen jongeren. 

Het SWAT-team met 1/,5 voltijdse equivalenten (/3 per
soneelsleden) werd samengesteld in augustus 2005 en ging 
van start in september. Voor enkele medewerkers moest ge
wacht worden tot oktober vooraleer zij de ploeg konden ver
volledigen. De helft zijn mensen met een onderwijsachter
grond. De andere helft heeft een welzijnsprofiel. Door het 
samenbrengen van leerkrachten en begeleiders met exper
tise m.b.t. psychosociale en socio-emotionele begeleiding 
wordt een team gevormd dat niet enkel actief kan zijn in 
de opvangstructuur maar daarnaast de reïntegratie van de 
jongeren in de onderwijsvorm, de studierichting en de school 
van keuze kan begeleiden en opvolgen in samenwerking met 
het CMP. 

Daarenboven zullen de contacten met en de opvolging 
in de scholen transfer van knowhow vanuit het opvang
team naar de scholen mogelijk maken en hen onder
steunen in het beter omgaan met moeilijke jongeren. 
Door permanente meting en onderzoek via het forum 
uitvalpreventie en het Centraal Meldpunt wordt deca
paciteit voor opvang en schoolexterne begeleiding tel-
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kens geënt op de reële noden. Met deze structuur kan 
een flexibel zelfregulerend aanbod uitgebouwd wor
den en wordt het opvangnetwerk voor tijdelijk niet
schoolbare jongeren in Antwerpen versterkt. 
Voor de opstart kon de stad rekenen op een substan
tiële ondersteuning: 4 VTE via detachering vanuit het 
departement en het kabinet onderwijs, 3 VTE via een 
procentuele overdracht van lesuren van de 4 grootste 
onderwijsverstrekkers in Antwerpen, 4,5 VTE wer
den aangeworven door BAOBAB vzw ( = stedelijke re
gie vzw algemeen onderwijsbeleid Antwerpen) met 
middelen van het Federaal Grootstedenbeleid. De stad 
stelde lokalen in Fort 8 te Hoboken ter beschikking. 

Doelgroepomschrijving 
Algemene voorwaarden 
• De jongere loopt school in het secundair onder

wijs op het grondgebied Groot-Antwerpen. (voor 
Buitengewoon Secundair Onderwijs: enkel OV3) 

• Hij/zij is of wordt de toegang tot de school ontzegd 
met een tuchtdossier. ( definitieve uitsluiting) 

• Hij/zij wordt aangemeld via het Centraal Meldpunt 
( CMP ). 

• Hij/zij is op het moment van de aanmelding niet ge
baat bij een verdere deelname aan het reguliere on
derwijssysteem. 

• Hij/zij is in het bezit van een gemotiveerd verslag 
van tijdelijk-niet-schoolbaarheid. 

• Hij/zij kan zich voldoende verstaanbaar maken in 
de Nederlandse taal. 

Specifieke criteria 
• De jongere heeft een groot schoolverloop. 
• Hij/zij vertoonde in zijn schoolloopbaan meerdere 

malen grensoverschrijdend gedrag: verbaal en/of fy
siek geweld tegenover medeleerlingen en/of onder
wijzend personeel, oppositioneel gedrag, vandalis
me, diefstal, alcohol- of drugmisbruik, ... 

• Hij/zij spijbelt regelmatig. 
• Hij/zij heeft meerdere malen een uitsluiting gekre

gen. 
• Hij/zij is gedemotiveerd. 
• Door een complexe thuissituatie heeft hij/zij onvol

doende energie om te investeren in zijn/haar school
carrière. 

• Zijn/haar psycho-sociale context is van die aard dat 
er onvoldoende energie meer over is om te inves
teren in een schoolcarrière 

• Hij/zij heeft een parcours in de hulpverlening door-
lopen. 

Opmerking: 
Voor die jongeren die te kampen hebben met een ver
slavings- en/of ( rand- ) psychiatrische problematiek 
zal bij aanmelding nagegaan worden of er binnen het 
project een zinvol parcours uitgestippeld kan wor
den. Zinvol betekent dat de jongere na zijn traject te
rug in het regulier onderwijs kan aansluiten. 

De aanmeldingsprocedure 
1) Aanmelding door CLB-medewerker ( of andere hulp

verlener) van een risicojongere waarbij SWAT een 
mogelijke hulpverleningsvorm is 

In een eerste telefonisch contact met de aanmelder 
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wordt er door middel van handelingsgerichte vraag
stelling overlopen of de jongere in aanmerking komt 
voor het SWAT-project. Dit gebeurt aan de hand van 
de doelgroepomschrijving. 
De aanmelding voor het SWAT-project kan al gebeu
ren alvorens de jongere definitief uitgesloten is. Het 
SWAT-traject daarentegen kan enkel van start gaan als 
de uitsluiting definitief is en de jongere administra
tief ingeschreven blijft. 

2) Bespreking op het team van het CMP: welke hulpver-
lening is ideaal voor deze jongere. 

Het profiel van de jongere wordt geschetst en het team 
gaat na welke hulpverlening ideaal is voor de jonge
re. Indien SWAT als ideale hulpverleningsvorm wordt 
voorgesteld, neemt het CMP opnieuw contact met de 
aanmelder om de informatie door te geven. 

3) Gemotiveerd verslag 'tijdelijk niet-schoolbaar' 
De jongere kan aangemeld worden bij SWAT Hier
voor dienen het CLB en de school een gemotiveerd 
verslag ' tijdelijk niet-schoolbaar' op te maken. Ver
volgens kan de jongere met de ouders op intake gaan 
bij SWAT 

4) Intakeprocedure SWAT 
De intakeprocedure bestaat uit drie gesprekken. In 
een eerste gesprek wordt kennis gemaakt met de jon
gere, de ouders en de eventueel betrokken hulpver
leners. In een tweede gesprek gaat men met de ou
ders en de jongere apart in dialoog en staat de pro
bleemstelling centraal. Het derde gesprek is een ad
viesgesprek waarbij een traject op maat van de jon
gere voorgesteld wordt. Indien er beslist wordt dat de 
jongere niet kan starten bij SWAT, geeft men een ad
vies en gaat het dossier terug naar het CMP. 

Het Traject bij SWAT 
Het traject dat de jongere doorloopt tijdens zijn/haar 
aanwezigheid in SWAT is opgedeeld in vier fasen wat 
ons toestaat te werken met duidelijk omschreven en 
meetbare doelen. Ook voor de jongere biedt deze ma
nier van structureren een duidelijk overzicht met haal
bare, individuele doelen en perspectieven wat demo
gelijkheid tot succeservaring bij de jongere binnen 
handbereik brengt. Het grootste deel van het werk ge
beurt in de lokalen van Fort 8 in Hoboken. Voor het 
transfereren van de nieuw aangeleerde oplossingstra
tegieën van de jongere hebben we geopteerd voor een 
tweede locatie. Dit betekent dat we aan de onderwijs
component in een meer schoolse omgeving werken 
die als "testschool" zal fungeren om na te gaan in hoe
verre de jongere de transfer kan maken. 

Fase 1: Activering 
In deze fase staan kennismaken en vertrouwen op
bouwen centraal. Zowel de jongeren als de begelei
ders leren elkaar kennen. De jongeren worden aan
gespoord om door middel van outdoor activiteiten de 
eigen grenzen te verkennen en te verleggen. In een 
voor hen vreemde of ongewone omgeving tracht men 
hen weer tot zichzelf te brengen. Hun problemen wor
den zichtbaar en bespreekbaar. 



Fase 1: Kennismaking Individuele activiteiten/gesprek- Heldere probleemstelling Stap 1: Situatie of 
Vertrouwen ken Kennis van contextueel ka- voorbeschouwing 

Activering Contact met netwerk Outdooractiviteiten der (pos. en neg.) 
(outdoor) Handelingsplan Sta 2: Overpeinzing 
Fase 2: Inzicht in gedrag Workshops Tools aangeleerd Stap 3: 

Zelfbeeld en Individuele gesprekken/activi- i.f.v. gedrag De beslissing 
Sovo verantwoordelijkheid teiten Toekomstdoelen 
(sociale vorming) Doelen Activeren netwerk Begin Stap 4: 

Bepalen schools niveau Actieve verandering 
Testen van arbeidsvaardigheden 

Fase 3: Implementatie van Schoolse vaardigheden of werk- Terug schoolbaar Continuatie van 
ervaringen (transfer) attitude stimuleren Stap 4: 

Integratie Individuele gesprekken Actieve verandering 
(SWAT-school) Netwerk 

Jongerencoach 
Fase 4: Consolideren van de op- School of werk 

gedane ervaringen Netwerk 
Nazorg Jongerencoach 
(nieuwe school) 

Door individuele begeleiding zowel in de vorm van ge
sprekken als in de vorm van activiteiten bouwt men 
een vertrouwensband op. 
De eerste fase duurt ongeveer 3 weken maar loopt 
vooral op het tempo van de jongere. 
Tijdens die eerste fase gaan de jongeren in groepjes 
van zes op meerdaagse trektocht. Aansluitend heb
ben zij een werkweek (met overnachting) voor de boeg. 
Er wordt vooral buiten gewerkt. Tijdens de meerdaag
se trektocht wordt er van de ouder( s) verwacht dat ze 
een dag mee gaan stappen met hun kind, steeds in 
aanwezigheid van een begeleider. 

1. Doel 
• kennismaking (in ruime zin: wie is deze jongere, 

hoe ziet zijn/haar gedrag er uit, wat zijn triggers, wat 
zijn rustpunten, .. . ) 

• opbouwen van een vertrouwensband tussen jonge
re en begeleider 

• Duidelijker zicht krijgen op de gezinssituatie door 
regelmatig contact te hebben met de ouder(s). De 
ouders worden betrokken bij de evolutie van de jon
gere (positieve en negatieve feedback). Op het ein
de van de eerste fase volgt een evaluatie. 

2. Middel 
Door middel van individuele gesprekken en activitei
ten wil men 
• veiligheid bieden Uongere kan ventileren, kan zich

zelf zijn, ... ), 
• exploreren hoe de jongere over zichzelf denkt (zelf

beeld, toekomstidee, hoe staat hij/zij in het leven, 
verwachtingen ... ), 

• verwachtingen formuleren en het kader van SWAT 
duidelijk schetsen. 

De outdooractiviteiten 
• dagen de jongere uit en confronteren hem/haar met 

zichzelf, 
• halen de jongere voor een beperkte tijd uit zijn/ 

haar context gehaald, 
• plaatst ervaringsgericht leren centraal 

Door kennis te maken met het netwerk rond de jon
gere kan men 
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Functioneren binnen de Stap 5: 
grenzen van een school Stabilisatie of 

consolidatie 

• een inventaris maken van de mogelijk actieve 
partners, 

• contact onderhouden, 
• tijdig alle partners rond de tafel brengen (rondeta

felstrategie van het Centraal Meldpunt) om de hulp
verlening op elkaar af te stemmen. 

3. Beoogde resultaat van de eerste fase: 
• tot een heldere probleemstelling komen (gedrag, 

zelfbeeld, verwachtingen/toekomst) 
• werkpunten opstellen ( d.m.v. handelingsplan) 
• kennis nemen van de context (positieve en nega-

tieve aspecten) 

4. Theoretisch kader 
We situeren ons in de eerste en de tweede stap van 
het Veranderingsmodel 

Veranderingsmodel van Prochaska en Diclemente2 

1. De situatie of voorbeschouwing: iemand bevindt zich 
in een bepaalde toestand en neemt daarmee genoegen. 
Dat kan verschillende oorzaken hebben: de jongere ex
ternaliseert zijn proble(e)m(en), hij/zij ontkent het of 
schuift het voor zicht uit, .. . ln dit stadium is de jongere 
niet geneigd uit eigen beweging tot enige verandering in 
zijn leefsituatie te komen. 
2. De overpeinzing: de jongere komt tot het besef dat hij/ 
zij inderdaad een probleem heeft. Dikwijls gaat dit ge
paard met een crisissituatie. Het woord 'crisis ' mag hier 
genuanceerd worden en omvat alle situaties waarbij de 
jongere geconfronteerd wordt met de nadelige gevolgen 
van gedrag, denken, ... . 
Het is mogelijk dat er verschillende 'crisissen ' nodig zijn 
alvorens de jongere tot besef komt.In deze fase weegt hij/ 
zij de voor- en nadelen met betrekking tot zijn/haar toe
stand tegen elkaar af Dat stadium is de eigenlijke aan
zet om tot een verandering te komen. 

Fase 2: Sovo (sociale vorming) 
Tijdens deze fase wordt er gewerkt aan het 'weer 
schoolbaar' maken van de jongere. Dit gebeurt aan de 
hand van de opgestelde werkpunten in het hande
lingsplan (die in deze fase bijgestuurd kunnen wor-
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den). De meeste van de jongeren hebben een pro
bleem met impulscontrole. Dit wordt zeer snel opge
nomen tijdens de "sovo fase". 

1. Doel 
• De jongere krijgt inzicht in zijn/haar gedrag en leert 

er positief mee om te gaan 
• stimuleren van zelfvertrouwen en verantwoorde

lijkheid (stimuleren van positieve vooruitzichten) 

De begeleider tracht in deze fase die negatieve spiraal 
van onbegrip te doorbreken door systematisch alle po
sitieve elementen in het gedrag van de betrokkenen ex
pliciet te waarderen. 
Via deze vorm van feedback stijgt het zelfwaardege
voel. De begeleider kan op die manier ook verwach
tingen en toekomstperspectieven van de jongeren sti
muleren. 
Hierbij is het wel belangrijk dat je als begeleider om
zichtig te werk gaat om geen valse hoop en verwach
tingen te wekken. Het zou niet eerlijk zijn om de jon
gere te stimuleren in onhaalbare perspectieven. 
Ook maatschappelijk/schools perspectief groeit met 
kleine stapjes die realiseerbaar zijn. 

De begeleider dient er bij de jongere wel de nadruk op 
te leggen dat hij zelf in actie moet schieten om iets te 
bekomen of om iets aan zijn situatie te veranderen. 
Zo bewijst de jongere dat hij/zij zelf achter zijn/haar 
besluit staat en er de verantwoordelijkheid voor draagt. 
Hij/zij zet ook bewust elke stap. 

• De jongere heeft in verband met school en werk een 
haalbaar toekomstbeeld uitgewerkt in concrete doe
len op korte en lange termijn en is voldoende ge
motiveerd om over te schakelen naar de volgende 
fase. 

2. Middel 
• De nadruk ligt op het individuele proces van de jon

gere. Hij/zij doet (intern) ervaringen op om zo een 
duidelijk beeld te krijgen van zijn/haar gedrag en/ 
of toekomstverwachtingen. 

• Sociale vaardigheden en Workshops: de jongere 
stelt grensoverschrijdend gedrag en dit wordt zicht
baar gemaakt aan de hand van duiding (spiegel). De 
jongere leert zijn/haar gedrag te beheersen en er 
positief mee om te gaan. Door middel van het 
groepsaanbod leert de jongere zich te handhaven 
en te functioneren in een groep. De jongere krijgt 
'tools' aangereikt om dit te doen. 
Om een maximale duiding voor de jongeren moge
lijk te maken is het aangewezen dat er thematisch 
gewerkt wordt en er een rode draad loopt door de 
activiteiten. Bv. het thema "omgaan met autori
teit" kan in de verschillende werkvormen (sovo, les, 
workshop crea, etc.) aangeboden worden. Bedoe
ling is om met weekthema's te werken met aan het 
eind van de week een reflectiemoment. 

• Individuele gesprekken/ activiteiten: dieper ingaan 
op gedrag, emoties, verwachtingen, moeilijkheden 
waar de jongere mee geconfronteerd wordt. 
Toekomsttraject bespreken en concreet maken (haal
bare doelen op korte en lange termijn) 

• Leer - werkervaring: door het aanbieden van de 
mogelijkheid om in een echte werksituatie mee te 
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draaien (bedrijf, kinderdagverblijf, ... ) kan de jon
gere de eigen vaardigheden ontdekken en verder 
ontwikkelen. Die fase biedt ook de mogelijkheid 
om nieuwe ervaringen op te doen en tot een betere 
beroeps - en opleidingskeuze te komen. Afhanke
lijk van de werkplaats kunnen tal van sociale vaar
digheden ingeoefend worden. 

• Activeren van het netwerk: ervoor zorgen dat de 
jongere gesteund wordt in zijn/haar proces/traject. 

3. Resultaat 
De jongere heeft tools die hij /zij correct kan gebrui
ken om zijn/haar gedrag te reguleren en tussen de 
grenzen te houden. 
De jongere heeft een toekomstplan op korte termijn 
en is gemotiveerd om hieraan te beginnen. 
Het netwerk steunt de jongere en heeft tevens een sig
naalfunctie naar het project SWAT. 

4. Theoretisch kader 
We situeren ons in de derde en de aanvang van de 
vierde fase van het Veranderingsmodel. 

Veranderingsmodel van Prochaska en Diclemente3 

3. De beslissing 
Op basis van de vorige fase wordt een besluit genomen. 
Er zijn drie mogelijkheden. 
a) Een negatief veranderingsperspectief- de jongere con

cludeert dat zijn/haar oorspronkelijke situatie de bes
te is en laat alles bij het oude (terug naar Fase 1) 

b) Een gedeeltelijk veranderingsperspectief- de jongere 
beslist een aantal voor hem/haar negatieve aspecten 
weg te werken, zonder het probleem zelf aan te pakken. 

c) Een positief veranderingsperspectief- de jongere be
slist het probleem en de daarbij horende omstandig
heden aan te pakken en te veranderen. 

In Fase 2 wordt de jongere 'aangezet ' tot actief veran
deren, hij/zij zal regelmatig terugvallen naar een vorige 
stap van het veranderingsmodel. 

4. De actieve verandering 
De jongere gaat actief stappen ondernemen om zijn/haar 
toestand effectief te wijzigen. Afhankelijk van de prak
tische of psychische obstakels op zijn/haar weg, zal hij/ 
zij daar al dan niet in slagen. Indien hij/zij afhaakt, keert 
hij/zij terug naar fase 1. 

Fase 3: Integratiefase 
De jongere heeft een positieve basishouding om te
rug te keren naar school (werk) en start met onder
wijs (werk) in een gecontroleerde setting (SWAT-wer
king op andere locatie). Er is een sterke coaching voor
zien en er worden momenten van individuele bege
leiding ingelast voor het geven van feedback. SWAT 
biedt in deze fase de mogelijkheid om in een testcase 
te werken aan schoolse attitudes. Hier heeft de jon
gere nog steeds de nodige ruimte om fouten te ma
ken en kan men zijn/haar gedrag bijsturen. In deze 
fase neemt de jongerencoach indien nodig, een (ac
tieve) rol op. 

1. Doel 
De jongere implementeert zijn/haar ervaringen en op
gedane kennis in de SWAT-school. 
(school/werk) 



2. Middel 
Deels schoollopen (in de "testschool") of werken en 
deels deelnemen aan activiteiten in het Fort. De ver
deling wordt op voorhand afgesproken met de ver
schillende partijen. 
De individuele begeleider coacht de SWAT-school door 
tools aan te reiken vanuit de opgedane ervaringen met 
de jongere. 

• Netwerk: een efficiënt, ondersteunend netwerk 
wordt rond de jongere opgetrokken. Elke actor heeft 
een specifieke rol te vervullen. 

• Individuele begeleiding: de jongere krijgt door mid
del van individuele gesprekken feedback over het 
schoollopen (werken). Zijn/haar belevingen wor
den besproken. Er is een evaluatie en er worden 
werkpunten opgesteld. 
Ook de vooropgestelde doelstellingen (toekomst
plan op korte termijn zie fase 2) worden voldoen
de herhaald en helder gehouden. 

• Jongerencoach: de coach bewaakt de communica
tiedriehoek tussen school, ouders en leerling en 
biedt laagdrempelige hulpverlening waarop de jon
gere kan rekenen en hij houdt het netwerk strak. 

3. Resultaat 
De jongere heeft succesvol zijn/haar SWAT-ervarin
gen geïmplementeerd in het dagdagelijkse schoollo
pen (werken). 
Hij/zij kan met een minimale vorm aan ondersteu
ning zelfstandig functioneren en hulp vragen indien 
nodig. 
Er is een opvangnet uitgewerkt zodat de jongere weet 
waar hij /zij met moeilijkheden/problemen terecht
kan. 

4. Theoretisch kader 
We situeren ons in de vierde fase van het Verande
ringsmodel. 

Veranderingsmodel van Prochaska en Diclemente4 

4. De actieve verandering 
De jongere gaat actief stappen ondernemen om zijn/haar 
toestand effectief te wijzigen. Afhankelijk van de prak
tische of psychische obstakels op zijn/haar weg, zal hij/ 
zij daar al dan niet in slagen. Indien hij /zij afhaakt, keert 
hij/zij terug naar fase 1. 

Fase 4: Nazorg 

1. Doel 
De jongere is weer ingeschreven in een school met een 
gemotiveerd verslag 'terug schoolbaar'. Er is een dui
delijk netwerk binnen en buiten de nieuwe school ge
activeerd. De jongere weet wie hij/zij moet aanspre
ken. 

2. Middel 
- Individuele gesprekken: 
de individuele begeleider en/of jongerencoach houdt 
regelmatig contact met de school en met de jongere 
zelf. Dit zal bij aanvang wekelijks zijn. Om tijdig te 
kunnen bijsturen indien de jongere dreigt te herval
len in het oude gedragspatroon, wordt voor de na
zorg een individueel contract opgemaakt met de school 
en de jongere waarbij men rekening houdt met de 
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schoolcultuur en de vorderingen en de mogelijkhe
den van de jongere. 

- Deeltijds: er kan geopteerd worden, afhankelijk van 
de situatie en de vorderingen van de jongere, om in 
de beginfase deels in de nieuwe school en deels in 
SWAT te werken met de jongere. Er is ook de moge
lijkheid om een begeleider van SWAT mee te laten 
draaien in de school (bv. tijdens praktijklessen). 

- Jongerencoach: de jongerencoach kan in deze fase 
een belangrijke rol opnemen. Hij bewaakt de gemaak
te afspraken tussen de ouders, de school en de jon
gere. Hij is ook de nabije vertrouwenspersoon voor 
de jongere. Bij moeilijkheden kan hij SWAT opnieuw 
inschakelen om te bemiddelen of te coachen. 
De coach kan ook na de nazorgperiode de jongeren 
blijven opvolgen. 

- Netwerk: blijft actief. 

3. Resultaat 
De jongere kan zelfstandig functioneren binnen de 
grenzen van een school. 

4. Theoretisch kader 
Veranderingsmodel van Prochaska en Diclemente5 

5. De stabilisatie of consolidatie 
De doorgevoerde veranderingen worden in deze fase gein
tegreerd (bv. omgaan met frustraties). Dat nieuw even
wicht in dagelijkse omgang/bestaan blijkt een aanvaard
baar patroon te zijn om deel te nemen aan het sociale 
leven. Toch kan de jongere ook hier terugvallen in de 
oude situatie. 

6. Terugvallen in de oude situatie 
Deze laatste fase maakt de cirkel rond, maar is niet nood
zakelijk. 
Een veranderingsproces is een leerproces dat verloopt 
met vallen en opstaan. Een terugval in de oude situatie 
wil niet noodzakelijk zeggen dat de opgedane verande
ring verloren gaat. 

Tot slot wil ik voor alle duidelijkheid nogmaals bena
drukken dat het hele traject op vrijwillige basis onder
nomen wordt. 

NOTEN 

Remi DRIES 
Algemeen coördinator SWAT 

Fort 8 
Schansstraat 7 bus 8 

2660 Hoboken 
Remi.Dries@stad.antwerpen.be 

1 Zie VISIEr-Beleidsnota op blz. 43, en de Bijlage bij de nota op 
blz. 61 (Stad AntwerpenNISIEr, permanente werkgroep risico
jongeren en jongerencriminaliteit - mei 2002). Het stadsbestuur 
keurde de VISIEr-Beleidsnota goed bij Collegebesluit Uaarnum
mer 11280) op 9 oktober 2002 en bij gemeenteraadsbesluit Uaar
nummer 2314) op 21 oktober 2002. 

2 WOLF H.(1997). - Straathoekwerk: een algemene inleiding. - Stan
daarduitgeverij - 99p 

3 WOLF H.(1997). - Straathoekwerk: een algemene inleiding. - Stan
daarduitgeverij - 99p 

4 WOLF H.(1997). - Straathoekwerk: een algemene inleiding. - Stan
daarduitgeverij-99p 

5 WOLF H.(1997). - Straathoekwerk: een algemene inleiding. - Stan
daarduitgeverij - 99 blz. 
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MIDDAGAC11VfIEITEN IN BUSO 
BINNENHOF GENT: 
een brug naar een zinvolle vrijetijdsbesteding 
Het zinvol invullen van vrije tijd is voor leerlingen uit het buitengewoon onderwijs vaak moeilijk. Dit artikel wil 
verduidelijken hoe dit aangepakt wordt in BuSO Binnenhof Gent. 

De school en het pedagogisch project 

Binnenhof is een school voor buitengewoon secun
dair onderwijs voor jongeren tussen 12 en 21 jaar met 
lichte, matige of ernstige mentale beperkingen, type 
1 en type 2. De school maakt deel uit van het Insti
tuut voor Individueel Onderricht. 
Er zijn ongeveer 200 leerlingen ingeschreven. Ze wor
den begeleid door een team van 55 personeelsleden. 

Kenmerkend voor onze schoolpopulatie is de grote di
versiteit van de leerlingen. De leerlingen worden vol
gens hun mogelijkheden ingedeeld in drie opleidings
vormen. 
Opleidingsvorm 1 bereidt voor op een zinvolle dag
besteding in een dagcentrum en op beschermd wo
nen, thuis of in een andere woonvoorziening. 
Opleidingsvorm 2 beoogt een beschermde tewerkstel
ling. 
Opleidingsvorm 3 streeft naar het werken in een ge
woon arbeidsmilieu. 
Binnen deze drie verschi llende opleidingsvormen is 
er een specifiek aanbod voor leerlingen met autisme
spectrumstoornissen (ASS). Bij ongeveer 15% van de 
schoolbevolking werd de diagnose ASS vastgesteld. 
Daarnaast zijn we een multiculturele school. Ruim 
30% van de leerlingen is van allochtone afkomst. Het 
is ook kenmerkend dat heel wat leerlingen uit een 
kansarme thuissituatie komen en maatschappelijk heel 
kwetsbaar zijn. 

Het Instituut voor Individueel Onderricht werkt van
uit de visie "We geloven dat ieder kind boeiend is en 
de moeite waard". BuSO Binnenhof biedt onderwijs 
en opvoeding met een hart voor de leerlingen. We wil
len een school zijn waar iedereen zich thuis voelt en 
waar de leerlingen vanuit een veilige, geborgen om
geving kunnen groeien tot volwassenen die de stap 
naar de samenleving kunnen zetten. We werken aan 
een aangepaste voorbereiding op tewerkstelling of 
dagbesteding en streven een zo hoog mogelijke maat
schappelijke integratie na. Het trainen van sociale 
vaardigheden en het bevorderen van communicatie 
met als doel het uitbouwen van een sociaal netwerk 
is hierbij van fundamenteel belang. We gaan voort
durend op zoek naar de noden van de leerlingen en 
proberen binnen ons aanbod daaraan tegemoet te ko
men. Ook het hieronder beschreven project 'Middag
activiteiten, een brug naar een zinvolle vrijetijdsbe
steding', is zo ontstaan. 
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Het probleem zinvolle vrijetijdsbesteding 

Veel leerlingen uit het buitengewoon onderwijs heb
ben het moeilijk om hun vrije tijd zinvol in te vullen. 
Dit is enerzijds te wijten aan het feit dat ze vanuit hun 
sociale context vaak onvoldoende op de hoogte zijn 
van de verschillende mogelijkheden. Anderzijds zor
gen hun beperkingen ervoor dat ze, zonder extra steun 
en begeleiding, onvoldoende kunnen functioneren in 
bestaande organisaties zoals bijvoorbeeld een sport
club of een jeugdbeweging. 

Hoe kunnen we onze leerlingen een zinvolle vrije
tijdsbesteding aanleren? Hoe kunnen we hen voor
bereiden en stimuleren om deel te nemen aan zinvol
le activiteiten buiten de school, zowel individueel, in 
ploeg- of in clubverband? 

Middagactiviteiten als oplossing 

Een tiental jaren geleden begonnen we met de orga
nisatie van een aantal activiteiten tijdens de middag
pauze. Dit op vrijwillige basis voor zowel de organi
serende personeelsleden als de deelnemende leerlin
gen. We zijn klein begonnen met een postzegelclub, 
gezelschapsspelen en een dansclub. 
Door het enthousiasme van zowel de personeelsleden 
als de leerlingen werd het aanbod jaar na jaar rui
mer. Enerzijds leerden we de interesses en de hobby's 
van de leerlingen beter kennen en probeerden we daar
op in te spelen, zo zijn bijvoorbeeld middagactivitei
ten als 'Binnenhofidool' en 'wellness ' ontstaan. Tij
dens de activiteit Binnenhofidool zingen de leerlin
gen populaire liedjes, dit kan individueel of in groep 
en dit gebeurt vaak met de nodige bewegingen of dans
pasjes erbij. Tijdens de activiteit wellness leren de 
leerlingen hoe ze zich op een esthetisch verantwoor
de manier kunnen opmaken en verzorgen. Anderzijds 
is het ook belangrijk rekening te houden met de inte
resses en hobby's van de begeleidende personeels
leden. Zo kan een leerkracht die lessen beroepsge
richte vorming geeft en tevens sportief is zich tijdens 
de middagpauze uitleven in activiteiten als spel en be
weging of netbal. Een paramedicus met een passie 
voor boeken kan tijdens de middagpauze voorlezen. 
Het uitbreiden van het aanbod activiteiten bracht ook 
een aantal problemen met zich mee. Naast een aan
tal organisatorische knelpunten zoals gebrek aan tijd 
en ruimte, moesten we ook op zoek gaan naar exter
ne financiële ondersteuning om bepaalde activitei-



ten te kunnen organiseren. Een voorbeeld: oefenen 
van circustechnieken of jambe spelen zijn enkel mo
gelijk door aankoop van specifiek materiaal. 

School van de hoop 

We gingen actief op zoek naar sponsoring. We schre
ven een aantal bedrijven en serviceclubs aan, we stel
den een dossiertje samen en werden enkele malen uit
genodigd tot een gesprek. Het lukte ons om enige 
vorm van sponsoring te krijgen maar vaak was dit een
malig en van materiële aard. Zo kregen we bijvoor
beeld van een bedrijf een aantal computers terwijl een 
serviceclub sportkledij sponsorde voor de leerlingen. 
We hadden echter eerder nood aan een duurzame fi
nanciële subsidie om ons project middagactiviteiten 
verder te kunnen uitbouwen. Geïnspireerd door een 
aankondiging van het programma 'School van de Hoop' 
in het tijdschrift Klasse stelden we een dossier samen 
voor de Stichting Koningin Paola. We werden één van 
de laureaten 'School van de hoop' 2003-2004. 
Voor het schoolteam was dit in de eerste plaats een 
deugddoende erkenning van zijn jarenlange vrijwilli
ge inzet. 
Tegelijkertijd maakte de financiële steun het moge
lijk om het aanbod middagactiviteiten te kunnen uit
breiden maar ook dat we op andere momenten de 
leerlingen konden voorbereiden op een zinvolle vrije
tijdsbesteding. Op geregelde tijdstippen worden nu 
sportzalen of velden gehuurd. We gaan o.a. schaat
sen, muurklimmen, squashen of bowling spelen. Op 
woensdagnamiddag krijgen de leerlingen regelmatig 
de kans om deel te nemen aan verschillende sportac
tiviteiten in schoolcompetitieverband. We zoeken te
vens naar samenwerkingsverbanden met andere scho
len en organisaties. Indien mogelijk doen we bij spe
ciale gelegenheden beroep op externe medewerkers 
(muzikanten, demoteams, ... ) om onze activiteiten nog 
extra draagkracht te geven en de kloof tussen school 
en maatschappij kleiner te maken. 
De Stichting Koningin Paola ondersteunt en helpt ons 
om ook andere wegen te zoeken die kunnen leiden tot 
een verrijkende samenwerking en/of noodzakelijke 
sponsoring voor huidige of nieuwe projecten. 

En de resultaten? 

Het is ons gelukt een zeer ruime waaier van activitei
ten aan te bieden zodat alle leerlingen kansen krij
gen om een uitdaging en een engagement aan te gaan. 
Het voorbije schooljaar organiseerden we circustech
nieken, gezelschapsspelen, rope skipping, postzegel
club, voorlezen, Binnenhofidool, wellness, netbal, mid
dag van de muziek, handwerk, spel en beweging, bab
belbox en dansclub. Om het probleem tijd en ruimte 
op te lossen verdelen we de middagpauzes in twee 
tijdsblokken om zoveel mogelijk activiteiten te kun
nen aanbieden. Sommige activiteiten (zoals voorle
zen en dansclub) werden omwille van het grote suc
ces tegelijkertijd in meerdere groepen en op verschil
lende middagen georganiseerd. Tijdens het school
jaar 2006-2007 organiseerden we elke week 22 activi
teiten verspreid over de vier middagen. Er waren 31 
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personeelsleden die instonden voor de voorbereiding 
en de begeleiding van 1 of meerdere activiteiten. Maar 
het belangrijkste is dat ongeveer 80 % van de leerlin
gen wekelijks deelneemt aan ten minste 1 middagac
tiviteit. 

Een school als een thuis 

Het organiseren van middagactiviteiten is één van de 
middelen die we aanwenden om onze leerlingen voor 
te bereiden op integratie of reïntegratie in de maat
schappij. Daarnaast organiseren we nog tal van extra 
activiteiten zoals bezoeken aan musea en /of theater 
en meerdaagse studiereizen. Er zijn schoolopbouw
activiteiten zoals de jaarlijkse kerstviering, de come
backfuif en de Binnenhofdag als feestelijke afronding 
van een schooljaar. Maar vooral door elke leerling het 
gevoel te geven dat hij/zij boeiend is en de moeite 
waard proberen we hen meer veiligheid en zelfver
trouwen te geven. We creëren op school een positie
ve sociale context die hen voor de toekomst optimale 
kansen biedt tot een zo kwalitatief mogelijk leven in 
wonen, werken en vrije tijd. 

Kristien DE MEYER 
BuSO Binnenhof 

Peperstraat 27, 9000 Gent 
09/223 98 71 

www.buso-binnenhof.be 
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HET CLB-PROFIEL: OUDE WIJN IN 
NIEUWE ZAKKEN? 
'We willen verder investeren in de profilering van en de communicatie over de CLB's om te voorkomen dat scho
len, leerlingen, ouders en externen onrealistische verwachtingen koesteren.' Die zin uit de beleidsnota voor On
derwijs 2004-2009 vormde de rechtstreekse aanleiding voor de discussienota die minister Frank Vandenbroucke 
in maart 2007 voorstelde. De nota "Een ontwerp van profiel voor de centra voor leerlingenbegeleiding" had dan 
ook als doel te komen tot een betere definiëring van de taken van het CLB. Hiermee zou men duidelijkheid kun
nen scheppen in het nu soms onoverzichtelijke aanbod, voorkomen dat er onrealistische verwachtingen worden 
gesteld en de rol van het CLB verduidelijken als toege-rnegde waarde t.o.v. de opdrachten van de school. 
Het CLB-profiel moet een identiteitskaart zijn die voor iedereen leesbaar is en waardoor leerling, ouder, school, ... 
weet wat hij of zij van het CLB als sector kan en mag verwachten. Ook voor andere hulpverleners is het belang
rijk precies te weten welke zorg een CLB aanbiedt en welke niet. 

Naar een nieuw profiel 

Een eerste belangrijke stap die vooraf ging aan het 
profiel van vandaag is het decreet betreffende de cen
tra voor leerlingenbegeleiding. Dit decreet trad in 
werking op 1 september 2000 en hervormde niet al
leen de bestaande structuren maar dwong ook een 
denkoefening af over hoe het CLB -dat de som werd 
van PMS en MST- zich moest profileren. Tesseur en 
Schulpen brachten daarop de grote lijnen van het de
creet samen onder drie grote noemers: multidiscipli
nariteit, grotere schoolnabije werking en herprofile
ring1. Dit laatste omvat de vier componenten waar
rond het CLB-profiel is opgebouwd: leren en stude
ren, schoolloopbaan, psychosociaal functioneren en 
preventieve gezondheidszorg. 

Na de inwerkingtreding van het CLB-decreet kwam 
vrij snel de expliciete vraag naar een nieuw, duidelijk 
profiel. Binnen de sector ondernam men heel wat ver
dienstelijke pogingen om de 'grootste gemene deler' 
te vinden en een gemeenschappelijk aanbod te for
muleren dat de 75 CLB's verbond, zonder daarbij voor
bij te gaan aan het feit dat de centra de kans moeten 
krijgen eigen prioriteiten en accenten vast te leggen. 
Geen van de oefeningen kon echter een breed draag
vlak genereren, zodat de onduidelijkheid en de frus
traties bleven. 

Begin 2007 besliste Minister van Onderwijs Frank Van
denbroucke daarom zelf een ontwerp van profiel te 
lanceren, gebaseerd op de sectorale pogingen uit het 
verleden. Belangrijke inspiratiebron was de oorspron
kelijke tekst van het CLB-profiel die in 2002 door een 
tijdelijke decretale stuurgroep samengesteld werd2

. 

Ook dienden de documente n die de Internettensa
menwerkingscel (ISC)3 in 2006 ter discussie aan de 
commissie leerlingenbegeleiding van de Vlaamse On
derwijsraad voorlegde, als basis voor deze tekst. Ten
slotte gaf de moduleringsoefening die de CLB's de
den in het kader van Integrale Jeugdhulp heel wat 
nuttige informatie, voornamelijk over het hulpverle
ningsaanbod van de CLB's. Voldoende materiaal dus 
voor... 
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'Een ontwerp van profiel voor de centra 
voor leerlingenbegeleiding' 

Het aanbod van de CLB' s bestaat vandaag uit drie 
delen. Er zijn de verplichte begeleidingen inzake leer
plicht en medisch onderzoek, voor alle CLB's en voor 
alle scholen. Er is de vraaggestuurde werking of het 
vraaggestuurde aanbod. Binnen de strategische doel
stellingen van het decreet worden dan tussen school 
en CLB afspraken gemaakt over welke diensten het 
CLB zal aanbieden. En er is het verzekerde aanbod 
van CLB-diensten dat door de regering wordt bepaald 
en waarop scholen al dan niet een beroep kunnen doen. 
Binnen dit verzekerd aanbod hebben scholen dus nog 
de keuze of ze ingaan op het aanbod of niet. Voor de 
CLB's is er geen keuze, ze bieden de diensten sowie
so aan. 

Bedoeling van het ontwerpprofiel zoals het vandaag 
voorligt, is om het verzekerd aanbod van de CLB's uit 
te breiden. Dit moet leiden tot een goed evenwicht 
tussen een duidelijk herkenbaar 'verzekerd' aanbod 
dat alle CLB's aanbieden, en een vraaggestuurde wer
king waarin lokale vragen en aanbod elkaar vinden. 

Naast het beter bepalen van wat de CLB's doen in re
latie tot de school en in functie van ouders en leer
lingen , lijkt het van belang dat belangrijke begrippen 
met betrekking tot de leerlingenbegeleiding door de 
gehele CLB-sector op een uniforme wijze worden ge
hanteerd. Gebruiken alle CLB-teams de term 'dyslexie' 
of spreken ze liever over een taalstoornis? En ver
staan ze er allemaal hetzelfde onder? 
In het ontwerpprofiel worden daarom een aantal be
langrijke begrippen naar voor geschoven, zonder even
wel daarbij de begrippen technisch uit te werken. De 
voorgestelde begrippen grijpen in grote mate terug 
naar de nomenclatuur4 zoals men ze in het kader van 
het netoverschrijdende informaticaproject (NICO) 
voor de CLB-sector uitwerkte. Door de nomencla
tuur voorwerp te maken van het CLB-profiel zal er 
meer éénduidigheid ontstaan en kan de communica
tie tussen CLB-teams efficiënter verlopen. Door de 
begrippen vast te leggen evenals de acties die de CLB's 
ondernemen, stellen we de CLB-sector in staat op een 



efficiënte manier de tweedelijnszorg in te vullen. Een 
heel aantal begrippen binnen het domein van de pre
ventieve gezondheidszorg werden al eerder vastge
legd en in de regelgeving verankerd. 

Enkele algemene begrippen5 

Naast een specifiek aanbod binnen elk domein, zijn 
er een aantal algemene kenmerken van het CLB-aan
bod. Ten eerste kunnen ouders en leerlingen van het 
werkingsgebied binnen alle domeinen terecht voor 
een gepast onthaal, een verheldering van hun vraag 
en het krijgen van informatie en advies . Het ontwerp
profiel bschrijft deze termen, en schetst ook al de de
finities voor het mogelijke verdere aanbod dat uit de 
vraagverheldering kan volgen. Dit vervolgaanbod kan 
de vorm aannemen van het stellen van een diagnose 
( of hypothese van diagnose) of van een kortdurende 
begeleiding. Ook deze termen worden gedefinieerd. 
Bovendien worden indicaties gegeven voor de maxi
male duur van dergelijke interventies, en de maxima
le doorlooptijd. Zo stelt het profiel dat een kortdu
rende begeleiding maximum 2 tot 8 sessies van 1 uur 
in beslag mag nemen, en dat de maximale doorloop
tijd van een dergelijke kortdurende begeleiding 80 
werkdagen bedraagt. Een dergelijke afbakening in 
duur en doorlooptijd kan de CLB's ondermeer hel
pen om in te schatten of iets nog wel een opdracht is 
van de CLB's, dan wel of een doorverwijzing naar meer 
gespecialiseerde hulp nodig is (in het voorbeeld: als 
een begeleiding meer tijd nodig heeft dan 8 sessies van 
een uur, is het waarschijnlijk niet meer voor het CLB ... ). 
Bovendien wil een dergelijke afbakening de duide
lijkheid naar de klanten vergroten. Zij weten wat ze 
kunnen verwachten .. . 

Leren en studeren 

Een eerste domein dat in het ontwerpprofiel wordt 
behandeld, is leren en studeren. Het profiel stelt dat 
het CLB onder deze noemer alle problemen aanpakt 
die verband houden met de cognitieve functieontwik
keling (geheugen, intelligentie en informatieverwer
king, spraak- en taalontwikkeling, motorische vaar
digheden, aandacht en werkhouding). Ook proble
men op het vlak van leervorderingen (rekenen, lezen 
en spellen, .. . ) vallen onder dit domein. 

• Het CLB stelt op basis van onderzoek een dia
gnose met betrekking tot problemen in de cogni
tieve functieontwikkeling en/of leervorderingen (uit
gezonderd ADD en ADHD). Het team houdt hier
bij rekening met internationale en Vlaamse stan
daarden. Dat wil zeggen dat het CLB-team tot een 
definitieve uitspraak komt of een leerling bijvoor
beeld 'dyslexie ' heeft. 

• Er wordt een hypothese voor diagnose gesteld voor 
ADD en ADHD. Dit wil zeggen dat het CLB-team 
op basis van onderzoek kan formuleren dat ze ver
moeden dat de leerling ADHD heeft maar dat de 
definitieve diagnose niet gesteld wordt. Hiervoor 
verwijst het CLB-team door naar een gespeciali
seerde arts of gespecialiseerd centrum. 
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• Enkel voor problemen met betrekking tot aandacht 
en werkhouding kan het CLB, aanvullend op de in
spanningen van de school in het kader van ' leren 
leren', een begeleiding van korte duur opzetten (in
dividueel of in groep). Het CLB-team zal een leer
ling dus niet begeleiden voor bijvoorbeeld 'dyscal
culie'. Het team kan de school wel ondersteunen in 
de aanpak van een leerling die een leerstoornis heeft. 

• Het CLB staat in voor een gemotiveerd verslag in 
functie van aanpassing van de leeromgeving in het 
gewoon onderwijs en biedt hierbij ondersteuning 
aan de school. Het CLB zal de school ondersteu
nen bij de opmaak van een plan van aanpak, zowel 
voor leerlingen met algemene problemen inzake 
het leren als specifieke leerstoornissen. In het leer
zorgkader wordt met het gemotiveerd verslag de 
overstap naar leerzorgniveau II zichtbaar. 

• Het CLB staat in voor het attest en de opmaak van 
het protocol in functie van onderwijs op maat (bv. 
buitengewoon onderwijs, ... ). Indien nodig maakt 
het CLB een dossier op voor het Vlaams Agent
schap van Personen met een Handicap en/of voor 
verhoogde kinderbijslag.6 

• Het CLB-team verwijst door wanneer er een exter
ne begeleiding moet starten (vb. revalidatie, logo
pedie, ... ). Ook bij erg complexe problemen verwijst 
het CLB door naar andere vormen van hulpverle
ning voor aangepaste hulp. Het CLB zal alle on
derzoeksgegevens aanleveren voor een kwalitatie
ve doorverwijzing (resultaten van het begaafdheids
onderzoek inbegrepen). Dit wil niet zeggen dat het 
CLB-team systematisch op vraag van externen be
paalde opdrachten uitvoert. 

• Het CLB volgt de leerling die werd doorverwezen 
verder op via de vaste overlegmomenten op school 
(bv. klassenraden, cel leerlingenbegeleiding). 

Schoolloopbaanbegeleiding 

Binnen dit domein zijn er twee luiken: de leerplicht 
en de keuzebegeleiding. De werkwijze die het CLB 
erop nahoudt met betrekking tot het domein school
loopbaan is erg sterk gelinkt aan hetgeen de school 
aanbiedt. 

Het luik leerplicht handelt over problematische af
wezigheden, problematische schoolwisselingen en 
drop-out. Zo moet de school ten laatste het CLB be
trekken bij de begeleiding wanneer een leerling in het 
voltijds onderwijs meer dan 10 halve lesdagen pro
blematisch afwezig was. 
• Het CLB en de school maken dan samen een ana

lyse van de afwezigheden en wanneer de leerling en/ 
of ouders niet willen meewerken wordt dit dossier 
als zorgwekkend gemeld bij het Ministerie van On
derwijs en Vorming. 

• Het CLB kan een begeleiding van korte duur op
zetten, maar enkel aanvullend bij de inspanningen 
die de school reeds levert en/of die geleverd wor
den door derden. 

• Bij ernstige problemen zal het CLB doorverwijzen 
naar gepaste hulpverlening zoals time-out of bij
zondere jeugdzorg. 
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• In geval van betwistbare ziek
teattesten neemt de CLB 
arts contact op met de huis
arts. 

Wat he t luik keuzebegeleiding 
binnen het domein schoolloop
baan betreft, gaat het concreet 
om de gewo ne keuzemomen
ten (bv. overgang van het lager 
onderwijs naar het secundair 
onderwijs, van het secundair 
naar het hoger onderwijs, ... ), 
complexe studiekeuzeproble
men, laterale overstappen, in
schrijvingen met toelatingsklas
senraad, instap in het kleuter
onderwijs, afwijkende instap
momenten, instap voor ander
stalige nieuwkomers, instap in 
deeltijds onderwijs/erkende 
vorming / leertijd, het thuison
derwijs, tijdelijk onderwijs aan 
huis, ziekenhuisscholen , ge
meenschapsinstellingen, enz ... 
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• De klemtoon van het aan 
bod ligt op het geven van in
formatie en advies aan indi
viduele leerlingen en aan 
groepen leerlingen. Het wer-
ken aan de keuzevaardighe-
den in a lgemene zin is een 
opdracht van de school. 

• Het CLB-team organiseert 
in same nwerking met de 
school informatiesessies over 
het onderwijsaanbod en par
ticipeert actief in de uitvoe
ring ervan. Dit gebeurt voor 
alle leerlingen van het zes
de leerjaar basisonderwijs, 
het 2de jaar van de eerste 
graad secundair onderwijs en 
het 6de jaar secundair onder
wijs in functie van het ver
vo lgaanbod en de arbeids
markt. 

• Het CLB-team geeft indivi
dueel informatie en advies 
met betrekking tot complexe 
studiekeuzes en werkt hier-
bij op vraag van ouders, leer
lingen en school. Tijdens de 
periode van heroriënterin
gen in het secundair onder
wijs is het CLB-team in staat 
snel (b innen enkele werkda
gen) op de vraag van school, 
ouders en leerling te reageren. 

• Het CLB-team participeert samen met de VDAB 
aan een case-overleg dat de instelling voor deel
tijds onderwijs in het begin van het schoolj aar or
ganiseert .. Het case-overleg vertrekt van gevalideer
de instrumenten ( ondermeer inzake afstand tot de 
arbeidsmarkt) die de scholen gebruiken. Tijdens dit 
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overleg brengen beide organisaties, het CLB en de 
VDAB, hun expertise in. Het CLB team adviseert 
over de geschiktheid van de leerling voor het deel
tijds onderwijs en de gekozen studierichting en geeft 
aan welk soort ondersteuning het team kan bieden, 
bijvoorbeeld wanneer de leerling in een bijzonder 
moeilijke thuissituatie zit. 



• Het CLB-team zal op vraag van de school, de leer
ling en de ouders individueel advies geven en even
tueel een kortdurende begeleiding opstarten. 

• Het CLB beschikt ook over actuele informatie i.v.m. 
studietoelagen en school toelagen en geeft hierover 
informatie en advies op vraag van de school, de ou
ders en de leerling. 

• Het CLB levert de attesten af die nodig zijn bij een 
vervroegde en verlate instap in het basisonderwijs 
en bij sommige specifieke overgangen. 

Psychosociaal functioneren 

In dit domein vatten we alle problemen op het vlak 
van socio-emotionele ontwikkeling, emotionele ver
werking (bv. depressie, zelfdoding), normoverschrij
dend gedrag (bv. ernstige gedragsproblemen, als mis
drijf omschreven feiten) , sociale vaardigheden (bv. 
subassertief gedrag, agressief gedrag) en communi
catie en contact (bv. autismespectrumstoornis). 
Het CLB kan ook problemen in de sociale context op
nemen. Het gaat hierbij steeds om problemen in de 
primaire opvoedingsomgeving (bv. problematische 
opvoedingssituaties, mishandeling). 

• Het CLB stelt een hypothese voor diagnose, ( dia
gnose voor ernstige gedragsproblemen of agressief 
gedrag, cf. infra) en biedt ondersteuning bij de op
maak van een plan van aanpak binnen de school. 
Dat wil zeggen dat een CLB bijvoorbeeld geen uit
spraak doet over het al of niet hebben van een au
tismespectrumstoornis. Het team kan hier wel een 
vermoeden uitdrukken. 

• Het CLB staat indien nodig ook in voor een gemo
tiveerd verslag in functie van aanpassingen aan de 
leeromgeving in het gewoon onderwijs en kan on
dersteunen in de opmaak van een plan van aanpak 
(bv. gedragskaart). 

• Het CLB-team staat op een efficiënte manier in 
voor de kortdurende opvang van leerlingen, ouders 
en leerkrachten bij crisissituaties. 

• Het CLB-team zet kortdurende begeleidingen op 
voor leerlingen (individueel of in groep - gesprek 
of training) . Wanneer de begeleiding afgelopen is, 
volgt het CLB deze leerlingen verder op via de vas
te overlegmomenten met de school. Het CLB-team 
geeft geen therapie. Bij algemene problemen met 
normoverschrijdend gedrag of sociale vaardighe
den kan het CLB een kortdurende begeleiding op
zetten voor leerlingen ( of kortdurende opvoedings
ondersteuning voor ouders), maar enkel indien dit 
aanvullend is op inspanningen van de school. 

• Bij gedragsproblemen of agressief gedrag stelt het 
CLB-team een diagnose en staat het team in voor 
het attest en de opmaak van het protocol in func
tie van onderwijs op maat (bv. buitengewoon on
derwijs) . 

• Bij complexe problemen zal het CLB de leerling 
doorverwijzen naar meer gespecialiseerde hulp voor 
diagnostiek en/of hulp. Bij problemen in de pri
maire opvoedingsomgeving waarbij er een vermoe
den is van problematische opvoedingssituatie of 
mishandeling, werkt het CLB-team samen met de 

-28-

gespecialiseerde hulpverlening en met de vertrou
wenscentra kindermishandeling. 

Preventieve gezondheidszorg8 

Binnen dit domein vallen de problemen op het vlak 
van middelengebruik (algemeen, problemen, afhan
kelijkheid en misbruik) en seksualiteit en relaties. Ook 
problemen op het vlak van hygiëne, slaapgewoonten, 
zindelijkheid, voeding (vb. eetstoornissen), beweging 
en sport, lichamelijke en psychosomatische klachten 
vallen binnen dit domein. 

Het CLB staat bovendien in voor bepaalde vaccina
ties en neemt indien nodig profylactische maatrege
len. Het CLB staat ook in voor het systematisch en 
vroegtijdig opsporen van bepaalde medische proble
men op het vlak van groei en pubertaire ontwikke
ling (motoriek, gewicht, lengte en genitaal stelsel), 
mond en tanden, houding en bewegingsstelsel, ogen 
en zicht en gehoor. 

In de regelgeving is uitvoerig beschreven wat een CLB 
moet doen in functie van de algemene, gerichte en bij
zondere medische consulten (Besluit van de Vlaam
se Regering van 17 maart 2000). Ook het vaccinatie
schema en de werkwijze inzake profylactische maat
regelen liggen vast (Ministerieel Besluit van 15 juni 
2000 en het Besluit van de Vlaamse Regering van 17 
maart 2000). 
• De school, de ouders of de leerlingen kunnen ech

ter ook buiten de setting van de medische consul
ten problemen melden. In dat geval kunnen zij bij 
het CLB terecht voor een gepast onthaal, een ver
heldering van hun vraag, informatie en advies. 

• De CLB-arts stelt, afhankelijk van zijn/haar spe
cialisatie, zowel diagnoses als hypotheses voor dia
gnose. 

• Bij ernstige problemen zal het CLB-team de leer
ling doorverwijzen naar meer gespecialiseerde 
hulp voor diagnostiek en/of hulp. In dat geval staan 
zij in voor de opmaak van de documenten die no
dig zijn voor een doorverwijzing en zorgen zij voor 
een zo optimaal mogelijke afstemming van de ex
terne hulp op de schoolcontext. 

Schoolondersteuning 

Eigenlijk kunnen we hier niet spreken van een vijfde 
domein. Schoolondersteuning is immers een opdracht 
die doorheen de vier domeinen loopt. In al deze vier 
domeinen kan het CLB de school ondersteunen in 
haar preventieve en curatieve aanpak. De uitbouw van 
een zorgbeleid/leerlingenbegeleiding op school is de 
verantwoordelijkheid van het schoolteam dat hierin 
wordt ondersteund door zowel de pedagogische be
geleidingsdiensten (PBO) als de centra voor leerlin
genbegeleiding. 
Elementen die deel uitmaken van het zorgbeleid op 
school zijn onder andere het inschrijvingsbeleid, het 
opstellen van een leerlingvolgsysteem, het beleid rond 
gelijke onderwijskansen, het schoolklimaat, het spij 
belbeleid, het gezondheidsbeleid, het pestbeleid, het 
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drugsbeleid, en de afspraken i.v.m. orde- en tucht
maatregelen. 

De schoolondersteuning door de pedagogische bege
leidingsdiensten heeft de bedoeling het zorgbeleid 
van de school systematisch mee te ontwikkelen en uit 
te bouwen en eventueel nascholing te organiseren. 
Deskundigheidsbevordering van schoolpersoneel in
zake didactiek, orthodidactiek, pedagogische vaar
digheden, ... gebeurt met ondersteuning van de bege
leidingsdiensten en de nascholing. 

De schoolondersteuning door het centrum voor leer
lingenbegeleiding heeft de bedoeling schoolinterne 
leerlingenbegeleiding te verbeteren. De school kan 
voor het uitbouwen van een zorgbeleid en voor con
crete acties een beroep doen op het netwerk van het 
CLB (vooral welzijns- en gezondheidssector) en het 
op het CLB beschikbare materiaal ( documentatie, 
enz.). Deze systeemgerichte schoolondersteuning is 
aanvullend op de ondersteuning die het CLB-team 
biedt in het kader van de individuele begeleiding, waar
bij het team de school bijvoorbeeld ondersteunt in het 
opstellen van een plan van aanpak 
• Het CLB-team participeert aan de klassenraad in 

het basisonderwijs ( of multidisciplinair overleg in 
het buitengewoon basisonderwijs), aan de delibe
rerende klassenraden en de toelatingsklassenra
den in het secundair onderwijs ( of multidiscipli
nair overleg in het buitengewoon secundair onder
wijs) en aan de oudercontacten. 

• Het CLB-team zorgt voor een optimale aanwezig
heid op de andere overlegmomenten zoals bijvoor
beeld het multidisciplinair overleg in het gewoon 
basisonderwijs, de cel leerlingenbegeleiding in het 
secundair onderwijs en de informatieavonden en de 
begeleidende klassenraden. 

• De schoolondersteuning door een CLB vertrekt 
steeds vanuit de analyse van de bevindingen van het 
CLB-team met betrekking tot leerlingen en hun 
concrete problemen. Tijdens een individuele bege
leiding kan bijvoorbeeld blijken dat er een pro
bleem is met de schoolorganisatie of met de inter
ne leerlingenbegeleiding. Van daaruit kan het CLB 
de school ondersteunen in verbetertrajecten. Daar
naast levert een CLB ook gegevens aan in functie 
van de analyse van de beginsituatie van de school 
met betrekking tot gelijke onderwijskansen (van
uit de registratiegegevens binnen een CLB). 

• Als de school projectmatig rond bepaalde aspec
ten van het zorgbeleid wil werken, kan het CLB 
hierbij betrokken worden volgens de bepalingen 
opgenomen in het beleidscontract. 

• De nascholing/training van leerkrachten behoort 
tot het vraaggestuurd en dus niet tot het verzeker
de aanbod. Handelingsgerichte ondersteuning van 
leerkrachten die met een bepaald probleem wor
den geconfronteerd kan uiteraard wel. Als een CLB 
samen met de school vaststelt dat er behoefte is aan 
nascholing, zoeken ze ( eventueel samen met de pe
dagogische begeleiding) naar concrete oplossingen. 

• Lesgeven aan leerlingen (geen lessen over drugs, 
seksuele opvoeding, gezonde voeding, enz.) be
hoort tot het vraaggestuurd aanbod en kan onder 
het aanbod opgenomen worden voor zover dit niet 
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leidt tot een kwaliteitsdaling van het verplicht en 
verzekerd aanbod. Het CLB geeft geen algemene 
trainingen sociale vaardigheden, studiemethode, ... 
aan klasgroepen. Trainingen kunnen enkel voor leer
lingen met concrete problemen, die de opdracht 
van de school inzake vakoverschrijdende eindter
men en -ontwikkelingsdoelen overstijgen. 

Adviezen 

Na de lancering van de discussienota "Een ontwerp 
van profiel voor de centra voor leerlingenbegelei
ding'" in maart 2007 kwamen er, zoals te verwachten 
was, reacties uit verschillende hoeken. Opvallend was 
de overwegend constructieve houding van de meeste 
actoren uit het veld. De duidelijkheid die het CLB
profiel kan scheppen, werd door iedereen geappreci
eerd. Dat belette niet dat er wel wat kritische beden
kingen werden geformuleerd. 

Geregeld kwam de vraag naar een bredere discussie 
en dus naar meer tijd om tot een definitieve tekst te 
komen. Toch gaven ze met hun andere bekommernis
sen te kennen dat er mits een aantal aanpassingen en 
mits men zou rekening houden met enkele gevoelig
heden, een breed draagvlak zou kunnen gevonden 
worden. De commentaren concentreerden zich voor
al rond de bezorgdheid dat er in de discussienota te 
weinig aandacht naar bepaalde zaken ging. Zo kwa
men de secundaire processen (teamoverleg, het bij
houden van een dossier, ... ) te weinig aan bod, even
als bijzondere doelgroepen en de verhouding tussen 
schoolinterne begeleiding en de pedagogische bege
leidingsdiensten. 
Hieraan gekoppeld werd vaak de bezorgdheid uitge
drukt of dit profiel in de realiteit niet zal zorgen voor 
een bijkomende belasting van het CLB-team. Dit deed 
bij velen de vraag rijzen naar het meten van de werk
druk. Ook het Rekenhof stelde in september 2006 het 
volgende: 'De overheid dient over de uitvoering van de 
opdracht van de CLB 's over meer en gedetailleerde in
formatie te beschikken door de centra een uitvoeriger ge
gevensverzameling en rapportering over hun activitei
ten op te leggen. ( ... )9'. Op die manier zal men de ef
fectieve werkdruk in een CLB kunnen meten. 

Momenteel worden alle adviezen die het Departe
ment Onderwijs en Vorming aangeleverd kreeg, in de 
mate van het mogelijke meegenomen in de bespre
king van de definitieve tekst. Het is de bedoeling dat 
deze tekst tot een besluit van de Vlaamse Regering 
leidt waarin het profiel wordt verankerd. Artikel 25 § 
2 in hoofdstuk III van DCLB (1/12/1998)10

, waarin de 
Vlaamse Regering de mogelijkheid heeft om bijko
mende operationele doelstellingen te bepalen, vormt 
de decretale basis. Zoals de discussienota zelf reeds 
vermeldde, zal de opdracht van het CLB zo minder 
kunnen fluctueren en kan er een eenduidige commu
nicatie ontstaan. Dit laatste zal er ongetwijfeld toe bij
dragen dat heel wat betrokkenen een veel concreter 
en correcter beeld gaan ontwikkelen over wat het CLB 
is en doet. 



Conclusie 

Het profiel voor het CLB is vandaag van cruciaal be
lang voor de hele sector. Hiervoor zijn twee met el
kaar verbonden redenen. Vooreerst zal er met dit pro
fiel een verankering plaatsvinden van wat door leer
lingen, ouders, scholen en externen kan verwacht wor
den. Daarnaast kan nu een communicatie worden op
gezet waarbij iedereen zal kunnen teruggrijpen naar 
eenzelfde uitgangspunt dat vastligt in een besluit van 
de Vlaamse Regering. Het zou van een erg grote naïvi
teit getuigen te denken dat hierdoor geen verande
ringen meer mogelijk zijn. Wel kan deze verankering 
ervoor zorgen dat over de netten -en alle andere gren
zen- heen naar iets 'gelijks' kan worden verwezen. We 
kunnen het profiel zoals dat vandaag voorligt dus al
lesbehalve 'oude wijn in nieuwe zakken' noemen, in
tegendeel. 

NOTEN 

Rik VERCAMMEN 
Bonaventurestraat 57 

1090 Jette 
rik_vercammen @hotmail.com 

1 TESSEUR, L. en SCHULPEN, Y., Het decreet betreffende de 
centra voor leerlingenbegeleiding (CLB). Voorgeschiede nis , 
krachtlijnen en aanzette n tot vernieuwing. Tijdschrift voor On
derwijsrecht en Onderwijsbeleid, 1999-2000, 3, pp. 193-197. 

2 http: //www.ond.vlaanderen.be /clb/docu men ten / thema/ 
organisatie_clb/profiel.pdf 
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3 De ISC is een netoverstijgende permanente werkgroep die de 
CLB-sector vertegenwoordigt en die in samenwerking met de 
centra een belangrijke inbre ng heeft gehad in he t tot stand ko
men van voorliggend profie l.... 

4 Hebben hieraan meegewerkt in 2002: Koen Pelleriaux (VUB, 
in 2002) , Versche iden Griet (UGent) , Verschueren Karine 
(KULeuven), Jef Verhoeven (idem), Verrydt Jozef (HIK), Ka
rel Hoppenbrouwers (interuniversitaire opleiding jeugdgezond
heidszorg) , Joost Bollens en Idez Nicaise (Hoger Instituut voor 
de a rbeid) 

5 vanaf deze paragraaf werden een aantal fragmenten letterlijk 
overgenomen uit de discussienota 'naar een profiel voor de cen
tra voor leerlingenbegeleiding' . U ka n de volledige nota nale
zen op www.ond .vlaanderen.be/clb/thema/organisat ie_clb/pro
fiel 

6 Vanuit het Vlaams Agentschap voor personen met een handi
cap is er een vergoeding voor die CLB's die deze dossiers op
maken. 

7 Vaak gebeurt ook kortdurende begeleiding van leerlingen met 
een ernstige problematiek in afwacht ing van externe hulpver
lening (wachtl ij sten). Dit gebeurt echter vanuit een noodzaak, 
niet omdat deze opdracht in se tot het profiel van het CLB be
hoort. 

8 Hier worden enkel een beperkt aantal begrippen aangereikt. 
Deze tekst heeft niet de bedoeling alle begrippe n binnen dit do
mein weer te geven. Dit zou de leesbaarheid sterk verminde
ren . 

9 Financiering en subsidiëring van centra voor leerlingenbegelei
ding. Verslag van het Rekenhof aan het Vlaams Parlement, Brus
sel, 24 november 2006, p. 38. 

10 Hoofdfstuk III van DCLB (1/12/1998) 
Art. 25. § 1. De regering bepaalt de operationele doelstellingen 
die aansluiten bij de strategische doelstellinge n, bedoeld in de 
artike len 18 en 19; § 2. De regering kan operationele doelstel
lingen bepalen die aansluiten bij de andere strategische doe l
stellingen, bedoe ld in dit hoofdstuk. Ze bepaalt of het centrum 
deze doelstellingen moet opnemen binnen een verzekerd aan
bod. 
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Arbeid en tewerkstelling 

Arbeidsmarkt valt stil zonder migranten - Meer over de arbeids
markt en het aandeel van de migranten lees je in de studie "Mi nd 
the gap" uitgevoerd door het SEO Economie Research verbonden 
met de universiteit van Amsterdam en in opdracht van het Inter
nationaal database on Employment & Adaptable Labour (IDE
AL). - www.randstad.be/Jiles/mindthegap.pdf 

CV opstellen - Met een kwalificatiegetuigschrift op zak heb je als 
nieuwkomer nog geen job. 
Het solliciteren begint bij het opstellen van een cv. Alle hulp en 
tips hierbij zijn steeds welkom. 
http://vdab.be/magezine/j uli07/cv.shtml 

Jaarverslag 2006 van de DIVA - Eind 2005 ging de nieuwe DIVA 
van start. Wat heeft de DIVA dat eerste werkjaar gerealiseerd en 
wat heeft ze geleerd in verband met haar kerntaken, nl. het samen 
werk maken van levenslang en levensbreed leren als publieke ver
strekkers van opleiding en vorm ing. Je kan dit jaarverslag down
loaden ophttp://www3.vlaanderen.be/diva /downloads/ 
jaarverslag2006_DIVA_defpdf 

Op zoek naar een stageplaats of een leerwerkplek - Waar vi nd je 
algemene informatie over kwalitei t, ve iligheid en regelgeving, ... ? 
Is een stage of /ee,werkplek betalend of niet? Waar kan je terecht om 
in het buitenland een stage of vrijwilligerswerk te doen? Antwoorden 
op al deze of soortge lijke vragen, of je nu deeltijds secundair on
derwijs of een masteropleiding volgt, zijn te vinden op 
www.stageforum.be/ 

Werkzoekende schoolverlaters in Vlaanderen• Wie zijn studies in 
het bso of tso afmaakt , heeft goede kansen op de arbeidsmarkt. Dit 
en nog ander goed nieuws over de waarde van een kwalificat ieat
test van het vo lledig secundai r onderwijsn iveau kan je vinden in de 
stud ie van de VDAB over de overstap van school naar werk door 
de schoolverlaters van het schooljaar 2005-2006. 
www.vdab.be/trends/schoolverlaters/schoolv2006.pdf 

Gelijke kansen, diversiteit en inburgering 

Enhance Learning, from access to success - De globalisering heeft 
ook zij n weerslag op het vlak van het onderwijs in landen in ont
wikkeling. Het onderwijs evolueert were ldwijd met reuzenstappen 
en toch blijven de resultaten voor de basisvorming ondermaats. De 
Unesco wil zich hierover bezinnen en ste lt zich vragen. Maar ook 
wij kunnen ons de vraag ste llen : Is enhance learning alleen een to
pic voor de landen in ontwikkeling of ook voor ons omwille van ons 
onderwijs dat onder druk komt te staan van een groeiende décal 
lage tussen schoo l- en thuisculturen? http://unesdoc.unesco.org/ 
images/0015/001501 /150175E.pdf 

Family Literacy • A pilot project supporting the literacy skills of 
parents of migrant background and their children Tot nu toe is er 
bitter weinig aandacht besteed aan de impact van de gezinsken
merken van de kinderen van allochtonen op hun geletterdhe id. Dit 
Unesco-project kan dan ook inspirerend werken voor iedereen die 
bekommerd is om de leerachterstanden van deze jongeren in onze 
scho len. www.unesco.org/education/uie/news/familiteracy.shtml 
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Folder "Opvang van asielzoekers" - Wat doet Fedasil? Hoe ver
loopt het leven in een opvangcentrum? Een antwoord op deze en 
andere vragen, lees je in de nieuwe fo lder. Deze folde r is aange
past aan de nieuwe opvangwet en de nieuwe asielprocedure. www
.fedasi/. be/home/attachment/i/ 12679 

Intercultural Learning - Deze discipline houdt zich zowel bezig met 
het leerproces van het individu, da t binnen een andere context dan 
zijn eigen cultuur verder ontwikkelt , a ls met samenlevingsproble
men van bevolkingsgroepen met verschillende cu ltu re le achter
gronden. http://grundtvig.euproject.net/go. cfm ?Pageld =3179 

Juridisch: jongerenrechten en plichten, 
jeugdhulp 
Toegangspoort Integrale Jeugdhulp - Het decreet In tegrale Jeugd
hulp krijgt steeds meer vorm. Op 22 mei 2007 heeft de minister haar 
concept voor één intersectorale toegangspoort toegel icht. De con
cepttekst staat gespreid over drie conceptteksten: intersectorale 
toegangspoort (deel I ), maatschappelijke noodzaak en overgang 
naar het gerecht ( deel ll) en de rol van de intersectorale toegangs
poort in een gerech te lijke context (Deel III). 
www. jeugd hu I p. vlaa n deren.be /01 _n ie uws/N ie u wsb ri e f_ 16-
bij lage0l. pdf 

Werkmap "Aan de slag met het decreet rechtspositie van de min
derjarige in de integrale jeugdhulp"- De visie op de rechten van 
het kind, en meer bepaald op de handelingsbekwaamheid, is de 
laatste decennia erg gewijz igd. Dit alles heeft aan de basis gelegen 
van dit nieuwe decreet. In deze handleiding en de bijhorende fi
ches verneem je meer over deze nieuwe aanpak. 
www.wvg.vlaanderen.be/rechtspositie/05-publicaties/werkmap.htm 

Bedenkingen bij de conceptnota 'Intersectorale Toegangspoort' -
De Adviesraad Integrale Jeugdhulp bracht haar negende advies uit 
met de Intersectorale Toegangspoort als onderwerp. www.jeugd
hulp.vlaanderen.be/01 _nieuws/prikbord.htm 

Jongerenwerking 
Projecten 'Brede School - Naar aanleiding van de projectoproep 
Brede School werden 8 van de 24 aanvragen voor subsidiëring po
sitief beantwoord. Meer over deze goedgekeurde projecten door 
de Vlaamse minister van Cultuur, Jeugd, Sport en Brussel, Bert An
ciaux vind je op www.wvc.vlaanderen.be/jeugdbeleid/subsidiering/ 
brede _school/index. htm 

Voorontwerp van het participatiedecreet - De doelstelling van dit 
decreet is het optima lise ren van het deelnemen en het deelhebben 
aan cu ltuur, jeugdwerk en sport. 
www.wvc.vlaanderen.be/jeugdbeleid/beleid/documenten/participatie
decreet-memorie-pub 1 .pdf 

Learning to participate - Het stimuleren van de jongeren tot meer 
dee lhebben aan de samenleving is ook een internationaal thema. 
The Partnership Couci l of Europ volgt jaarlijks de stand op van het 
gevoerde part icipat iebeleid voor jongeren in de deelstaten van de 
EU. Je kan de Vlaamse situatie even toetsen aan de situatie elders 



binnen de EU. www.youth-knowledge.net/INTEGRATION/EKC/ 
viewQuestionnaires/search.jsp#Answers 

Een open boekje over het 'gemeentelijk jeugdbeleidsplan 2008-
2010' - 2007 is een beestig belangrijk jaar voor gemeentelijke jeugd
raden en jeugddiensten, lokale jeugdwerkers, kinderen en jonge
ren en schepenen van jeugd. Voor midden oktober 2007 moet er 
immers een nieuw gemeentelijk jeugdbeleidsplan goedgekeurd 
worden op de gemeenteraad. www.jeugdwerknet.be/virus of recht
streeks op V!nis JeugdBeleidsPlan 2008-2010.pdf 

Onderwijs, vorming en opleiding 

Brede School in Vlaanderen en Brussel - Het Steunpunt Gelijke 
Onderwijskansen heeft een visietekst ontwikkeld. Je kan deze raad
plegen en downloaden opwww.ond.vlaanderen.be/bredeschoo//visie/ 
visietekst-brede-school.pdf 

Competentieagenda - Deze agenda is goedgekeurd door de socia
le partners en de Vlaamse overheid en voorziet in 30 000 stage
plaatsen per vijf jaar voor leraren praktijk en techniek en 75 000 
stageplaatsen per jaar voor leerlingen uit het tso en bso. Zo zal e lke 
leerling via het project 'Mijn loopbaan' een elektronische portfo
lio krijgen waarin alle individuele competenties verzameld wor
den. Bedoeling is deze virtuele map doorheen de volledige loop
baan bij te houden als instrument bij sollicitaties, opleidingen of 
keuzes in de loopbaan. Het CLB en de VDAB zullen een belang
rijke rol spelen in dit project. Meer hierover op http://ond. vlaan
deren.be/nieuws/2007p/0514-competentieagenda.htm Wil je nog meer 
weten over de competentieagenda dan kan je een korte samenvat
ting downloaden en je verneemt ook meteen meer over de visie van 
de SERV over dit onderwerp op 
www.serv.be/SERVberichten/SERV _geheel_02-07.pdf 

e'J\vinning - is een onderdeel van het eLearning-programma van 
de Europese Commissie. Het stimuleert samenwerking van scho
len in Europa met gebruikmaking van Informatie- en Communi
catietechnologie (ICT) door steun, hulpmiddelen en diensten te 
bieden aan scholen om het voor hen gemakkelijker te maken om 
korte- en langetermijnpartnerschappen aan te gaan over welk on
derwerp dan ook. Een ideaal hulpmiddel in het kader van het meert
alenbeleid van de school. www.etwinning.net en www.etwinning.be 

Wat leraren moeten kennen en kunnen - Alles wat ze moeten ken
nen en kunnen, is nu vastgelegd in een beslu it over de basiscom
petenties en beroepsprofielen van leraren. Basiscompetenties om
schrijven welke kennis, vaardigheden en attitudes van een starten
de leraar verwacht worden. In tegenstelling tot vroeger is er nu één 
gemeenschappelijk beroepsprofiel voor lera ren basis- en secun
dair onderwijs. www.ond.vlaanderen.be/nieuws/2007p/files /0420-
bijlage 1 .pdf 
Het advies van de algemene raad van de VLOR hierover is het le
zen waard en kan je vinden op www.vlo,:be/ 

Leerzorg - De conceptnota van 30 maart 2007 werd goedgekeurd 
door de Vlaamse regering. voor de defi nitieve tekst . Deze nota 
werd toegelicht op de provincia le infosessies van OVSG. De po
werpointpresentatie van deze infosessies geven een vrij volled ig en 
beknopt overzicht. www.ovsg.be/content/ 
061225ontwerp%20conceptnota %20/eerzorg.ppt 

Participatie van leerlingen - Ook de Vlaamse Scholierenkoepel 
heeft haar jaarverslag 2006 
klaar. Er wordt bijzonder veel aandacht besteed aan het participe
ren aan het onderwijsbeleid 
en de schoolwerking. 
www.vsknet.be/organisatie/jaarverslagen/documents/VSK-Jaarvers/ag-
2006.pdf 

Het Nederlands is geen Chinees - De taal die de leraar in de ver
schillende situaties gebruikt moet rijk, gevarieerd en begrijpelijk 
zijn . 'Dertien doelen in een dozijn ', een publicatie van de Neder
landse Taalunie, biedt een referentiekader voor de taalcompeten
ties van leraren in het Nederlandse taalgebied. Download de vol
ledige publicatie op www.taalunieversum.org/onde1wijs/publicaties/ 
taa/competenties 
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Het Nederlandstalig onderwijs in Brussel - Dit is geen louter Brus
selse aangelegenheid. Het centrum van ons land zet België op de 
wereldkaart en dus ook Vlaanderen. In het voorjaa r hield de Vlaam
se Gemeenschapscommissie een rondetafelconferentie rond vier 
thema's om beleidsaanbevelingen te formuleren. Het verslag hie r
over kan je downloaden op 
www. and. vlaanderen. be/brussel/slotconferentie/ 
Eindrapport_RTCB.pdf 

De wereld op je bord - Dit is een initiatief van de Koning Boude
wijnstichting. Met het project biedt de st ichting een trainingsfor
mule voor leerkrachten aan, met als doel leerlingen te leren om
gaan met een diversiteit aan maatschappelijke en politieke menin
gen en gevoelens. Didactisch materiaal vind je op 
http: //www. knooppuntdemocra tie. be 

Onderzoek 
Studie naar de factoren die de vrijheid van keuze van een echtge
noot beperken bij bevolkingsgroepen van vreemde oorsprong in 
België - De Koning Boudewijnstichting en de Minister van Gelijke 
kansen organiseerden samen op 3 mei jl. een ontmoetings- en uit
wisselingsvoormiddag rond het thema huwelijk en migratie. Op de 
ontmoetingsdag werden de resultaten van de door de minister aan
gevraagde studie van professor Sami Zemni van de Universiteit 
Gent voorgesteld over de factoren die de vrijheid van keuze van 
een echtgenoot beperken bij bevolkingsgroepen van vreemde oor
sprong in België. 
www.kbs-frb.be/fi/es/db/NL/SyntheseSEPTEMBERnederlands.pdf 

Games en leren van jongeren - Uit een ICT-literatuuronderzoek 
naar nieuwe geletterdheid blijkt dat games ook heel wat pedago
gische aanknopingspu nten bevatten en dat het gebruik van games 
in het onderwijs dan ook meer aandacht verdient. www.surffoun
dation.nl/download/Leren_van_jongeren.pdf 

VRIND 2007 - 2006 was een goed jaar voor Vlaanderen zowel voor 
zijn inwoners, zijn bedrijven als zijn overheden volgens het jaar
verslag van de stat istische dienst van de Vlaamse overheid. In de 
editie 2007 werd ook een focus gewijd aan gelijke kansen omdat 
de Europese Unie 2007 heeft uitgeroepen tot 'Europees Jaar van 
Gelijke Kansen voor Iedereen ' http://publicaties.vlaanderen.be. 
VRIND 2007 en vorige edit ies kan u ook inkijken op de website 
als pdf file . De cij fe rreeksen worden onder de vorm van excelta
bellen ter beschikking gesteldhttp://aps.vlaanderen.be 

Organisaties 
Kolor- publiceert artikels die betrekking hebben op het brede veld 
van migratie, de interculturele samenlevi ng, etnicitei t en racisme, 
bij voorkeur in de context van grootstedelijke omgevingen. www
. kolor. be/combiz/ _kolor/restart. cfm?lang=NL 

Noodhulp onder Protest - Dit is een nieuwe website. Het is een ont
moetingsforum voor noodhulpverlenende organisa ties en wil con
crete onmiddellijke materiele ondersteuning verlenen en tevens 
fungeren als contactmiddel. 
www.noodhulponderprotest.be/visie _doelstelling. html 

Partnerships for Education - Het World Econom ie Forum www
. weforum.org, samen met het Global Education Initiative (GEI) en 
de Unesco hebben zopas hun doelstellingen (6 in het totaa l) vast
gelegd, die ze zouden willen gerea liseerd zien tegen 2015. 
www.weforum.org/en/initia tives/gei/ Partnershipsf orEducation/index
. htm 

Review, het magazine van het Departement Economie, Wetenschap 
en Innovatie - Het allereerste nummer geeft een overzicht van de 
belangrijkste resultaten van de eerste generatie van onderzoeken 
(2002-2006) en de topics voor de tweede generatie (2007-2011). 
Ook voor de zachte sector zijn er beleidsrelevante studies gebeurd 
en gepland. http://ewi-vlaanderen.be/documenten / 
rapport_resultaten_enquete.pdf 

De Stichting Ryckevelde - De sticht ing wil de maatschappelijke dis
cussie rond de Europese integratie en internationale samenwer-
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king en het bijhorende 'maatschappijbeeld ' aanzwengelen en de 
burgers tot betrokkenheid, tot actie en engagement aanzetten om 
hun stem in het beleid daaromtrent te laten horen. Het vormings
programma is gericht op het onderwijs en op het vormingswerk. 
Meer hierover op 
www.ryckevelde.be/nl/vorming-2 7. html 

Het Steunpunt GOK -. Het steunpunt is ontstaan vanuit de inte
gratie van drie centra die in het verleden sterk aan de ondersteu
ning van het Gelijke Onderwijskansenbeleid in Vlaanderen heb
ben gewerkt: het Centrum voor Taal en Onderwijs (voorheen Steun
punt Nederlands als Tweede Taal) (KULeuven), het Steunpunt Di
versiteit & Leren (voorheen Steunpunt Intercultureel Onderwijs) (Uni
versiteit Gent) en het ExpertiseCentntm voor Ervaringsgericht On
derwijs (KULeuven). www.steunpuntgok.be/ 

Tienerzwangerschappen - Het cRZ is een expertisecentrum met 
een eigen hulpaanbod dat werkt rond ongeplande zwangerschap, 
tienerzwangerschap, (post)abortus en prenatale diagnose. www.cr
z.be/nl/getpage. asp ?i = 1 

De Vlaamse Infolijn wordt 1700 - De Vlaamse Infolijn heeft een 
nieuw gratis nummer en tegelijkertijd ook een nieuwe naam: 1700. 
Daarmee is ze de eerste overheidsdienst in België met een verkort 
nummer. http://start.vlaanderen.be/campagne.php 

Overheidsbeleid en Overheidsinitiatieven 

Algemeen 

Publiek beschikbare lijst van de geplande nieuwe regelgeving of 
aanpassingen aan bestaande regelgeving - Iedereen kan voortaan 
op een eenvoudige manier te weten komen welke regelgeving de 
Vlaamse Regering van plan is te maken of te wijzigen. Vlaams mi
nister van Administratieve Vereenvoudiging Geert Bourgeois plaatst 
daarvoor een zogenaamde regelgevingsagenda online. Op de web
stek www.wetsmatiging.be 

Onderwijs 

Meertalig onderwijs in proefprojecten - Op 1 september 2007 star
ten tien secundaire scholen met een proefproject voor meertalig 
onderwijs. Dit proefproject staat onder wetenschappelijke bege
leiding. Het betreft een experiment met 'Content and Language 
Integrated Learning' (CLIL) waarbij tien à vijftien procent van het 
wekelijkse lestijdenpakket in een andere taal aangeboden wordt. 
Meer hierover op 
www.ond.vlaanderen.be/nieuws/2007p/0509-CLIL.htm 

Onderwijsfinanciering hervormd in 2011 - Tegen 2011 wordt het 
onderwijs op een nieuwe basis gefinancierd. Onderwijsminister 
Vandenbroucke heeft daarover een discussienota aan de Vlaamse 
Onderwijsraad (VLOR) voorgesteld. Een belangrijke stap om de 
lat in ons onderwijs gelijk te krijgen voor alle jongeren. De discus
sienota van Vandenbroucke vind je op zijn website (klik op 'Nota's') 
http: //www. ministerfrankvandenbroucke. bel 

Schooltoelage, gunstiger voorwaarden - Vanaf 1 september ko
men meer leerlingen in aanmerking voor een schooltoelage: de in
komensgrenzen zijn fors opgetrokken. Daardoor zal ongeveer 1 op 
de 4 leerlingen een schooltoelage krijgen. Tegelijkertijd wordt het 
bedrag van de toelage verhoogd. Een folder hierover is te verkrij
gen via www.studietoelagen.be. 

Socrates is niet meer - Op 31/12/2006 is het Socratesprogramma 
geëindigd. De naam "Socrates" verdwijnt. Comenius, Erasmus en 
Grundtvig van het vroegere Socratesprogramma samen met Leo
nardo da Vinci vormen vanaf 1/1/2007 (tot en met 31/12/2013) de 
"sectorale programma's" in het nieuwe "Een Leven Lang Leren 
Programma (LLP)". De vzw EPOS zal fungeren als Nationaal Agent
schap voor het LLP in Vlaanderen. 
www. and. vlaanderen. be/socrates/ 
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Welzijn 

Nieuw Steunpunt voor beleidsgericht onderzoek omtrent welzijn, 
gezondheid en gezin - Op initiatief van Vlaams Minister van Wel
zijn, Volksgezondheid en Gezin, Inge Vervotte, is een nieuw Steun
punt voor beleidsgericht onderzoek opgericht voor de periode 2007-
2011. Dit steunpunt is een consortium dat tot opdracht heeft de 
minister met wetenschappelijk onderzoek te ondersteunen bij het 
voeren van een slagkrachtig, vernieuwend, efficiënt en integraal be
leid rond de problemen van welzijn, gezondheid en gezin. 
www.steunpuntwvg.be/index.html 

Regelgeving 

Te raadplegen op http:!/212.123.19.141 en voor onderwijsitems op 
www.ond.vlaanderen.be/edulex/ 

Onderwijs en Vorming 

• 08/06/2007 - Decreet betreffende de studiefinanciering van de 
Vlaamse Gemeenschap (BS: 19/07/2007) 

• 15/06/2007 - Decreet betreffende het volwassenenonderwijs (BS: 
31/08/2007) 

• 22/06/2007 - Decreet betreffende het onderwijs XVII (BS:21/08/ 
2007) 

• 06/07/2007 - Decreet tot wijziging van het decreet basisonder
wijs van 25 februari 1997, van het decreet van 13 juli 2001 be
treffende het onderwijs-XIII-Mozaïek en van het decreet van 2 
april 2004 betreffende participatie op school en de Vlaamse On
derwijsraad (BS: 24/08/2007) 

• 13/07/2007 - Decreet houdende dringende maatregelen met be
trekking tot functiebeschrijving en evaluatie in het onderwijs 
(BS: 31/08/2007) 

• 06/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 16 september 1997 be
treffende de controle op de inschrijvingen van leerlingen in het 
secundair onderwijs en het besluit van de Vlaamse Regering van 
12 november 1997 betreffende de controle op de inschrijvingen 
van leerlingen in het basisonderwijs (BS:02/08/2007) 

• 13/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering betreffende het 
onderwijs aan huis voor zieke kinderen en jongeren (BS:31/08/ 
2007) 

• 9/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering betreffende de or
ganisatie van het opleidingsaanbod in het volwassenenonder
wijs (BS:24/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering betreffende de stu
diebekrachtiging in het volwassenenonderwijs (BS:28/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering betreffende demo
dulaire structuur van de leergebieden van de basiseducatie (BS:06/ 
09/2007) 

Welzijn 

• 13/07/2007 - Decreet houdende wijziging van het decreet van 13 
juli 2001 houdende het stimuleren van een kwalitatief en inte
graal lokaal cultuurbeleid (BS:03/08/2007) 

• 13/07/2007 - Decreet houdende de organisatie van opvoedings
ondersteuning (BS:14/08/2007) 

• 29/06/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 23 februari 2001 hou
dende de voorwaarden inzake erkenning en subsidiëring van ini
tiatieven voor buitenschoolse opvang (BS:31/07/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering betreffende de ver
goeding van de multidisciplinaire teams en van gemachtigde ex
perts (BS:09/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 13 juli 1994 inzake de 
erkenningsvoorwaarden en de subsidienormen voor voorzienin
gen van de Bijzondere Jeugdbijstand (BS:10/08/2007 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 1 maart 2002 betref
fende de erkenning en de subsidiëring van de centra voor kinder
zorg en gezinsondersteuning (BS:10/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2007 houden
de de voorwaarden voor de erkenning en subsidiëring als geman-



dateerde voorziening .... van lokale diensten buurtgerichte kin
deropvang (BS:14/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijzig ing van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 18 december 1998 hou
dende de erkenning en de subsidiëring van verenigingen en wel
zijnsvoorzieningen in de thuiszorg (BS:14/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 1 maart 2002 betref
fende de erkenning en de subsidiëring van de centra voor kinder
zorg en gezinsondersteuning (BS:14/08/2007) 

• 19/07/2007 - Besluit van de Vlaamse Regering tot vastste lling van 
de capaciteit van de gemeenschapsinstellingen voor bijzondere 
jeugdbijstand (BS:16/08/2007) 

• 13/07/2007 - Ministerieel besluit tot wijziging van het ministeri
eel besluit van 9 juli 2001 houdende de voorwaarden voor het 
organiseren van en de bepalingen over de toestemming voor en 
de subsidiëring van buitenschoolse opvang in aparte lokalen in 
kinderdagverblijven (BS:01 /08/2007) 

• 13/07/2007 - Ministerieel besluit tot bepaling van de kwalifica
tiebewijzen voor begeleiders en le idinggevenden in initiatieven 
voor buitenschoolse opvang (BS:01/08/2007) 

• 19/07/2007 - Ministerieel besluit tot wijziging van ... houdende de 
voorwaarden tot toestemming en een bijbehorende financië le on
dersteuning voor he t realiseren van een verru imd aanbod .... in 
kinderdagverblijven en initiatieven voor buitenschoolse opvang 
die door Kind en Gezin worden erkend (BS:08/08/2007) 

• 23/07/2007 - Ministerieel besluit tot afwijking van de bepaling van 
kwali ficatiebewijzen voor vakantieopvang (BS:07/08/2007) 

• 26/07/2007 - Ministerieel besluit tot wijziging van .... houdende de 
voorwaarden tot toestemming en een bijbehorende financiële on
dersteuning voor het realiseren van een verru imd aanbod .... in 
kinderdagverblijven en initiatieven voor buitenschoolse op
vang .. . (BS:07/09/2007) 

Welzijn, Gezondheid en Sociaal-cultureel werk 

Armoede-databank - Ben je actief in een organisatie, een school, 
een instelling, ... ? Wil je vorming opzetten rond armoede? In deze 
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databank vind je meer dan 100 vormingsmaterialen. www.armoe
de-in-zicht.be 

Digiplan 2007-2010 - Op maandag 21 mei ste lde het platform te
gen de Digitale Kloof haar memorandum "Digiplan 2007-2011" 
voor de volgende fede rale regering voor. Dit platform bestaat uit 
4 verenigingen: Begeleidingsdienst Limburgs Mijngebied vzw (BLM 
Genk), het Vlaams Steunpunt Nieuwe Geletterdheid (VNSNG), 
het Vlaams Netwerk van verenigingen waar armen het woord ne
men en vzw SPK. Het Digiplan is te downloaden op 
www.vierdewereld.be/Digiplan.pdf 

Geef armoede geen kans - Decenniumdoelen 2007-2017 gelan
ceerd! - Ongeveer een jaar ge leden nam Welzijnszorg het init iatief 
om met een ruim samenwerkingsplatform van armoedeorganisa
ties en sociale bewegingen de krachten te bundelen in de st rijd te
gen armoede. Op 3 april ging het platform officieel van start met 
de bekendmaking van zes decenniumdoelen om armoede op lange 
termijn - 2007-2017 - efficiënter aan te pakken. Meer over het pro
ject vind je op www.geefarmoedegeenkans.be 

Een luisternetwerk om sociale onrechtvaardigheid op te sporen -
De Koning Boudewijnstichting zette drie jaa r geleden een luister
netwerk op om nieuwe vormen van sociale onrechtvaard igheid be
ter te kunnen detecteren. Mensen uit alle hoeken van het land, uit 
verschillende milieus, brengen aangrijpende menselijke situaties 
naar voor die de stra tegie en de programma's van de Koning Bou
dewijnstichting voeden. 
www.kbs-frb.be/files /db/ N L! Interactieve _p D F _N L.pdf 

Rookstop-cursus voor jongeren - Een stappenplan, een quiz, een 
test, een enquête en gouden tips rond dit onderwerp zijn de vin
den op een aparte website. www.feelfree.be 

Vrijwilligerswerk - Wanneer word ik als vrijwi lliger beschouwd ? 
Wie mag vrijwilligerswerk doen? Ben ik als vrijwilliger vrij , of zijn 
er beperkingen? Mag ik mijn kosten aanrekenen Wat met ve rzeke
ring? Antwoorden op al deze vragen zijn te vi nden op 
www. wvg. vlaanderen. be/vrijwilligers/wegwijs/index.htm 

Jan TALLON 
jan.tallon@telenet.be 
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School- en studietoelagen 2007-2008 
Naar school gaan, verder studeren kost geld. En elk kind, e lke jon
gere heeft recht op onderwijs. Daarom geeft de Vlaamse overheid 
toelagen aan leer lingen en studenten uit gezinnen die het finan
cieel moeilijker hebben . Een toelage levert een bijdrage om de kos
ten in het secundair of hoger onderwijs draaglijk te maken. 
Voor het secundai r onderwijs gelden er vanaf dit schoolj aar nieu
we gunstigere voorwaarden: de inkomensgrenzen zijn fors opge
trokken. Daardoor zal ongeveer 1 op de 4 leerlingen een school
toelage krijgen. Tegelijkertijd wordt het bedrag van de toelage ver
hoogd . 
Nieuw is ook dat het recht op een schooltoelage gekoppeld wordt 
aan de aanwezigheid op school. Spijbelen en schoolverzuim staan 
immers een succesvolle schoolloopbaan in de weg. Een leerling die 
twee jaar na elkaar te veel spijbelt, kan zijn recht op de schooltoe
lage verliezen. Die maatregel sluit aan bij het spijbelacüeplan, een 
geheel van initiatieven in de school om deze problematiek grondig 
aan te pakken. 
De folders en leaflets worden verspreid via de Vlaamse infozuilen 
in gemeentehuizen en bibliotheken en via de OCMW's. Ze zijn ook 
beschikbaar bij de scholen, hogescholen en universiteiten. De fol
ders kunnen eveneens aangevraagd worden via 1700, het gra tis 
nummer van de Vlaamse overheid. Op dat nummer kunt u ook te
recht met vragen. Daarnaast kunt u de brochure en alle publica
ties downloaden van de website www.studietoelagen.be. 

Congres Uit De Marge: Jeugdwerk en 
Maatschappelijke Kwetsbaarheid 
Wat is een goede jeugdwerker? Wat moet een jeugdwerker kun
nen? Hoe zit hij in elkaar? Wat drijft hem? Hoe stelt de jeugdwer
ker zich op? Wat verwachten maatschappelijk kwetsbare kinderen 
en jongeren van haar? En de ouders? En de werkgever? En de over
heid ? En de omgeving? Wat verwachten jeugdwerkers van e lkaar? 
Welke resultaten willen, kunnen of moeten ze voorleggen? 
Daarover gaat het Congres van Uit De Marge in november. De 
jeugdwerker is het centrale thema in de voormiddag, zowel_ in de 
plenaire samenkomst als in de workshops. Na de middag kan Je kie
zen tussen wat meer praktische workshops met een dynamisch aan
bod met eerder theoretische, conceptuele workshops en ander
zijds ruimte voor zeer praktische, toepasbare methodieken. 
Het congres gaat door op vrijdag 30 november 2007, van 9u.00 tot 
17u. in de Factorij, Huart Hamoirlaan 136, 1030 Brussel (Schaar
beek). 
Inschrijven voor he t congres kan via mail: maarten@uitdemarge.be 
of via de website: www.uitdemarge.be. Daar vindt u ook het over
zicht van de workshops. Deelname kost 10 euro voor leden en 15 
euro voor niet-leden. 

'Europa nabij?' Dialoogdag over armoede 
en sociale uitsluiting 
De Lissabon-doelstellingen, de Open Coördinat iemethode, het Na
tionaal Actieplan Sociale Inclusie, .. . Het zijn enkele middelen of 

Welwijs, 2007 jaargang 18 nr. 3 -35-

methodes die de Europese Unie hanteert om haar lidstaten ertoe 
aan te zetten armoede en sociale uitsluiting op een strategische ma
nier te bestrijden. Biedt die Europese aanpak een meerwaarde? En 
hebben (lokale) besturen, belangengroepen en burgers een inbreng 
in dit sociale Europa? 
Misschien is dit allemaal vanzelfsprekend voor sommige profes
sionelen in de armoedebestrijding, voor anderen gebeurt het 'ver 
van mijn bed'. Onbekend maakt onbemind en dat staat participa
tie wel eens vaker in de weg. Daarom organiseert de Koning Bou
dewijnstichting op 24 september 2007 een ontmoetingsdag in het 
ICC, Citadelpark in Gent. Deze d ia loogdag wil u informeren over 
de Europese werkwijze en het Nationaal Actieplan, maar vooral u 
inspireren en u - in dialoog - ervaringen en react ies laten u1tw1s
selen. 
Inschrijven kan op de website van de Koning Boudewijnstichting 
www.kbs-frb.be. Daar vindt u ook het programma en de routebe
schrijving. 

De 'nieuwe' statistiek van de 
jeugd parketten 
Het Departement Criminologie van het Nationaal Instituut voor 
Criminalistiek en Criminologie (NICC) organiseert op 23 oktober 
2007 een studiedag getite ld De "nieuwe" statistiek van de jeugd
parketten: een belichting van de eerste ana lyseresultaten vanuit 
verschillende invalshoeken. Deze studiedag wordt georganiseerd 
naar aanle iding van het verschijnen van een onderzoeksrapport met 
be trekking tot de productie van statistische gegevens aangaande 
de jeugdparketten. Het rapport is beschikbaar op www.nicc.fgov.be. 
Voor meer informatie: Maria .larranagabra@just.fgov.be 

17 oktober - Werelddag van verzet tegen 
armoede 
Mensen in armoede blijven niet bij de pakken zitten. Ze organi
seren zich in verenigingen waar armen het woord nemen. Om uit 
hun isolement te treden, om meer greep te krijgen op hun situatie, 
om politici en beleidsverantwoordelijken aan te zetten een heus be
leid te gaan voeren dat armoede voorkomt. 
Op 17 oktober komen wereldwijd mensen in armoede samen met 
hun veren igingen en hun bondgenoten naar buiten om een aan
dacht te vragen voor hun situatie en samen met bondgenoten te 
ijveren voor een land en een wereld zonder armoede. 
Overal in het land zullen verenigingen waar armen het woord ne
men naar buiten treden. In de namiddag maken ze samen in Brus
sel de KVS en haar omgeving tot een bolwerk van gezellig en nut
tig verzet. Op de Arduin kaai rond de KVS zal er tussen 13 u en 18 u 
worden gedanst en gezongen. Aan politici , voorbijgangers, activi~
ten zal de soep van de solidariteit worden opgediend. De verem
gingen waar armen het woord nemen ste llen hun werking voor en 
vragen aandacht voor hun bekommernissen. 
Het volledige programma van de dag vin d je op http: // 
www.17oktober.be/ 



VAD studiedag: 'Vroeginterventie bij 
riskant en/of problematisch 
middelengebruik' 
Op woensdag 21 november 2007 organiseert VAD (Vereniging voor 
Alcohol en andere Drugproblemen vzw) in Brussel een studiedag 
over vroeginterventie bij ristkant en/of problematisch middelen
gebruik. De achterl iggende idee spreekt voor zich: hoe vroeger men 
ingrijpt, hoe gunst iger het resultaat. De gevolgen op het vlak van 
gezondheid en andere levensdomeinen zijn, gezien het vroege sta
dium van detectie, immers doorgaans minder ernstig en dus meer 
hanteerbaar. Binnen- en buitenlandse experten belichten het be
lang van vroeginterventie en haar plaats op het continuüm van pre
vent ie en hulpverlening. De studiedag richt zich onder meer op pre
ventiewerkers, huisartsen, jeugdhulpverleners, lokale beleidsma
kers, medewerkers bijzondere jeugdzorg, CLB-medewerkers, en al 
wie geïnteresseerd is in de alcohol- en drugthematiek. Deelname 
kost 35 euro (24 euro voor studenten en voor groepen vanaf 10 per
sonen van dezelfde organisatie). In deze prijs is een deelnemers
map, koffie en broodjesmaaltijd inbegrepen. Inschrijven kan tot 
7 november. Alle info en het inschrijvingsformulier vindt u op 
www.vad.be of op het telefoonnummer 02/423 03 32. 

Bind-Kracht. Tiendaagse 
verdiepingscursus i.s.m. mensen in 
armoede 
Tijdens de tiendaagse vorming Bind-Kracht krijgt de professione
le hulpverlener een totaalkader aangere ikt in het werken met men
sen in armoede. Via een rijke afwisseling aan werkvormen wordt 
gewerkt op zowel kennis als inzichten, houding en vaard igheden. 
Er is ook aandacht voor de organisatiecontext en de brede maat
schappelijke dynamieken waarin de hulpverleningsrelatie zich plaatst. 
De vorming is een interactieproces tussen cursisten, de trainer en 
mensen in armoede ( actief in een Vereniging waar armen het woord 
nemen). Ze brengen zienswijzen, ervaringen, gevoelens en taal aan 
die de hulpverleners inzichten en vaardigheden bijbrengen om de 
kwalite it van de hulpverlening met mensen in armoede te verhogen. 
De cursus wordt georganiseerd op 10 vrijdagen tussen 26 oktober 
2007 en 14 maart 2008, (telkens van 9.30u tot 16.30u) in de Karel 
de Grote-Hogeschool, Departement Sociaal-Agogisch Werk, Brus
selstraat 23, 2018 Antwerpen. De deelnameprijs bedraagt 500 euro 
per deelnemer. Inschrijven kan tot 8 oktober 2007 aan de hand van 
het inschrijvingsformulier dat u vindt op de website www.kdg.be/ 
KdGSA Wrndo ( Open aanbod Bind-Kracht Vorming Inschrijvings
formu lier) . De cursus wordt beperkt tot 15 deelnemers, waarvan 
maximum 2 per organisatie. 

Opleiding psychosociale zorg op school 
In oktober start de één jarige opleiding psychosociale zorg op school, 
vanuit een experiëntiële counselorhouding. Dit opleidingsjaar richt 
zich naar leerlingbegeleiders, zorgcoördinatoren, groene leerkrach
ten, vertrouwensleerkrachten, CLB-medewerkers, ... Alle informa
tie betreffende deze opleiding kunt u nalezen op de website van 
de Faculteit voor Mens en Samenleving www.aula.com/frns of ver
krijgen via het secretariaat: Faculteit voor Mens en Samenleving, 
Stationstraat 82, 2300 Turnhout, tel. 014/41 53 98 of via een e-mail 
naar frns @aula.com. 

Kinderrechten en Opvoedingsonder
steuning 
Het Centrum voor de Rechten van het Kind organiseert dit najaar 
een vormingscyclus " kinderrechten voor de praktijk" over het the
ma: 'Kinderrechten en opvoedingsondersteuning?' Het doel van 
deze vormingscyclus is de betekenis van opvoeding - opvoedings
ondersteuning te belichten vanuit verschi llende invalshoeken. Eerst 
za l worden nagegaan wat opvoedingsondersteuning zoal kan in
houden en wat hierover terug te vinden is in de literatuur en/of de 
onderzoeksresu ltaten. De discussies (residuele of meer structure
le steun, forme le of informe le, hulp of steu n, emancipatie of be-
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heersing, individuele of maatschappelijke preventie, ... ) worden be
sproken van uit de theorie én de praktijk. Daarbij kijken we be
wust iets verder dan een enge afbakening va n hoe opvoedingson
dersteuning doorgaans gedefinieerd wordt. We bekijken ook struc
turele vormen van gezinsondersteuning, zoals (al dan niet georga
niseerde) kinderopvang. Wanneer het gaat over "bijzondere 
groepen" is opvoedingsondersteuning dan weer een bijzondere 
vorm van kansarmoedebestrijding of samenlevingsopbouw. Twee 
recente initiatieven op het terrein worden voorgeste ld : de opvoe
dingswinkel en de ouderstages: hun aanbod en werking. 
De vorm ingscyclus vindt plaats op vrijdag 12, 19 en 26 oktober, vrij 
dag 9 & 23 november en vrijdag 7 december telkens van 12.15 tot 
16 uur in de Faculteit Psychologie en Pedagogische Wetenschap
pen, H. Dunantlaan 2, 9000 Gent. De kostprijs bedraagt 185 € voor 
de gehele cyclus (syllabus inbegrepen) en 50 € voor een afzonder
lijke dag. Voor studenten geldt een verminderd tarief van 155 € 
/35 €. De inschrijvingsprijs omvat deelname aan de studiedag, brood
jeslunch, documentatiebundel en enkel voor de deelnemers die voor 
de hele cyclus inschrijven de syllabus die nadien zal uitgegeven wor
den. 
Voor meer informatie (de vo lledige folder met programma én in
schrijvingsmodaliteiten) kan u contact opnemen met: Kathy Vlieg
he, Centrum voor de Rechten van het kind, Vakgroep Sociale ago
giek, Universiteit Gent, H . Dunantlaan 2, 9000 Gent, tel.: 09/ 
264.62.85, fax: 09/264.64.93, ema il : Kathleen.Vlieghe@UGent.be 

Jeugd preventiewerker 
Vanaf september 2007 start binnen Ipsoc-bijscholing de nieuwe mo
dulaire opleiding 'jeugdpreventiewerker' voor alle hulpverleners en 
begeleiders uit de jeugdwelzijnssector, het onderwijs en gemeen
tediensten. De opleiding bestaat uit 8 modules van telkens 4 da
gen: 5 verplichte en 3 keuzemodules. Thematieken: Basismodule 
preventie, jongeren en knelpunten in hun ontwikkeling, Omgaan 
met agressie, Jongeren en subculturen, Crisiscommunicatie, Psy
chosociale begeleiding van vluchtelingen, Jongeren en seksualiteit 
vandaag, Creatieve processen opzetten, Netwerk en beleid, Wer
ken aan sociale vaardigheden met cliënten, Conflicthantering en 
bemiddeling. 
E lke module kan afzonderl ijk gevolgd worden. Bij het volgen van 
de totale opleiding bekomt men een bijscholingsdiploma op het ni
veau Sociaal Hoger onderwijs. 
Voor meer informatie omtrent de opleiding en de diverse modu
les, zie: http://www.ipsoc-bijscholing.be/ "www.ipsoc-bijscholing.be 
- onder de rubriek ' opleidingen in samenwerking'. 

Gids Therapeutische Opleidingen 
2007-2009 
Wenst u een psychotherapeutische opleid ing te vo lgen of zoekt u 
als hulpverlener een specifiek bijscholingsprogramma: de nieuwe 
uitgave van de Gids Therapeutische Opleidingen is vanaf nu beschik
baar. Het biedt een overzicht van het psychotherapeutisch cursus
aanbod van 39 opleidingscentra in Vlaanderen.Via de website van 
de Julie Renson Stichting kunt u de gids gratis downloaden. Na
tuurlijk blijft de mogelijkheid een papieren versie (in handig A5-
formaat) te beste llen tegen een betaalbare prijs(€ 12,-). Voor info 
en bestelling kan u terecht bij de Julie Renson Stichting, Lombar
dijestraat 35, 1060 Brussel , tel: 02/538 94 76, e -mail: 
infoggz@julierenson.be of op de site www.julierenson.be (menu ac
tiviteiten, publicaties). 

Nascholingsaanbod Centrum Nascholing 
Onderwijs 
Heel wat leerkrachten zoeken naar geschikte nascholingscursus
sen om hun lessen actueler en interessanter te maken of om de pro
blemen die ze ontdekken, adequater te kunnen aanpakken. Daar
om organ iseert het Centrum Nascholing Onderwijs (CNO) de ko
mende maanden een reeks nascholingsinitiatieven voor leerkrach
ten. Het ganse aanbod en a lle informatie vindt u op 
www.ua.ac. be/cno. 
In het aanbod onder meer: 
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• een basiscursus socio-emotionele begeleiding 
• werken met moeilijke klasgroepen 
• strategisch omgaan met regel- of normovertredend gedrag 
• faalangst in de klas 
• omgaan met pesten 
• begeleiding van en leiding geven aan allochtone jongeren 
• agress ie op school: oorzaken en remediëring 
• agressie op school: reageren op agressie-incidenten 
• weerbaarheid van leerlingen ondersteunen 
• omgaan met verlies bij leerlingen 
• tussen de regels: over aanpak van gedragsprob lemen 
• een GON-leerling op de school en in de klas 

Vormingsaanbod Centrum voor 
Andragogiek 
In het cursusaanbod van het Centrum voor Andragogiek (CVA) van 
de Universiteit Antwerpen, ook dit jaar weer een gevarieerd aan
bod voor personeelsleden van het secundair onderwijs. Behoort u 
tot het directieteam, middenkader, technische leiding, ondersteu
nend personeel of bent u coördinerend directeur of stafmedewer
ker van een scholengemeenschap, dan vindt u in de programma
brochure vast een cursus die u aanspreekt . Het CVA voorziet ook 
opleidingen op maat van een school of scholengemeenschap. Het 
volledige aanbod kan u nalezen op www.ua.ac.be/cva. In het aan
bod voor het najaar onder meer 'wegwijs in de sociale kaart met 
praktijkvoorbeeld leerlingbegeleiding' voor ondersteunend perso
neel , efficiënt vergaderen, omgaan met politionele diensten en 
kansarmoede. 

Vormingsaanbod Interactie-Academie 
De Interactie-Academie richt zich tot mensen die werkzaam zijn 
in de non-profitsector en bij verschillende overheden. Zij biedt een 
gevarieerd pakket aan van coaching, supervisie, cursussen en op
leidingen. In deze trainingsprogramma's worden thema 's en prak
tijkvragen behandeld vanuit een systeemtheoretische optiek. Voor 
informatie over het aanbod kan u terecht op 
www.Interactie-Academie.be. 
In het programma voor dit schooljaar onder meer een nieuwe op
leiding over coaching en counseling in organisaties, een langere op
leiding in bemiddeling en in gezinsbegeleiding en themadagen over 
ondermeer crisis interventie, geweld in partner en -gezinsrelaties, 
huisbezoeken door hulpverleners en intakegesprekken. 

Vormingsaanbod KHLeuven, departement 
Sociale School Heverlee 
KHLeuven, departement Sociale School Heverlee bundelde haar 
aanbod permanente vorming in een handige brochure. In deze bro
chure onder meer aandacht voor de postgraduaten procesgericht 
leiderschap en agogisch theologisch werker, voor de graduaatop
leiding maatschappelijk werk, orthopedagogie, en bijscholingen 
rond ontwikkelingen in de hulpverlening, bemiddeling en commu
nicatie en methodisch werken . Het ganse aanbod kan u nalezen op 
www.khleuven.be. Daar kan u ook terecht voor inschrijvingsformu
lieren en alle praktische informatie. 

'Werkzoekende schoolverlaters in 
Vlaanderen' 
Zelfs in tijden van economische opleving blijft het studieniveau en 
de gevo lgde studiericht ing een grote rol spelen in de slaagkansen 
op de arbeidsmarkt. Dat blijkt ook nu weer uit het nieuwste on
derzoek 'werkzoekende schoolverlaters in Vlaanderen' waarmee 
reeds voor de 22ste maal de tewerkstellingskansen van de verschil
lende studierichtingen in kaart werden gebracht. 
De basisresultaten staan gebundeld in een overzichtelijke brochu
re , die kan worden gedownload op de sitewww.vdab.be. Daar kan 
u ook gedetailleerde gegevens per studierichting raadplegen via een 
interactieve onlinetoepassing die bovendien heel wat praktische in-
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folinks bevat naar onder meer onderwijsaanbod, studietoelagen, 
kinderbijslag, ... 

Themanummer ALERT: 'beleidsarmoede 
in armoedebeleid' 
Alert is het tijdschrift voor zorg en sociale politiek van Pluralis
tisch Overleg Welzijnswerk vzw. In hun derde nummer nemen zij 
armoedebestrijding als beleidsthema onder de loep. Armoedebe
strijding is een thema dat de laatste 15 jaar doorlopend de beleids
agenda haalde. Maar de blitse opeenvolging van allerlei beleids
maatregelen zorgde lang niet altijd voor een effectieve armoede
bestrijding. Wat is de oorzaak van die 'beleidsarmoede in het ar
moedebeleid'? Onderzoekster Danielle Dierckx (OASeS, Univer
siteit Antwerpen) gaat hierover in discussie met een aantal sleu
telactoren. Naast deze boeiende dialoog rond armoedebeleid, komen 
ook nog tal van andere bijdragen aan bod. 
Meer info op www.pow.be. Alles over dit nummer vindt u trouwens 
ook terug in de ALERT Nieuwsbrief die recent elektronisch ver
spreid wordt. Vanzelfsprekend kan u zich ook inschrijven via 
alert@pow.be om de nieuwsbrief vijfmaal per jaar te ontvangen. 

Themanummer IMPULS: 'draagkracht 
van scholen' 
Het driemaandelijks tijdschrift Impuls voor onderwijsbegeleiding 
bracht in juni 2007 een themanummer uit over 'draagkracht in scho
len ' . In de bijdragen vindt u een aantal bespiegelingen rond draag
kracht en een aantal adviezen om de draagkracht te bevorderen. 
Dat scholen in deze materie vanuit hun autonomie om meer ver
trouwen vragen, is een oprechte klank. Ze stellen dit tegenover nor
mering en toezicht van buitenaf. Daarnaast vinden we ook een plei
dooi voor selectie in alle opdrachten die de school moet realise
ren. scholen moeten de ruimte krijgen om zelf prioriteiten te stel
len en een aantal verplichtingen op te nemen in een korte- of lan
ge termijnplanning. Selectie wijst op goed beleid en kan enkel wor
den toegejuicht. Tenslotte wordt ingezoemd op de leraar. Zijn 
omgang met de jongere, vooral de jongere met probleemgedrag, 
werkt zeer bepalend in deze verhalen over kracht en last. De vraag 
naar middelen blijft een constante in alle bijdragen. 
Voor geïnteresseerden, neem contact met: uitgeverij Acco, Brus
selsestraat, 153, 3000 Leuven, tel. 016/628000 of uitgeverij @acco.be 

Jeugdrecht.be heeft een nieuwe website 
Jeugdrecht.be is een samenwerkingsinitiatief van de Ondersteu
ningsstructuur Bijzondere Jeugdzorg en het Steunpunt Algemeen 
Welzijnswerk. Jeugdrecht.be is een actuele bron van praktische in
formatie over jeugdrecht en richt zich tot alle praktijkwerkers die 
vragen hebben over rechten van kinderen en jongeren. Een ver
nieuwing was nodig om de site gebruiksvriendelijker te maken. De 
structuur en de lay-out wijzigden ingrijpend. De online databank 
met artikels over allerlei thema's werd grondig geactualiseerd. Nieuw 
is de uitgebreide zoekfunctie waardoor gebruikers eenvoudig en 
snel een artikel kunnen vinden. 
Jeugdrecht.be is gratis voor alle voorzieningen van de Bijzondere 
Jeugdzorg en voor Centra Algemeen Welzijnswerk. Voor andere 
sectoren bedraagt het abonnementsgeld 20 euro per kalenderjaar. 
Neem alvast een kijkje op www.jeugdrecht.be 

Geen zin in hogeschool of universiteit 
maar toch graag praktijkgericht verder 
studeren ... ? 
Wie niet meer leerplichtig is en toch verder ( of opnieuw) naar school 
wil , kan bij SYNTRA een praktische dagopleiding volgen. De vol
tijdse dagopleidingen zijn een goed alternatief voor de hogeschool 
of de universiteit voor jongeren die liever méér praktijk en minder 
theorie zien. De voltijdse dagopleidingen bestaan, zoals een on
dernemersopleiding, uit een combinatie van beroepskennis én be
drijfsbeheer. De cursussen bedrijfsbeheer bereiden de cursist voor 



op het financieel , commercieel en administratief beheer van een 
zaak. De cursus beroepskennis gaat dieper in op de specifieke vak
kennis. De meeste ople idingen duren 1 tot 2 jaar. Er is ook een 
praktijkstage voorzien. Net zoals bij de traditionele ondernemers
opleidingen van het SYNTRA-netwerk zijn de docenten vakmen
sen d ie zelf dagdagelijks in de praktijk staan. Na afloop ontvangt 
de cursist een ondernemersdiploma dat officieel erkend is door de 
Vlaamse overheid. Wie dat wil , kan meteen een e igen zaak opstar
ten. Alle info vindt u op www.syntra.be. 

BOEKEN 
Gedeelde pedagogische verantwoordelijkheid? 
De opvoedingsbelofte in het licht van de rechten van de mens en 
de rechten van het kind. 
VAN CROMBRUGGE, H. , VANDENHOLE, W. en WILLEMS, 
J. (Red.) 
Hoger Instutuut voor Gezinswetenschappen, Brussel, 2007, 10 euro 
( + 2,5 euro verzend ingskosten) . 

Tussenkomen in opvoeding en gezinnen heeft een negatieve bete
kenis gekregen. We 'bemoeien ' ons liever niet met opvoeding om
dat we ons niet wi llen bemoeien met gezinnen. Daardoor moet de 
'jeugdbescherming' vaak optreden als de problemen al ontspoord 
zijn . Het Hoger Instituut voor Gezinswetenschappen, bij monde 
van pedagoog Hans Van Crombrugge, pleit daarom voor een ka
der dat ouders, a ls opvoeders, zowel ondersteunt als responsabili
seert. Daarom pleit het voor het instellen van een 'opvoedingsbe
lofte' , de belofte die ouders uitspreken bij de komst van een kind: 
'wat e r ook gebeurt, wij zijn en blijven je ouders en je kan altijd op 
ons rekenen ' . De opvoedingsbelofte wijst meteen ook de samen
leving op haar plicht om dit gezin te ondersteunen. 
In 2006 was de opvoedingsbelofte a l onderwerp van debat tijdens 
de HIG-forumdag. Op 11 mei 2007 ging de discussie verder tij
dens een conferentie te Antwerpen. Het HIG wil met dit debat de 
idee van de opvoedingsbelofte verder verfijnen, maar ook promo
ten, omdat alle ouders die kiezen voor kinderen, de beste steun ver
dienen. Vandaar de publicatie van een vers lagboek van deze con
fere ntie. 
U kan deze publicatie bestellen op www.hig.be. 

Mensenhandel in beeld. 
Eerste kwantitatieve en kwalitatieve analyse van Belgische slacht
offerdata 
VERMEULEN G. , VAN DEN HERREWEGEN E. en VAN 
PUYENBROECK L. 
Maklu, Antwerpen, 2007, 487 p., 59,50 euro. 

België beschikt - als enige land in Europa - over een databank (bin
nen het Centrum voor Gelijkheid van Kansen en voor Racismebe
strijding) waarin systematisch gegevens van a lle op het grondge
bied geregistreerde slachtoffers van mensenhandel worden bijge
houden. Dit boek bevat de allereerste kwantitatieve ana lyse van 
deze gegevens. Via literatuurstudie en interviews met slachtoffers 
en sleutelfiguren hebben de auteurs vervolgens de cijfe rmatige ana
lyse verder kwalitat ief aangevuld, gekaderd en genuanceerd. Zo
wel de voortrekkerspositie van België op vlak van gecentra liseer
de gegevensregistratie van slachtoffers van mensenhandel, de hoge 
dekkingsgraad en de fijnmazigheid van de onderzoeksgegevens en 
van het verrichte onderzoek als de combinatie van kwantitatieve 
en kwalitatieve onderzoeksmethode maken 'Mensenhandel in beeld' 
tot een unieke realisatie. Dit boek is daarmee een essentieel na
slagwerk voor be le idsmakers, justitiële en politionele autoritei 
ten , niet-gouvernementele en hulpverleningsorganisaties, onder
zoekers en andere actoren die professioneel of anders begaan zijn 
met of interesse hebben in de mensenhandel problematiek, in Bel
gië en daarbuiten. Meer info op www.maklu.be. 

Op weg naar lokale integrale veiligheid. 
Veiligheid als strategisch onderwijs binnen een gemeentelijk be
leid (-splan). 
DE PAUW K. & HEENE, A. 
Brussel: Politeia, 2006, 132 blz. 

Onveiligheid wordt door ve len als een urgent probleem beschouwd 
en de persoonlijke betrokkenheid bij het onderwerp onveiligheid 
is groot. Gewi ld of ongewild zijn de vei ligheidsproblematiek en de 
manier waarop beleidsmatig kan gereageerd worden zelfs het po-
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litiek discours op a lle beleidsniveaus gaan beheersen; al dan niet 
ingegeven dor e lectorale motieven. In dit boek staa t de integrale 
veiligheidsgedachte centraa l; een conceptuele en pragmatische be
nadering vormen het uitgangspunt. 
Het boek geeft een stand van zaken op het vlak van lokale veilig
heid en biedt vooral een toekomstvisie en werkkader voor de aan
pak van onvei ligheid. 

De school van de ongelijkheid 
HIRTI, N., NICAISE, I. & DE ZUTTER, D. 
Berchem, EPO, 2007, 172 pagina 's, 19,50 euro. 

Leerkrachten liggen e r wakker van: dat zoveel leerlingen niet sla
gen, spijbelen of ze lfs volled ig afhaken. Het gaat vaak om kinde
ren van werklozen of allochtonen. Het niet-slagen wordt dan ook 
toegeschreven aan hun thuisomgeving: zij zijn te zwak voor wis
kunde, ze worden thuis niet gestimuleerd, enz ... Is het zo eenvou
dig? Dat het Vlaamse onderwijs zwaar tekortschiet inzake gelijke 
kansen, is geen nieuwe vaststelling. Maar welke mechanismen zijn 
er verantwoordelijk voor dat de school de reproductie van onge
lijkheden naar sociale en etn ische afkomst in stand houd t? De au
teurs proberen, met feiten en cijfers in de hand, enkele structurele 
en culturele wortels ervan bloot te leggen. Ze wijzen met name op 
de slechte materiële omstandigheden (te grote klasgroepen, on
derfinanciering) waarin leerkrachten te vaak moeten werken, op 
de extreme concurrentie op de scholenmarkt, he t overbenadruk
ken van instrumentele kennis tegenover kriti sche kennis, het mis
bruik van het buitengewoon onderwijs als sociale bezemwagen, de 
té vroege studieoriëntering van leerlingen, het zwakke integratie
beleid t.a .v. migranten ... Maar de auteurs wijzen ook op concrete, 
haalbare stappen om er iets aan te doen. Ook principes voor de pe
dagogisch-didactische praktijk op klas- en schoolniveau worden 
daarbij besproken. 
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MAJONG 

De v.z.w. MAJONG stelt zich tot doel de positie van maatschappelijk kwetsbare jongeren te verbeteren. Som
mige jongeren krijgen in hun contacten met de maatschappelijke instellingen (zoals: school , arbeidsmarkt, 
V.D.A.B. , mutualiteit, ... ) steeds weer te maken met de negatieve effecten en genieten minder van het aanbod. 
Dit bleek uit meerdere onderzoekingen, uitgevoerd binnen de Onderzoeksgroep Jeugdcriminologie K.U. Leuven. 

Om aan deze situatie daadwerkelijk iets te doen werd in mei 1989 de v.z.w. MAJONG opgericht. De leden van 
de vereniging zijn belangstellenden, afkomstig uit verschillende organisaties, nl. universiteiten (K. U. Leuven, 
UGent), schoolbegeleidingsdiensten (P.M.S. uit de verschillende netten), lerarenopleiding en welzijnsorganisaties. 

MAJONG wil haar doelstelling in eerste instantie realiseren door de samenwerking tussen onderwijs en wel
zijnswerk te bevorderen. Hiertoe werden volgende activiteiten opgezet: 

1. Het uitgeven van het tijdschrift WELWIJS (verschijnt 4 x per jaar) 
2. Het geven van vorming en begeleiding 
3. Het verrichten van onderzoek 

MAJONG v.z.w. - Hooverplein 10 - 3000 Leuven. 

PUBLICATIES MAJONG/WELWIJS 

De redactie Welwijs organiseerde reeds vier studiedagen waarvan de verslagboeken kunnen worden besteld. 

DE DRIE WERELDEN VAN JOHNNY EN MARINA. Spanningen tussen school, gezin en leeftijdsgroep (1990), 
75 p. (6,20 €) 

Jongeren typeren elkaar en stemmen hun eigen handelen hier op af. De bijdragen in dit verslagboek proberen inzicht te ge
ven in dit fenomeen en zoeken naar manieren om er mee om te gaan. Met bijdragen van : M. Bouverne-De Bie ; J. Heene ; 
P. Allegaert en L. Vanmarcke ; P. Van Den Bossche en J. Tallon; J. Hazekamp. 

LEERLINGENBEGELEIDING: een antwoord op veranderende leerlingsituaties (1993), 139 p. (8,68 €) 

Hoe wordt vanuit de verschillende socialisatiemilieus ingegrepen op de -veranderende - situaties waarin jongeren opgroeien? 
In dit boek wordt op deze vraag ingegaan: eerst wordt de probleemstelling zo concreet mogelijk gemaakt, vervolgens worden 
een aantal gebieden van begeleiding verder uitgewerkt. Met bijdragen van: W. Wielemans ; L. Thys ; N. Vettenburg; B. Van
dewiele ; A. De Wilde ; E. Bruneel en M. Nelissen ; J. Heene ; M . Bouverne-De Bie. 

WELZIJNSWERK EN EINDTERMEN, praktijkvoorbeelden en vragen (1996), 138 p. (8,68 €) 

De groeiende verbondenheid tussen welzijnswerk en onderwijs is met de introductie van de "eindtermen" versterkt. De stu
diedag ging in op de betekenis van deze evolutie voor kinderen en jongeren en de verwachtingen die zij meebrengt voor het 
welzijnswerk, het onderwijs en het jeugdwerk. Daarna volgden een groot aantal praktijkvoorbeelden. Met bijdragen van : R. 
Caels ; M. Bouverne-De Bie ; N. Vettenburg; J. Van Gils ; e.a . 

OPVOEDEN IN BILLIJKHEID: hoe streng moet onze aanpak zijn? (1999), 123 p. (9,92 €) 

Naar aanleiding van 10 jaar Welwijs werd gereflecteerd op de uitgangspunten van het tijdschrift en dit vanuit de actuele maat
schappelijke evolutie waar de roep naar meer controle en gestrengheid in de opvoeding sterker wordt. Centraal in deze re
flectie staat de vraag: is de optie 'opvoeden in billijkheid' verenigbaar met de uitgangspunten van het tijdschrift Welwijs? 
Met bijdragen van: M. Bouverne-De Bie; M. Elchardus; K. Van Heule; N. Vettenburg. 

De verzendingskosten zijn begrepen in de vermelde prijzen. Wie de vier verslagboeken samen bestelt, betaalt 27,27 € 

JUBILEUMNUMMER "15 jaar Welwijs" (2005), 152 p. (12 €) 

Naar aanleiding van 15 jaar Welwijs werd een speciaal nummer uitgegeven met een selectie van vroegere bijdragen, een index 
met de artikels van de afgelopen 15 jaren en een bundeling van alle verschenen cartoons van Jan De Graeve. Voor een over
zicht van de bijdragen zie: www.welwijs.be 

Alle bestellingen kunnen worden doorgegeven per post, mail of elektronisch via de website(www.welwijs.be). Een factuur wordt bij 
de verzending toegevoegd. 
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Wordt er nog gespijbeld in Vlaanderen? 
Een voorlopige update van de implementatie van het spijbelactieplan 
E. Neven en E. Verduyckt 

Jongeren actief in het middenveld of passief aan de zijlijn? 
B. Vanhoutte 

Jeugdhulp in de schoolomgeving: 
Jongeren aan het woord over toegankelijkheid 
J Meire 

Katern 
SWAT: een Antwerps opvangproject voor tijdelijk niet-schoolbare jongeren 
R. Dries 

Middagactiviteiten in BUSO Binnenhof Gent: 
een brug naar een zinvolle vrijetijdsbesteding 
K. De Meyer 

Het CLB-profiel: 
Oude wijn in nieuwe zakken? 
R. Vercammen 

Webwijs 
Thema's 
J. Tallon 

Agenda en documentatie 
E. Verduyckt 

p. 3 

p. 11 

p. 14 

p. 18 

p. 23 

p. 25 

p. 31 

p.35 

-40- Welwijs, 2007 jaargang 18 nr. 3 


